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  155 قمر الجلسةمحضر 

 ).م2018 ٔ��ریل 24(هـ 1439 عبانش  07 ثلا�ءال : التاريخ
  .ا�لس لرئ�س ثاني، الخلیفة ال الإلاه الحلوطيالمس�شار الس�ید عبد : الرئاسة
�ق�قة ا، إبتداء من السا�ة الرابعة و ثلاث وعشرون دق�قة: التوق�ت

  .أ�ربعين مساء
یقضي  84.13وع قانون رقم ا�راسة والتصویت �لى مشر : �دول أ�عمال

  .ٕ��داث مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة

--------------------------------------------  

  :، رئ�س الجلسةالحلوطيالمس�شار الس�ید عبد الإ� 
  .�سم الله الرحمن الرحيم والصلاة والسلام �لى مولا� رسول الله

  .یةٔ��لن عن اف�تاح الجلسة ال�شریع 
  السادة الوزراء،

  الس�یدات والسادة المس�شارون المحترمون،
يخصص ا�لس هذه الجلسة ��راسة والتصویت �لى مشروع قانون 

یقضي ٕ��داث مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة،  84.13رقم 
  .والمودع �ى مك�ب ا�لس من �ن الس�ید رئ�س الحكومة

  .ع القانونالكلمة �لحكومة لتقديم مشرو

  :التجهيز والنقل وا�لو��س��ك والماء وز�ر ،الس�ید عبد القادر عمارة
�سم الله الرحمن الرحيم والصلاة والسلام �لى مولا� رسول الله و�لى �ٓ� 

  .وصحبه
  الس�ید الرئ�س،

  الس�یدات والسادة المس�شار�ن المحترمين،
ندرج في هاذ المشروع ا�ي تفضلتم �لإ�لان عنه، الس�ید الرئ�س، ی 

إطار ا�هودات التي ما ف�ئت وزارة التجهيز والنقل وا�لو��س��ك والماء 
تبذلها من ٔ��ل تحسين الخدمات �ج�عیة التي تقد�ا لموظفيها، �بر 
مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة، وذ� من �لال إ�داث 

ادئ الحكامة إطار قانوني يمكن من تطو�ر هیاكل هذه أ��يرة وتفعیل م�
  .الجیدة في نظم �س�یيرها وتحسين ٔ�دائها لیوا�ب تطلعات المنخرطين

للإشارة، الس�یدات والسادة المس�شار�ن، مؤسسة أ�عمال �ج�عیة 
، طبقا لمق�ضیات الظهير الشریف 1982لٔ�شغال العموم�ة ٔ��ش�ت س�نة 

فين لتجس�ید وتعز�ز روح التعاون بين مختلف الموظ 1958نونبر  15د�ل 
وأ�عوان العاملين بمصالح الوزارة، وذ� من �لال �ه�م بمختلف 

  .1990شؤونهم �ج�عیة، وقد حصلت �لى المنفعة العامة س�نة 
م�ذ ذ� الحين عرفت هذه المؤسسة تطورا �لى المس�توى الهیكلي 
و�لى صعید الخدمات التي تقدم �لمنخرطين، و�س�ل ا�نٓ ٔ�نه كا�ن وا�د 

م�خرط،  5000المنجزات، توفير السكن لما یقارب من العدد د�ل 
اس�تفادة المنخرطين من الت�مٔين الصحي التكمیلي �لنظام التعاضدي والت�مٔين 
�لى الحیاة والعجز الشامل، وت�مٔين النقل الطبي �س�تع�الي والإسعاف 

، )م�خرط 16000ٔ�كثر من (التقني و�س�تفادة كذ� من التقا�د التكمیلي 
طب�ب  77(ع ٔ�طباء في جمیع �خ�صاصات �لى الصعید الوطني التعاقد م

، الق�ام كذ� بحملات طبیة وتحس�س�یة �لى الصعید الوطني )م�عاقد
، وتقديم مسا�دات وم�ح �لموظفين ذوي )مس�تف�د س�نو� 11000(

السلالم ا�نیا، بمناس�بة شهر رمضان، ا�خول المدرسي، تمدرس أ�یتام، 
في وفاة الوا��ن، ثم الحج، تقديم سلفات بدون  التفوق ا�راسي، تعزیة

فوائد لفائدة المنخرطين، تنظيم ر�لات ؤ��شطة ذات طابع �رفيه�ي 
واج�عي �لى مس�توى مخ�ت أ�طفال و�صطیاف العائلي و�كريم 
المتقا�د�ن ور�لات العمرة، وكذا إ�رام اتفاق�ات الشراكة والتعاون مع 

  .مؤسسات عموم�ة وطنیة ودولیة
ومن ٔ��ل �س�ت�ابة لحاج�ات وتطلعات المنخرطين، تعمل ٔ��زة 
المؤسسة �الیا �لى إ�داد إستراتیجیة عشریة، �ر�كز �ٔ�ساس �لى تجوید 
و�رش�ید الخدمات التي تقد�ا، وضع وتحیين مواثیق ومساطر �س�تفادة 
من الخدمات، وتعز�ز التواصل مع المنخرطين، تفعیل دور الفروع المحلیة 

الس الجهویة، و�ه�م �لشرائح الضعیفة والمتوسطة من م�خرطين، وا�
  .وذ� بتوج�ه العدید من الخدمات ؤ�قلمتها لصالح هذه الف�ات

ثم �ه�م ��ال الثقافي والر�ضي والترفيه�ي وإح�اء ا�ا�رة الجماعیة 
لٔ�شغال العموم�ة و�رس�یخ روح �ن�ء، و�اصة �ل�س�بة �لمنخرطين 

  .بابالش� 
المشروع ا�ي بين ید�كم، الس�یدات والسادة المس�شار�ن، هو 

ٔ�بواب، وقد نوقش في  5مادة م�ضمنة في  21مشروع قانون یتكون من 
ا�لجنة الموقرة، ؤ�د�لت �لیه �دد من التعدیلات من طرف فرق أ��لبیة 

  .وفرق المعارضة
دة ٔ�ود بهذه المناس�بة ٔ�ن ٔ�تقدم �لشكر إلى جمیع الس�یدات والسا

المس�شار�ن ٔ�عضاء لجنة ا�ا�لیة والجما�ات الترابیة والب��ات أ�ساس�یة �لى 
�ه�م، ٔ�ولا، و�لى المشاركة البناءة في إخراج هذا المشروع بهذه الصیغة 
المقدمة إلیكم الیوم، كما ٔ�نوه ��هودات التي بذ�تها جمیع الفرق و�لروح 

المشروع، ا�ي س�یكون � لا  الإيجابیة التي طبعت النقاش، والتي ٔ�غنت
محا� وقع إيجابي إن شاء الله �لى نفوس الموظفين والمنخرطين، وسيرقى 

  .بعمل المؤسسة إلى المس�توى الم�شود
  .والسلام �لیكم ورحمة الله تعالى و�ركاته

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
  .شكرا الس�ید الوز�ر

�ات أ�ساس�یة لتقديم الكلمة لمقرر لجنة ا�ا�لیة والجما�ات الترابیة والب� 
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  .إذن وزع التقر�ر. تقر�ر ا�لجنة
ٔ�ف�ح �ب المناقشة، نعم؟ إذن المدا�� د�ل الفریق �س�تقلالي 
�لو�دة والتعادلیة س�یقدمه كتابة، فریق أ�صا� والمعاصرة س�یقدمه كتابة، 
فریق العدا� والتنمیة س�یقدمه كتابة، الفریق الحركي كذ�، فریق التجمع 

ٔ�حرار كذ� كتابة، �تحاد العام لمقاولات المغرب، الفریق الوطني ل
�شتراكي، فریق �تحاد المغربي �لشغل، الفریق ا�س�توري ا�يمقراطي 
�ج�عي، مجمو�ة الكونفدرالیة ا�يمقراطیة �لشغل، كذ� س�یقدم كتابة، 

  .مجمو�ة العمل التقدمي كذ�
  .إذن نمر إلى التصویت �لى مواد المشروع

  :ٔ�طرح المادة أ�ولى كما �د�تها ا�لجنة
  .إجماع: الموافقون

  .إجماع: المادة الثانیة كما �د�تها ا�لجنة
  .إجماع: المادة الثالثة كما �د�تها ا�لجنة

  .إجماع: المادة الرابعة كما ٔ�ضافتها ا�لجنة
�د�تها ا�لجنة، وورد �ش�نهٔا تعدیل من الفریق �س�تقلالي  5المادة 

، ق�ل إضافة 4دلیة، و�شير ٔ�ن هذه المادة كانت تحمل رقم �لو�دة والتعا
ا�لجنة لمادة �دیدة وإ�ادة �رت�ب مواد هذا النص، إذن فه�ي س�تقدم �لى 

  .، تفضل الفریق �س�تقلالي5ٔ�ساس ٔ�نها تعدیل في المادة 

  :المس�شارة الس�یدة �ديجة الزومي
  .شكرا الس�ید الرئ�س

یك السكن لفائدة المنخرطين نحن نود تعدیل هذه المادة ل�سهیل تمل 
ومسا�دتهم وتقديم العون لهم عن طریق إ�داث تعاونیات ووداد�ت 
سك�یة والمسا�دة �لى ت�سٔ�سها وتمویلها في إطار اتفاق�ات، ونضیف فقرة 
�دیدة م�ح ال�س��قات، تحدد طریقة استر�اعها لٔ�عوان الراغبين في اق�ناء 

لمسؤولين في وزارة التجهيز، كان بناء ٔ�و شراء مسكن، وهذا كان ت��عطى � 
�یتعطى لهم �س��قات و�س��قات �بيرة، إذن ٔ�ولا �لاش �ادي نتراجعو �لى 
مك�سب و�لاش �ادي نتراجعو �لى الف�ة التي من أ��دى ٔ�ن �س�تف�د 
من أ�عمال �ج�عیة وهي ٔ�ن تحصل �لى �س��قات طبعا بفوائد م�خفضة 

�س��قات لإ�انة ذوي ا��ل المحدود ٔ�و بدون فوائد، المهم ٔ�ن �كون هناك 
  .�لولوج إلى السكن اللائق

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
  .شكرا الس�یدة المس�شارة

 . الكلمة �لحكومة

  :وا�لو��س��ك والماء والنقلالس�ید وز�ر التجهيز 
  الس�ید الرئ�س، 

هذا التعدیل ا�لي تقدم به الفریق �س�تقلالي مشكورا نوقش 
 في الشق د�لو أ�ول اح�ا كنعتبرو ٔ�ن هناك هذا ٔ�ولا. �س�تفاضة في ا�لجنة

، �سهیل تملیك السكن لفائدة 5المعنى م�ضمن في البند أ�ول د�ل المادة 
المنخرطين ومسا�دتهم وتقديم العون لهم، سواء عن طریق إنجاز مشاریع 
سك�یة بصفة م�اشرة ٔ�و عن طریق الشراكة والمسا�دة �لى إ�داث 

  .ذا الخصوصتعاونیات وت�طٔيرهم به
هاذ القضیة المالیة هي مرتبطة كذ� �لشق الثاني د�ل التعدیل ا�لي 
تیطالب ف�ه الفریق �س�تقلالي بمنح �س��قات تحدد طریقة استر�اعها 

  .لٔ�عوان الراغبين في اق�ناء ٔ�و بناء سكن
الس�یدة المس�شارة ٔ�شارت لوا�د المس�ٔ�، ٔ�ولا هذه مؤسسة س�تؤسس 

رص د�ل وزارة التجهيز والنقل مقدمة المشروع �لى ٔ�ن بمق�ضى قانون، والح
هاذ المؤسسة �كون عندها التوازن المالي د�لها، و�اء هذا القانون كذ� 
لیقطع مع �دد من الممارسات ا�لي وقعت فيها تجاوزات وا�لي كانت محط 
وا�د العدد د�ل الملاحظات د�ل ا�لس أ��لى �لحسا�ت، �لما ب�نٔه 

د�ل طلب بعض ال�س��قات لحالات معینة مخصوص بها أ�عوان  الإمكانیة
  .والطبقات الضعیفة ٔ�و المتواضعة، هذا مكفول بمق�ضى القانون

  .شكرا الس�ید الرئ�س
  .و�لتالي التعدیل مرفوض الس�ید الرئ�س

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
  :إذن ٔ�عرض التعدیل �لتصویت

  ؛27= الموافقون �لى التعدیل
  ؛22= المعارضون

  .لا ٔ��د: لممتنعون عن التصویتا
  .إذن ٔ�عرض المادة الخامسة �لتصویت

  ؛27= الموافقون �لى المادة كما �دلت
  ؛22= المعارضون
  .0= الممتنعون

  .إجماع: ٔ�عرض المادة السادسة كما �د�تها ا�لجنة
  .المادة السابعة كما �د�تها ا�لجنة

ن، أ�ول من الفریق المادة الثام�ة كما �د�تها ا�لجنة وورد �ش�نهٔا تعدیلا
�س�تقلالي �لو�دة والتعادلیة، والثاني من مجمو�ة الكونفدرالیة ا�يمقراطیة 

ومن بعد الترت�ب ٔ�صبح رقمها  �7لشغل، و�لطبع هاذ المادة كانت مرقمة رقم 
8.  

  .الكلمة لمقدمي التعدیل أ�ول من الفریق �س�تقلالي

  :المس�شارة الس�یدة �ديجة الزومي
ذه المادة، الس�ید الرئ�س، الس�ید الوز�ر، نحن نحاول ٔ�ن في ه ،إذن

یعهد إلى مجلس التوج�ه "نعدل المقترح ا�ي �اءت به الحكومة، وهو 
بغینا �زیدو �ذف الفقرة المتعلقة بت�دید الصفقات ما :" والت��ع المهم التالیة

  .دام هناك قانون م�ظم، كا�ن قانون م�ظم، إذن ما عند�ش ند�روه هنا�
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المتعلقة بمراق�ة المؤسسة، ح�ث �لت المؤسسة  �10ذف الفقرة  ،نیا�
مكرر  8تتم مراق�تها من طرف المف�ش�یة العامة �لمالیة، إضافة مادة �دیدة 

�كون �ام لجنة التوج�ه والمراق�ة مجانیة مع ا�عوة إلى �س�تفادة من "
  ".موظفي ؤ�طر الوزارة ا��ن یو�دون في �ا� الق�ام بوظیفة

  .الحا� �لوظیفة.. عدیل الفقرة ت

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
  .شكرا

  .الكلمة �لحكومة
عندكم في . 8قلنا هي ا�لي سمیتها المادة  7المادة .. نعم؟ اح�ا عند�

  .التعدیل الموضوع حول المنظمات النقابیة أ�كثر تمثیلیة
.  الترت�بكنقول دائما ب�نٔه وقع تغیير، وقع تغیير في. �د�تها ا�لجنة 7المادة 

، 7ماشي المادة  8المادة ا�لي كتكلموا فيها �لى النقا�ت هي ٔ�صبحت المادة 
، لا قلتها، قلتها ٔ�نه كانت عندكم مادة مكررة ح�دوا المادة 8هي المادة 

 8هاذي إ�ادة الترت�ب ٔ�صبحت ا�نٓ المادة . المكررة وداروا إ�ادة الترت�ب
 .7هي المادة 

  :الزومي �ديجةالمس�شارة الس�یدة 
إذن اح�ا �رید ٔ�ن نقول ب�نٔ . الجدیدة 8القديمة  7عند� تعدیل في المادة 

، كنقولو �اص �كون 6ذاك �نت�ا�ت ا�لي �ادي تد�ر و��ذ منها 
النقا�ت ا�ٔكثر تمثیلیة ٔ�ن هذه النقا�ت ا�ٔكثر تمثیلیة راه تم �نت�اب 

ا انت�ا�ت ٔ�خرى �ليها، وراها كاینة موجودة، و�لاش �ادي ند�رو اح�
بحال ا�لي �یوقع في صندوق التقا�د وذاك الشي وكنولیو ند�رو التصویت في 

  . قلب تصویت
نحن نقول ب�نٔ الممثلين الحق�ق�ين والشرعیين ا�يمقراطیين في �كر�س 

یعینهم الس�ید  6العملیات �نت�ابیة وهو النقا�ت ا�ٔكثر تمثیلیة، و�لتالي 
  .12ٔ�كثر تمثیلیة فقط، من النقا�ت ا 6الوز�ر و

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
  .شكرا

 .الكلمة �لحكومة

  :الس�ید وز�ر التجهيز والنقل وا�لو��س��ك والماء
  ،الس�ید الرئ�س

هذا الموضوع كذ� نوقش، ؤ�� شرحت �لسادة ٔ�عضاء ا�لجنة ٔ�نه ٔ�ولا 
هو ٔ�صبح مجلس د�ل التوج�ه والمراق�ة، راعینا ف�ه التوازن �ل�س�بة 

طين ال�ش�یطين والمتقا�د�ن فأ�عضاء د�لهم س�تم انت�ابهم، وقلت �لمنخر 
ب�نٔه هذا �نت�اب �ادة تحضر ف�ه النقا�ت ٔ�نها م�وا�دة، فهو انت�اب 
مف�وح م�اشر وأ�طراف أ�خرى التي تعینها كا�ن الرئ�س ا�لي هو الوز�ر، 
 واح�ا �كلمنا �لى هذا الموضوع ؤ�همیته �ل�س�بة لمؤسسات أ�عمال

�ج�عیة ٔ�ن تیعطيها الضمان د�ل انخراط الإدارة، وكا�ن ممثل د�ل وزارة 
د�ل  6المالیة �ش نضمنو ٔ�ن وزارة المالیة �كون مسا�رة �لمؤسسة، ف 

  . أ�عضاء كلهم س�یكونون م�تخبين �لاقتراع المباشر
  .شكرا الس�ید الرئ�س

  :الس�ید رئ�س الجلسة
  . شكرا الس�ید الوز�ر

 .تفضل، تفضل.. یل أ�ولٔ�عرض التعد

  :عبد العز�ز بنعزوز الس�یدالمس�شار 
نعتقد ٔ�ن هناك نفس التعدیل في نفس المادة بنفس المضمون من مجمو�ة 

  .الكونفدرالیة ا�يمقراطیة �لشغل

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
لا، التعدیلين م�فصلين، نفس الموضوع ولكن كندوزو التعدیل أ�ول 

 .ما ف�ه مشكل. لتعدیل الثاني�لتصویت، ومن بعد نمش�یو � 

  :المس�شار الس�ید عبد العز�ز بنعزوز
  .دقائق �ل�شاور 5ٔ�طلب، الس�ید الرئ�س، 

  :الجلسةالس�ید رئ�س 
لا، كان ممكن ق�ل من ال�شاور، كان ممكن یتقدم الفریقين بجوج كان 
ممكن یتقدموا بتعدیل وا�د، ٔ�ما ؤ�نه تقدموا بتعدیلين اثنين، التعدیل أ�ول 

ق محترم والتعدیل الثاني لفریق محترم، ول�س تعدیلا من طرف فریقين، لفری
  .هذا هو الس�ب

 .إذن الموافقون
  . ٔ�عرض التعدیل أ�ول �لتصویت، الموافقون

  .دز� �لتصویت، دز� �لتصویت، ما كناقشوش
  ؛31= الموافقون

  ؛10= المعارضون
  .14= الممتنعون

  .لكونفدرالیة ا�يمقراطیة �لشغلالكلمة لمقدمي التعدیل الثاني، مجمو�ة ا

  :المس�شار الس�ید م�ارك الصادي
التعدیل ا�لي تقدم به الفریق المحترم الفریق �س�تقلالي، و�لتالي 

  .ت�سحبوه ما دام ٔ�نه ا�لس وافق �لیه
  .شكرا

  :الس�ید رئ�س الجلسة
  .إذن التعدیل الثاني سحب

  :�لتصویت كما �دلت 8ٔ�عرض المادة 
  ؛31= الموافقون
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  ؛10= المعارضون
  .14= الممتنعون

  .الإجماع: كما �د�تها ا�لجنة 9المادة 
  .إجماع: كما �د�تها ا�لجنة 10المادة 
  .إجماع: كما �د�تها ا�لجنة 11المادة 
  .إجماع: كما �د�تها ا�لجنة 12المادة 
كما �د�تها ا�لجنة، وورد �ش�نهٔا تعدیل من الفریق �س�تقلالي  13المادة 

من ق�ل،  12ادلیة، و�لطبع دائما ب�نٔ هاذ المادة كانت تحمل رقم �لو�دة والتع
  .ق�ل إضافة ا�لجنة لمادة �دیدة وإ�ادة �رت�ب المواد، الكلمة لمقدمي التعدیل

  :المس�شارة الس�یدة �ديجة الزومي
  الس�ید الرئ�س،

في إطار إرساء الحكامة، تنقولو دائما �اص لجن �ل�س�یير المالي في إطار 
�سا�د مد�ر "في إطار ما نطمح إلیه جمیعا، �ا نقترح ب�نٔه الشفاف�ة و

المؤسسة في إنجاز �امه لجنةٌ إداریة تضم كاتبا �اما من بين ٔ�طر الوزارة، 
ا��ن یو�دون في �ا� الق�ام �لوظیفة، ومسؤولا مالیا تحدد �امه في إطار 

والعمل  مسك حسا�ت المؤسسة وإ�داد جمیع الو�ئق المالیة والمحاس�باتیة
  " �لى حفظها، وكذا إ�داد التقر�ر المالي والس�نوي

وهنا �رید فقط ٔ�ولا إرساء الحكامة، كما قلت، وكذ� الإشراك، وهذا 
ال�شار�یة والإشراك هو وا�د الطرف �بير في ا�س�تور د�ل الإشراك 

  .والمشاركة في هذه أ�ش�یاء
  .وشكرا الس�ید الرئ�س

  :الس�ید رئ�س الجلسة
  .المس�شارة شكرا الس�یدة

  .الكلمة �لحكومة

  :وا�لو��س��ك والماء والنقلالس�ید وز�ر التجهيز 
  الس�ید الرئ�س،

كما وضحت �لفریق �س�تقلالي، اح�ا ت��كلمو �لى لجنة إداریة، المادة 
تتقول تضم �لى الخصوص كاتبا �اما ومسؤولا مالیا تعینهم السلطة  13

به الفریق �س�تقلالي، ٔ�ن هاذي ما یطل . الحكوم�ة المكلفة �لتجهيز والنقل
مؤسسة س�تكون عندها الشخصیة �عتباریة و�س�تقلال د�لها، وهذا 
تید�ل في صميم ما هو مرتبط �لسلطة التنف�ذیة، واش تعطي تلحق ٔ�و ما 
تلحقش، ٔ�ن التعدیل د�ل الفریق �س�تقلالي یفرض �لى وزارة التجهيز 

�اما من بين ٔ�طر الوزارة، وهذا لا والنقل، كما �اء في التعدیل، كاتبا 
ید�ل ضمن الصلاح�ات د�ل المؤسسة ال�شریعیة ف� یتعلق بهذا ا�ال 

  .التنف�ذي
  .شكرا الس�ید الرئ�س

  :الس�ید رئ�س الجلسة
  إذن التعدیل مق�ول ٔ�و لا مرفوض؟

  :وا�لو��س��ك والماء والنقلالس�ید وز�ر التجهيز 
  .لا، مرفوض

  :الس�ید رئ�س الجلسة
  .لابد من تذكير ذ�، إذن التعدیل مرفوض من طرف الحكومة إذن

  .ٔ�عرض التعدیل �لتصویت
  ؛28= الموافقون �لى التعدیل

  ؛26= المعارضون لهذا التعدیل
  .3= الممتنعون

  :وبذ� كنعرض المادة الثالثة �لتصویت كما �دلت
  ؛28= الموافقون

  ؛26= المعارضون
  .3= الممتنعون

  .إجماع: �لجنةكما �د�تها ا 14المادة 
  .إجماع: كما ٔ�ضافتها ا�لجنة 15المادة 
  .إجماع: 16المادة 
  .إجماع: 17المادة 
  .إجماع: كما �د�تها ا�لجنة 18المادة 
  .إجماع: 19المادة 
  .كما �د�تها ا�لجنة إجماع 20المادة 

  :ٔ�عرض المشروع �رم�ه �لتصویت
  .مشروع القانون كما �دل، فعلا.. الموافقون 

  .إجماع: وع �رم�ه �لتصویتٔ�عرض المشر 
یقضي  84.13إذن، وافق مجلس المس�شار�ن �لى مشروع قانون 

  .ٕ��داث مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة كما �دل
  .وشكرا �لجمیع

 .ورفعت الجلسة
  .المدا�لات المك�وبة المسلمة �لرئاسة: الملحـــــق

  :مدا�� الفریق �س�تقلالي �لو�دة والتعادلیة -1
  .�سم الله الرحمن الرحيم
  الس�ید الرئ�س المحترم،
  الس�ید الوز�ر المحترم،

  السادة المس�شارون المحترمون،
إن الفریق �س�تقلالي بم�لس المس�شار�ن وهو یناقش هذا المشروع 
قانون، ا�ي �ك�سي ٔ�همیة �اصة، نظرا لبعده �ج�عي یعتبر ٔ�ن أ�عمال 
�ج�عیة �كافة القطا�ات الوزاریة مؤسسة تحظى وت�سم ب�همٔیة �اصة 
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ت دا�ل دا�رة اه�ماته، الشيء ا�ي �ذا به، لیتقدم بجم� من التعدیلا
الرام�ة إلى تجوید المشروع ح�ث ق�لت الحكومة ٔ�ربعة منها، كلها 

�رمي إلى جعل مؤسسة أ�عمال �ج�عیة في مس�توى ) التعدیلات(
  .تطلعات كل الموظفات والموظفين والرقي بحكامة تدبيرها

  الس�ید الرئ�س المحترم،
  الس�ید الوز�ر المحترم،

  السادة المس�شارون المحترمون،
ت �ج�عیة التي تضطلع بها الوزارة والحكومة معا، يجب إن الخدما

ٔ�ن �كون ن���ة حوار اج�عي �اد ومسؤول وذ� عن طریق إشراك 
الفرقاء �ج�عیين، بهدف �ل جم� من �خ�لالات التي تع�شها الطبقة 
الشغی�، وفي مقدمتها الرفع من أ�جور وتحسين وضعیة الموظفين، 

وا�شغالاتهم لتوفير ٔ��سب الشروط والظروف �لعمل و�ه�م بهمو�م 
  .والعطاء

إننا في الفریق �س�تقلالي، ندعو وٕ�لحاح إلى ضرورة إیلاء الجانب 
�ج�عي ما �س�تحقه من عنایة وذ� �دمة �لموظف، مع ضرورة تقویة 
العمل الس�یاسي والنقابي في بلاد� �دمة للاس�تقرار، وا�ترام ا�تمثیلیة 

لمن��قة عن انت�ا�ت م�ادیب العمال وممثلي المس�ت�دمين والموظفين، النقابیة ا
وذ� �كر�سا لمبدٔ� ا�يمقراطیة والشفاف�ة المنصوص �ليهما دس�تور�، كما 
ندعو كذ� في الفریق �س�تقلالي إلى إخضاع المؤسسات �ج�عیة إلى 

الحكامة  �لٓیة المراق�ة والمحاس�بة والحرص �لى جعلها ملتزمة بتفعیل ضوابط
والشفاف�ة والنزاهة في التدبير وال�س�یير الإداري والمالي، وربط المسؤولیة 
�لمحاس�بة لمحاربة كل �خ�لالات التي تعرفها بعض جمعیات أ�عمال 

  .�ج�عیة
كما �شدد في الفریق �س�تقلالي �لى ضرورة توس�یع دا�رة الخدمات 

المتقا�د�ن، وذ� ا�ترافا بما �ج�عیة ل�شمل كافة الموظفين، بمن فيهم 
  .ٔ�سدوه لوطنهم من �لیل أ�عمال

  الس�ید الرئ�س المحترم،
  الس�ید الوز�ر المحترم،

  السادة المس�شارون المحترمون،
إن الفریق �س�تقلالي یؤكد ٔ�ن مؤسسة أ�عمال �ج�عیة ت�تئ في 

ي تضطلع إطار القضاء �لى التدبير �رتجالي لهذا ا�ال، وتقویة ا�ور ا�
به من ٔ��ل توفير �دمات السكن اللائق والص�ة والت�مٔين وتطو�ر الجانب 

  .الثقافي �لموظفين وخصوصا ذوي ا��ل المحدود

 :ق أ�صا� والمعاصرةیمدا�� فر  -2
  الس�ید الرئ�س المحترم،

�شرفني ٔ�ن ٔ�تد�ل �سم فریق أ�صا� والمعاصرة بم�لس المس�شار�ن 
یقضي ٕ��داث مؤسسة أ�عمال  84.13ن رقم لمناقشة مضامين مشروع قانو

  .�ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة
واسمحوا بدایة ٔ�ن ٔ��بر لكم عن ا�تزاز� �لروح الإيجابیة التي طبعت 
ٔ�شغال هذه ا�لجنة الموقرة والتفا�ل مع مجموع التعدیلات المقدمة من ق�ل 

 إغناء وتجوید كل الفرق وا�مو�ات البرلمانیة والتي كانت تهدف جمیعها إلى
  .هذا المشروع قانون المعروض �لى ٔ�نظار� الیوم

إننا الیوم، الس�ید الرئ�س المحترم، ٔ�مام مر�� �دیدة في تعز�ز الخدمات 
�ج�عیة المقدمة ٔ�طر وموظفي الإدارات العموم�ة ومن ب�نهم موظفي 

عمال قطاع أ�شغال العموم�ة بهدف الرقي بحكامة تدبيرها وتمتیع مؤسسة ا�ٔ 
�ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة �لشخصیة المعنویة مع ما یعنیه ذ� من 
اس�تقلال مالي وإداري �لى غرار �قي المؤسسات �ج�عیة بقطا�ات 

  .وزاریة مماث�
ف�قدر �ثمی��ا لمضامين هذا المشروع ا�ي ی�تئ في س�یاق تجوید 

ا�تمثیلیة من �لال  الخدمات �ج�عیة، بقدر ما نعیب تغی�ب ا�يمقراطیة
إقرار م�دٔ� التعیين في هیاكل المؤسسة عوض تفعیل �لٓیات �نت�اب تعز�زا 

  .�لشفاف�ة وإعمالا لمبادئ ا�يمقراطیة في هذا القطاع
ن�مٔل، الس�ید الرئ�س المحترم، ٔ�ن یعمل هذا المشروع قانون �لى تجوید 

ظفين المن�س�بين الخدمات والرقي بتدبير الش�نٔ العام �ج�عي لعموم المو 
�لقطاع، ؤ�ن �رقى لانتظاراتهم كما ندعو الوزارة إلى ضرورة إ�داث فروع 

  .�ویة لهذه المؤسسة تقریبا �ل�دمات المقدمة لكل المن�س�بين لهذا القطاع
لكل هذه �عتبارات فإننا في فریق أ�صا� والمعاصرة نصوت �لإيجاب 

سسة أ�عمال �ج�عیة یقضي ٕ��داث مؤ  �84.13لى مشروع قانون رقم 
 .لٔ�شغال العموم�ة

 :مدا�� فریق العدا� والتنمیة - 3
  �سم الله الرحمان الرحيم
  الس�ید الرئ�س المحترم،

  السادة الوزراء المحترمون،
  المحترمون، المس�شارونالسادة والس�یدات 

ٔ�تناول الكلمة �سم فریق العدا� والتنمیة بم�لس المس�شار�ن  �شرفني ٔ�ن
المتعلق ٕ��داث  84.13العامة �لتصویت �لى مشروع قانون رقم  �لجلسة

مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة، وهي م�اس�بة �س�تعرض فيها 
موقف فریق�ا بخصوص المق�ضیات وأ�حكام التي �اء بها مشروع هذا 
القانون، وذ� لٔ�همیة التي تميزه، �عتباره �رتبط ب��ظيم مؤسسة ح�ویة 

بة لشريحة واسعة من موظفي �دد من القطا�ات الهامة ممث� في �ل�س� 
  .قطا�ات النقل والتجهيز وا�لوجس��ك والماء

إن مشروع القانون ا�ي نحن بصدده والرامي إلى �رتقاء �لجمعیات 
العام� �لقطاع إلى مؤسسة �تمتع �لشخصیة �عتباریة و�س�تقلال المالي 

غالها وتوس�یع الخدمات التي تقد�ا، وكذا مع تدق�ق وتطو�ر �لٓیات اش�ت
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توس�یع قا�دة المشمولين بخدماتها، لمن ش�نٔه ٔ�ن �رتقي، بدون شك، ��ور 
الهام ا�ي تضطلع به �لنهوض �لبعد �ج�عي �لقطا�ات المعنیة وتجاوز 

  .النقائص التي تعتریه
يهدف هذا المشروع إذن، إلى إ�داث وتدبير و�نمیة كل المشاریع 

هادفة إلى إنجاز ٔ�عمال ذات طابع اج�عي لفائدة موظفي ؤ�عوان القطاع ال 
  :الحكومي المعني، ومن بين ٔ�هم الخدمات التي س�تقد�ا المؤسسة

�سهیل تملیك السكن لفائدة المنخرطين ومسا�دتهم وتقديم العون لهم  -
سواء عن طریق إنجاز مشاریع سك�یة بصفة م�اشرة ٔ�و عن طریق الشراكة 

 ا�دة �لى إ�داث تعاونیات وت�طٔيرها بهذا الخصوص؛ٔ�و المس
 المساهمة في الحمایة والتغطیة الطبیة و�ج�عیة لفائدة المنخرطين؛ -
إ�داث م�ش�تٓ ذات صبغة اج�عیة وثقاف�ة و�رفيهیة ور�ضیة  -

 ومراكز اصطیاف ومخ�ت لقضاء العطل لفائدة المنخرطين و�ائلاتهم؛
 في الق�ام بمناسك الحج؛ تقديم ا�عم المالي �لراغبين -
م�ح قروض اج�عیة وإ�ا�ت مادیة ٔ�و عی��ة بصفة اس�ت��ائیة لتلبیة  -

�اج�ات مس�تع�� وطارئة �لمنخرطين و�ائلاتهم وفق ضوابط تحدد في 
  .النظام ا�ا�لي �لمؤسسة

و�يرها من الخدمات التي یفترض �لمؤسسة الق�ام بها �لى ٔ�كمل و�ه 
المعنیين في إطار من الشفاف�ة والمصداق�ة  لتلبیة طمو�ات وانتظارات

  .والحكامة الجیدة
ونجدد الت�ٔ�ید �لى ٔ�ن تحق�ق هذه أ�هداف لن یت�تىٔ إلا من �لال 
مق�ضیات قانونیة وتنظيمیة �دیدة، تعید �عتبار �لعمل �ج�عي، لما 
یلعبه من دور ٔ�ساسي في الرفع من إنتاج�ة ومردودیة الموظف، والإسهام في 

�ق �س�تقرار النفسي و�ج�عي ا�ي هو الركيزة أ�ساس�یة في تحق 
  .التحفيز وال�شجیع �لى مزید من العطاء

و�لى هذا أ�ساس، اس�ت�ٔ�ر هذا المشروع �ه�م فریق�ا ا�ي كان � 
إسهام مقدر في م�اقشة مق�ضیاته، وذ� بغیة تحسين وتجوید مق�ضیاته 

ومن هذا المنطلق، عمد فریق�ا بمعیة . والوقوف �لى �لٓیات اش�تغال المؤسسة
فرق ومجمو�ة أ��لبیة إلى اقتراح مجمو�ة من التعدیلات والملاحظات التي 

وقد تم اع�د �دد منها من . من ش�نهٔا تجوید مق�ضیات مشروع القانون
  : ق�یل
یتعلق أ�مر بمس�ت�دمي . تحدید الف�ة المس�تف�دة من �دمات المؤسسة -

ضو�ة تحت وصایة وزارة التجهيز والنقل المؤسسات العموم�ة المو 
وا�لو��س��ك والماء وكذا ٔ�زوا�م ؤ�بنائهم في �ا� انضمام جمعیات أ�عمال 
�ج�عیة التابعة لهذه المؤسسات �لمؤسسة بطلب من هذه الجمعیات ٔ�و 

 من �لال إ�رام اتفاق�ات �اصة بين هذه الجمعیات والمؤسسة؛
 المؤسسة �لى تنظيم ٔ��شطة اج�عیة الت�ٔ�ید في أ�عمال المس�ندة إلى -

 وثقاف�ة و�رفيهیة ور�ضیة وإ�لام�ة وتواصلیة لفائدة المنخرطين؛
بضوابط  4تق�د المؤسسة عند الق�ام �ٔ�عمال المس�ندة إ�يها في المادة  -

 وشروط تحدد في نظا�ا ا�ا�لي؛
إلى " مجلس التوج�ه والت��ع"تغیير اسم ٔ��د ٔ�هم ٔ��زة المؤسسة من  -

�لى اعتبار ٔ�ن المراق�ة هي ٔ�هم �مة يجب ٔ�ن " لس التوج�ه والمراق�ةمج"
یضطلع بها هذا الجهاز، مع ضمان تمثیلیة وزارة �ق�صاد والمالیة وإس�ناد 

 رئاس�ته إلى الوز�ر المكلف �لقطاع؛
 الإشارة إلى �ا� فقدان العضویة ��لس وطریقة التعویض؛ -
ف رئ�سه إلى �انب �قي توق�ع محاضر اج��ات ا�لس من طر  -

 أ�عضاء؛
تعز�ز �ام رئ�س ا�لس �لق�ام �قتراح �دول ٔ�عمال اج��ات مجلس  -

التوج�ه والمراق�ة واقتراح مشاریع الاتفاق�ات المزمع إ�را�ا من طرف 
 المؤسسة �لى مجلس التوج�ه والمراق�ة؛

تعز�ز موارد المؤسسة بتخصیص �س�بة من حصی� الغرامات المترتبة  -
عن ا�الفات في مجال السير التي یتم معای�تها من طرف ٔ�عوان المراق�ة 
التابعين لوزارة التجهيز والنقل وا�لو��س��ك والماء، تحدد بقرار مشترك بين 
وز�ر �ق�صاد والمالیة ووز�ر التجهيز والنقل وا�لو��س��ك والماء، وكذا 

 ج�ه والمراق�ة؛مداخ�ل �قتراضات المصادق �ليها من طرف مجلس التو 
التزام المؤسسة بوضع �ر�مج عمل س�نوي ٔ�و �ر�مج م�عدد  -

الس�نوات يحدد المشاریع وأ��شطة المراد إنجازها لفائدة م�خرطيها والخدمات 
 ؛التي تعتزم تقديمها لهم في إطار الموارد المتوفرة

النقل التلقائي إلى المؤسسة �لعقارات والمنقولات وأ�صول التي تملكها  -
اء ا�و� والموضو�ة رهن إشارة جمعیات أ�عمال �ج�عیة الخاصة سو 

وكذا الموضو�ة رهن إشارة  لٔ�شغال العموم�ة، و�دي أ�شغال العموم�ة
جمعیات أ�عمال �ج�عیة �لمؤسسات العموم�ة المنضمة �لمؤسسة ٔ�و التي 

ال�سجیل تملكها هذه أ��يرة، مع إعفاء عملیة نقل هذه العقارات من رسوم 
 والتحف�ظ؛

�لول المؤسسة محل الجمعیات السالفة ا��ر في اس�ت�لاص كافة  -
 المس�تحقات الناجمة عن ال�س��قات والمت�خٔرات المتعلقة �لسلفات؛

إعفاء المؤسسة من كافة مس�تحقات ا�و� المترتبة عن الضریبة عن  -
لعموم�ة القيمة المضافة الملزمة بها مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال ا

  .القائمة
و�لى اعتبار ٔ�ن هذا المشروع �روم تنظيم مؤسسة ح�ویة من ش�نهٔا 
ضمان وتعز�ز البعد �ج�عي لموظفي القطا�ات المعنیة، بما ی�سجم مع 
أ�هداف التي تجعل المكون ال�شري في صلب �ه�م والركيزة أ�ساس 

محا� في إنتاج�تهم  �لس�یاسات العموم�ة في مختلف ا�الات، مما س��عكس لا
  .والق�ام بمها�م الوظیف�ة �لى ٔ�كمل و�ه

و�لیه، فإننا في فریق العدا� والتنمیة س�نصوت �لإيجاب �لى مشروع 
القانون �مٓلين ٔ�ن �كون بمثابة رافعة �مة من ش�نهٔا تعز�ز كفاءات الموظف 

البعد  العمومي ببلاد�، والرقي بم�ال أ�عمال �ج�عیة بما �سهم في جودة
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  .�ج�عي في قطاع الوظیفة العموم�ة
  .والسلام �لیكم ورحمة الله تعالى و�ركاته

  :مدا�� فریق �تحاد العام لمقاولات المغرب -4
  الس�ید الرئ�س المحترم،

  الس�ید وز�ر التجهيز والنقل وا�لوجس��ك والماء المحترم، 
  الس�یدات والسادة المس�شار�ن المحترمين،

  ترم، الس�ید الرئ�س المح
�سم فریق ب�نٔ ٔ�تناول الكلمة، ٔ�مام ٔ�نظار الجلسة العامة،  ٔ��شرف الیوم

 84.13 رقم مشروع قانون�تحاد العام لمقاولات المغرب، بمناس�بة م�اقشة 
، والتي یقضي ٕ��داث مؤسسة أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة

  .ب��ات أ�ساس�یةا�ا�لیة والجما�ات الترابیة وال  تندرج ضمن اخ�صاص لجنة
  الس�ید الرئ�س،

ق�د المصادقة، في س�یاق بناء مر��  84.13ی�تئ مشروع قانون رقم 
�دیدة �لى مس�توى تدبير الخدمات �ج�عیة �لمنخرطين كما �س�تمد 
تو�اته �ستراتیجیة من قوا�د وم�ادئ الوثیقة ا�س�توریة لفاتح یولیوز 

الجیدة، �كافؤ الفرص من ح�ث �رس�یخ قيم وم�ادئ الحكامة  2011
  .والعدا� �ج�عیة

  الس�ید الرئ�س،
إذا كان مشروع القانون الحالي في صیغة مؤسسة لٔ�عمال �ج�عیة 
س�يمكنها من ا�تمتع �لشخصیة �عتباریة بما یعنیه ذ� من اس�تقلال مالي 

وإداري �لى غرار العدید من المؤسسات المكلفة بتدبير الش�نٔ �ج�عي 
دات وقطا�ات وزاریة ٔ�خرى، وهو ما س�يمكنها من رفع الت�د�ت في و�

و�سب الرها�ت �لموازاة مع �ضطلاع ب�دٔوارها ووظائفها �ج�عیة في 
ٔ�فق الرقي �لش�نٔ �ج�عي �لموظفين، فإننا في فریق �تحاد العام 

  .لمقاولات المغرب، س�نصوت �لإيجاب �لى مشروع هذا القانون
  .والسلام

  :المغربي �لشغل �تحاد�� فریق مدا -5
  الس�ید الرئ�س المحترم،

  الس�یدات والسادة الوزراء المحترمون،
  الس�یدات والسادة المس�شارون المحترمون،

�شرفني ٔ�ن ٔ�تناول الكلمة �سم فریق �تحاد المغربي بم�لس 
یقضي ٕ��داث مؤسسة أ�عمال  84.13المس�شار�ن لمناقشة مشروع قانون

لٔ�شغال العموم�ة، هذه المؤسسة التي من المفروض ٔ�ن �شكل �ج�عیة 
د�امة ٔ�ساس�یة �لنهوض �ٔ�وضاع �ج�عیة �لعاملين �لقطاع، من �لال 

ولكي تقوم ��ور . توفيرها لخدمات اج�عیة ٔ�ساس�یة ؤ��شطة م�نو�ة
المنوط بها تعمل المؤسسة �اهدة �لى توفير الموارد المالیة الضروریة، 

د ال�شریة المتخصصة في مجال ال�س�یير، ونهج ٔ�سالیب التدبير والموار 

الحدیثة حتى �تمكن من تنف�ذ �رامجها �ج�عیة المسطرة في �ستراتیجیة 
العامة الموضو�ة من ق�ل ٔ��زتها المؤسساتیة، فتربح الرهان ا�ي یتو� في 

مؤسسة إن إ�داث . أ��يرة مصل�ة الموظفات والموظفين العاملين �لقطاع
أ�عمال �ج�عیة لٔ�شغال العموم�ة �روم �ه�م والعنایة �لجانب 
�ج�عي �لعنصر ال�شري، �عتباره العامل �ستراتیجي وأ�ساسي �لرفع 

 .من مس�توى العطاء الإداري
ولابد من الت�ٔ�ید �لى ٔ�ن منهجیة إ�داد هذا النوع من مشاریع القوانين 

�شار�یة اس��اق�ة واس�شراف�ة ومشاورات  يجب ٔ�ن �تمحور حول مقاربة
موسعة دا�لیة مع المصالح المركزیة والخارج�ة والنقا�ت وجمعیة أ�عمال 

  .�ج�عیة من ٔ�ن ٔ��ل ٔ�ن �كون هذا المشروع في مس�توى تطلعات الجمیع
ويجب السهر �لى ٔ�ن تتم إ�طة هذه المؤسسة بصلاح�ات م�نو�ة 

نص المشروع خصوصا ما یتعلق ٕ��داث  وهامة �اصة  وا�ترام ما ورد في
وتدبير و�نمیة كل المشاریع الهادفة إلى تحسين الوضعیة �ج�عیة �لموظفين 
والمس�ت�دمين ودعم و�شجیع الولوج إلى السكن وإ�رام الاتفاق�ات والعقود مع 
الهیئات والمؤسسات المعنیة لت�سير الولوج إلى القروض وا�تمویلات 

�شروط تفضیلیة، �لإضافة إلى إجراءات اج�عیة ٔ�خرى والخدمات ا�تلفة 
في مجالات التطب�ب بهدف تطو�ر الخدمات المقدمة بهذا القطاع وتطعيمها 
بخدمات اج�عیة �دیدة �س�تجیب لانتظارات ال�س�یج �ج�عي لهذا 

  . القطاع
ومن المفروض ٔ�ن تمكن فلسفة النص القاضي ٕ��داث هذه المؤسسة 

ة اق�ناء السكن لعموم الموظفين وتقديم ٔ�شكال ا�عم المتعلقة من ت�سير عملی
بهذه العملیة، وتعميم �س�تفادة من التغطیة الصحیة التكمیلیة، وكذا 
إ�داث مرافق اج�عیة و�رفيهیة وثقاف�ة ور�ضیة لفائدة العاملين بهذا 
القطاع إضافة إلى توفير وسائل نقل الموظفين وكذا تقديم مسا�دات 

ت اس�ت��ائیة لتلبیة �ح�یا�ات المس�تع�� والطارئة �لمنخرطين وإ�ا�
�لمؤسسة من �لال موا�بة الوزارة الوصیة �لى القطاع وتمكين المؤسسة من 
ا�عم المادي وا�لوجس��كي ا�ي س�يمكنها من التدبير أ�م�ل �لملفات الواردة 

  .�ليها من ق�ل المنخرطات والمنخرطين
ا�دي القطاع ؤ�زوا�م ؤ�بناؤهم وكذا ٔ�زواج ؤ�بناء تقكما يجب �ه�م بم 

الموظفين والمس�ت�دمين المتوفين، ا��ن كانوا یعملون �لقطاع، إضافة إلى 
  .موظفي الوزارة الموجود�ن في وضعیة إلحاق وكذا الملحقين �لقطاع

كما يجب �لى هذا القانون ٔ�ن یضمن ت�سٔ�س تعاونیات �لسكن، من 
، ٔ�و اق�ناء أ�راضي اللازمة لهذا الغرض، كما ٔ��ل بناء محلات �لسكنى

يجب ٔ�ن تتولى المؤسسة تقديم إ�رام اتفاق�ات مع أ�بناك ومؤسسات 
القروض، للاس�تفادة من قروض �شروط تفضیلیة، سواء ت� المتعلقة 

  .�لتجهيز والبناء، ٔ�و لتكو�ن مدخرات بهدف تمویل ا�راسات العلیا ٔ�بنائهم
المؤسسة في إ�داث مرافق اج�عیة و�رفيهیة  ولا يجب ٔ�ن ن�سى دور

وثقاف�ة ور�ضیة لفائدة المنخرطين، لاس�� مراكز �صطیاف ومخ�ت 
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�لعطل ودور �لحضانة ور�ض أ�طفال، وإ�داث مرافق لنقل المنخرطين 
العاملين من وإلى مقرات عملهم وإ�رام اتفاق�ات �تمك�نهم من �س�تفادة هم 

  .من �دمات النقل العام والخاص ب�سٔعار تفضیلیةؤ�بناؤهم ؤ�زوا�م 

هذه مجمو�ة من المقتر�ات التي �راها في فریق �تحاد المغربي �لشغل 
  .ضروریة ومن صميم عمل واخ�صاصات هذه المؤسسة

  .فإننا في �تحاد المغربي �لشغل س�نصوت �لإيجاب ،و�لیه


