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 وزارة التربية الوطنية والتكوين المهني:
 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء الفریق "س!تقلالي. اح��اج أ�ساتذة المتدربين، شفوي �نيٓ: �
5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء  5لتربیة والتكو0ن،اح��ا=ات ا�سٔاتذة المتدربين ;لمراكز الجهویة  شفوي �نيٓ: �

 فریق أ�صاC والمعاصرة.
 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء فریق العداC والتنمیة. إستراتیجیة إصلاح المنظومة التربویة، شفوي �نيٓ: �
  المحترمين السادة ٔ�عضاء الفریق الحركي.5لمس2شار0ن  إضراب أ�ساتذة المتدربين بمراكز التربیة والتكو0ن شفوي �نيٓ: �
5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء  "ح��ا=ات التي تعرفها المراكز الجهویة لمهن التربیة والتكو0ن، شفوي �نيٓ: �

 فریق التجمع الوطني لRٔحرار.
المحترمين السادة 5لمس2شار0ن  إنعكاس مرسومي وزارة التربیة الوطنیة Yلى جودة Vكو0ن المتدربين، شفوي �نيٓ: �

 ٔ�عضاء فریق "تحاد العام لمقاولات المغرب.
 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء الفریق "شتراكي. اح��ا=ات أ�ساتذة المتدربين، شفوي �نيٓ: �
ة 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء مجموYة الكونفدرالیة اdيمقراطی اح��ا=ات مراكز Vكو0ن أ�ساتذة ، شفوي �نيٓ: �

 5لشغل.
الوزارة المنتدبة لدى رئيس الحكومة المكلفة 

 بالوظيفة العمومية وتحديث الإدارة:
5لمس2شار0ن المحترمين  مشروع المرسوم القاضي ٕ;Yادة ان2شار موظفي الإدارات والمؤسسات العمومgة، شفوي �نيٓ: �

 السادة ٔ�عضاء الفریق "س!تقلالي.
5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء فریق أ�صاC  موظفي اdوC،تداعیات مرسوم اYٕادة ان2شار  شفوي �نيٓ: �

 والمعاصرة.
 التخوفات المرتبطة بتفعیل المرسوم المتعلق بنقل الموظفين المنتمين إلى الهیnتٓ المشتركة بين الإدارات، شفوي �نيٓ: �

 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء فریق العداC والتنمیة.
  5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء الفریق الحركي. ان2شار الموظفين،اYٕادة  شفوي �نيٓ: �
 5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء فریق "تحاد المغربي 5لشغل. حرtیة الموظفين، شفوي �نيٓ: �
5لمس2شار0ن المحترمين السادة ٔ�عضاء الفریق اdس!توري اdيمقراطي  مرسوم اYٕادة ان2شار الموظفين، شفوي �نيٓ: �

 "جvعي.
 

 �ٔس!ئz يجمعها وxدة الموضوع. �
____________________ 

  من النظام اdا�لي: 249المادة 
.zدة الموضوع بطلب من الوز0ر(ة) المعني (ة)، �ؤ ;قتراح من مك�ب ا�لس بعد موافقة واضعي ا�ٔس!ئxيمكن ضم سؤالين �ؤ �كٔثر تجمعهما و  

 من النظام اdا�لي: 254المادة 
لمدر=ة في =دول ا�ٔعمال Yلى �ٔساس تجمیعها تبعا 5لقطاYات �ؤ الوزارات المسؤوC عنها، وذ� ا�ٔس!ئz الشفهیة بعد إنهاء الجزء المتعلق ;�سٔ!ئz ا�نٓیة والجزء المتعلق ;�ٔس!ئz التي تليها م�اقشة Yامة بمتابعة ;قي ا�ٔس!ئz ا �س!تمر =لسة

  وفق المسطرة التالیة :
  س لعرض السؤال و5لوز0ر 5لجواب كما یلي:تعطى الكلمة لعضو ا�ل

  ثلاثة دقائق لعرض السؤال والتعقgب Yلى الجواب، - 
  ثلاثة دقائق للإ=ابة عن السؤال والرد Yلى التعقgب، - 

 يحتفظ المتد�ل، في إطار عرض السؤال �ؤ الجواب Yلیه، بحقه ف  تبقى من الحيز الزمني المحدد �، 5لتعقgب �ؤ الرد Yلیه.
  :16h30تنطلق الجلسة Yلى الساYة الرابعة و النصف زو"    


