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 سࡧالݏݨنةࡧʋشارࢫࢫ:رئȘؠۜܣالسيدࢫالمسʉعبدࢫالرحمانࢫالدر 

 شارةࢫࢫ:مقررةࡧالݏݨنةࡧȘالسيدةࢫالمسʏندࢫالغزاڲɸ 

 

 رࡧʈذاࡧالتقرɸالطاقمࡧלداريࡧالذيࡧقامࡧبإعدادࡧ: 

 سࡧمصݏݰةࡧالݏݨنةࡧ:السيدࢫمحمدࢫعزوزࢫʋرئ 

ـــــةࢫصباحࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫامب؈فكـــــو ࢫ-             ۚܣيسكالموسيلةࢫ   تواȌياليمينةࢫ -ɲعمـــ

 ʈــــسم؈فࢫبوخر ــــ ــــــنȎي -           ســــ ــــ ــــھࢫالوسطـــــ ـــ   عاǿشتوࢫأدخيل -                        يـ

 عادلࢫأزʈرار -توفيقࢫمطيعࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫࢫ 

 
 خࡧإحالةࡧʈࡧالݏݨنةࡧالمشروعࡧالقانون تارʄ2024 دجنبر 02الاثنين  : عڴ 

 خࡧالمصادقةࡧعڴʈتارʄ 2025 يونيوࢫ30 :بالݏݨنةࡧ قانون الشروعࡧالم 

 04: عددࡧاجتماعاتࡧالݏݨنةࡧ 

 دقيقةࢫ45وعاتࢫسا 7: عددࡧساعاتࡧاجتماعاتࡧالݏݨنةࡧ  

 ࡧʄتࡧعڴʈيجةࡧالتصوȘالمتعلقࡧࡧ65.00بتغي؈فࡧوتتميمࡧالقانونࡧرقمࡧࡧ54.23مشروعࡧقانونࡧن

 : بالتأم؈نࡧלجباريࡧכسا؟ۜܣࡧعنࡧالمرضࡧوȌسنࡧأحɢامࡧخاصةࡧ

 7: الموافقونࡧ 

 1:المعرضونࡧ 

 لاࡧأحد:ونࡧــتنعالمم  
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  باسـمࡧاللــھࡧالرحمـانࡧالرحيــم

  

  السيدࡧالرئʋسࡧالمح؅فم،

  السيداتࡧوالسادةࡧالوزراءࡧالمح؅فمون،

  السيداتࡧوالسادةࡧالمسȘشارونࡧالمح؅فمون،

  

ࢫ ࢫأن ࢫعڴʇʄشرفۚܣ ࢫأعدتھࢫࢫأعرض ࢫالتقرʈرࢫالذي ࢫالموقرࢫنص أنظارࢫمجلسنا

ࢫ ࢫوטجتماعية ࢫالثقافية ࢫوالشؤون ࢫالتعليم ࢫࢫحول ݍݨنة ࢫمشروع ࢫرقم ࢫ54.23قانون

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫכ ࢫ65.00بتغي؈فࢫوتتميم ࢫלجباري ࢫبالتأم؈ن ࢫالمرضࢫالمتعلق ࢫعن سا؟ۜܣ

  .2025دجن؄فࢫࢫ2وȌسنࢫأحɢامࢫخاصة،ࢫكماࢫأحيلࢫعڴʄࢫالݏݨنةࢫيومࢫטثن؈نࢫ

ࢫ ࢫتدارست ࢫالݏݨنة ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫرئاسة ࢫتحت ࢫالرحمانࢫقانون ࢫعبد السيد

ࢫ ࢫالݏݨنةالدرʉؠۜܣ ࢫࢫرئʋس ࢫاجتماعاتࢫ4خلال ࢫو ، ࢫȋحضور ࢫوزʈرࢫالسيد ࢫالْڈراوي أم؈ن

ࢫعرض ࢫقدم ࢫالذي ࢫטجتماعية، ࢫواݍݰماية ࢫخلالھࢫࢫاالܶݰة ࢫمن ࢫقدم ࢫالݏݨنة، أمام

ࢫ ࢫلمشروع ʏࢫالمرجڥ ࢫالملكيالלطار ࢫالتوجٕڈات ࢫأساس ʄࢫعڴ ࢫيɴبۚܣ ࢫوالذي ةࢫقانون

السامية،ࢫوالۘܣࢫتؤكدࢫعڴʄࢫالقيامࢫبتأɸيلࢫحقيقيࢫللمنظومةࢫالܶݰية،ࢫطبقاࢫلأفضلࢫ

ࢫ ࢫواݍݵاص، ࢫالعام ࢫالقطاع؈ن ࢫب؈ن ࢫتɢامل ʏࢫوࢭ ࢫبھࢫو المعاي؈ف، ࢫجاءت ࢫما ʄࢫإڲ إضافة

المتعلقࢫباݍݰمايةࢫטجتماعية،ࢫولاࢫسيماࢫأحɢامࢫࢫ09.21مقتضياتࢫقانونࢫלطارࢫرقمࢫ

  .منھࢫ18وࢫ15المادت؈نࢫ

ࢫالمشروعࢫقانون،ࢫفقدࢫوالمضام؈نࢫכ ࢫأماࢫبخصوصࢫכɸداف ساسيةࢫلɺذا

ݳࢫالسيدࢫالوزʈرࢫأٰڈاࢫتȘبلورࢫحولࢫךȖيࢫ   :أوܷ
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ࡧ ࢫالمرضࢫࢫ:أولا ࢫعن ࢫכسا؟ۜܣ ࢫלجباري ࢫالتأم؈ن ࢫتدب؈فࢫنظام ࢫمɺمة إسناد

ࢫبذلكࢫ ࢫلتصبح ʏࢫטجتماڤ ࢫللضمان ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ʄࢫإڲ ࢫالعام ࢫبالقطاع اݍݵاص

  .مدبرةࢫمنࢫقبلࢫɸيئةࢫواحدةأنظمةࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرضࢫ

المتعلقࢫبنظامࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫࢫɲ116.12ܦݸࢫأحɢامࢫالقانونࢫرقمࢫࢫ:ثانياࡧ

  .כسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرضࢫاݍݵاصࢫبالطلبة

توضيحࢫشروطࢫטستفادةࢫمنࢫنظامࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫࢫ:ثالثاࡧ

  .المرضࢫاݍݵاصࢫبالأܧݵاصࢫغ؈فࢫالقادرʈنࢫعڴʄࢫتحملࢫواجباتࢫטش؅فاك

  الرئʋسࡧالمح؅فم،السيدࡧ

  السيداتࡧوالسادةࡧالوزراءࡧالمح؅فمون،

  السيداتࡧوالسادةࡧالمسȘشارونࡧالمح؅فمون،

ࢫخلالɺاࢫ ࢫع؄فࢫمن ࢫمناسبة ࢫقانون ࢫالمشروع ࢫلɺذا ࢫالعامة ࢫالمناقشة شɢلت

ࢫࢭʏࢫ ࢫتندرج ࢫوالۘܣ ࢫمقتضياتھ ࢫأɸمية ʄࢫعڴ ࢫالمح؅فمون ࢫالمسȘشارون ࢫوالسادة السيدات

ࢫالܶݰية ࢫللمنظومة ࢫالشامل ࢫالملɢيࢫࢫإطارࢫלصلاح ࢫالورش ࢫلنجاح ࢫأساس باعتبارɸا

ࢫتدب؈فࢫ ࢫɸيئة ࢫاعتماد ʄࢫإڲ ࢫأيضا ࢫترمي ࢫكما ࢫטجتماعية، ࢫباݍݰماية ࢫالمتعلق الشامل

موحدةࢫلأنظمةࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرض،ࢫلتصبحࢫبذلكࢫأنظمةࢫالتأم؈نࢫ

  .כسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرضࢫمدبرةࢫمنࢫقبلࢫɸيئةࢫواحدة

ࢫالۘܣ ࢫالقانونية ࢫالضمانات ࢫمن ࢫقانونࢫࢫوȋالرغم ࢫالمشروع ࢫɸذا تضمٔڈا

ࢫالمرسم؈نࢫ ࢫوالمستخدم؈ن ࢫالمؤمن؈ن ࢫوحقوق ࢫمكȘسبات ʄࢫعڴ ࢫباݍݰفاظ والمتعلقة

ࢫטحتياطࢫ ࢫلمنظمات ࢫالوطۚܣ ࢫبالصندوق ࢫلمɺامɺم ࢫالمزاول؈ن ࢫوالمتعاقدين والمتدرȋ؈ن

ࢫ ʏטجتماڤCNOPS،ࢫمنࢫࢫ ࢫومجموعة ࢫتخوفات ࢫعدة ࢫقانون ࢫالمشروع ࢫأثارࢫɸذا فقد
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ࢫسلب ࢫفعل ࢫوردود ࢫȊشأنࢫטنتقادات ࢫوالمؤمن؈ن ࢫوالنقابات ࢫالتعاضديات ࢫطرف ࢫمن ية

  .مقتضياتھࢫوكيفيةࢫدخولھࢫح؈قࢫالتنفيذ

ࢫأنࢫ ࢫلابد ࢫالنظام؈ن ࢫɸذين ࢫبدمج ࢫمقارȋة ࢫأي ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫالتأكيد ࢫتم ،ʏالتاڲȋو

تتمࢫࢭʏࢫإطارࢫمقارȋةࢫȖشاركيةࢫموسعةࢫمعࢫمختلفࢫالمتدخل؈ن،ࢫتماشياࢫمعࢫماࢫجاءࢫࢭʏࢫ

ࢫالملɢيࢫبمناسبةࢫافتتاحࢫالدورةࢫכ  وڲʄࢫمنࢫالسنةࢫالȘشرʉعيةࢫاݍݵامسةࢫمنࢫاݍݵطاب

  .2020الولايةࢫالȘشرʉعيةࢫالعاشرةࢫلسنةࢫ

ࢫɸذهࢫ ࢫمثل ࢫاتخاذ ʏࢫواݍݰوارࢫࢭ ࢫال؅فيث ʄࢫإڲ ࢫالدعوة ࢫتمت ࢫالسياق، ࢫنفس ʏوࢭ

ࢫعددࢫ ࢫأن ࢫسيما ࢫلا ࢫجديد، ʏࢫاجتماڤ ࢫاحتقان ࢫلأي ࢫتفاديا ࢫالȘسرع ࢫولʋس القرارات

ࢫ ࢫخدمات ࢫمن ࢫواسعةࢫࢫCNOPSالمستفيدين ࢫȖعبئة ࢫوجود ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫبالملاي؈ن، ʇعد

  .للنقاباتࢫولمختلفࢫفئاتࢫوشرائحࢫالطبقةࢫالعاملةࢫضدࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون 

ࢫܥݨلࢫ ࢫقانون، ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫ٭ڈا ࢫجاء ࢫالۘܣ ࢫالمقتضيات ࢫلأɸمية ونظرا

السيداتࢫوالسادةࢫالمسȘشارونࢫعدةࢫاق؅فاحاتࢫومطالبࢫومواقفࢫيمكنࢫإجمالɺاࢫࢭʏࢫ

  :النقطࢫالتاليةࢫ

ࢫنݤݮࢫ - ࢫمع ࢫالمɺم ࢫالقانوɲي ࢫالنص ࢫɸذا ࢫحول ࢫحقيقي ࢫعمومي ࢫنقاش فتح

  .مقارȋةࢫتواصليةࢫشفافةࢫمعࢫالمعني؈ن،ࢫسواءࢫɠانواࢫمستخدم؈نࢫأوࢫمنخرط؈ن

ࢫاستقبالࢫࢫ- ʏࢫࢭ ࢫالمتمثلة ࢫللتعاضديات ࢫالممنوح ࢫالتفوʈض ʄࢫعڴ المحافظة

امࢫملفاتࢫטنخراطࢫللموظف؈نࢫوלبقاءࢫعڴʄࢫتɢليفɺاࢫبالقطاعࢫالتكميڴʏࢫمنࢫخلالࢫنظ

ESQUIFةࢫࢫʈࢫלجبار ࢫالܶݰية ࢫللتغطية ࢫسباقة ࢫɠانت ࢫالتعاضديات ࢫاعتبارࢫأن ʄعڴ

ࢫالتماسكࢫ ࢫرافعات ࢫمن ࢫرافعة ࢫʇعد ࢫالتعاضدي ࢫالعمل ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫزʈادة للموظف؈ن

ʏافڴɢࢫوالتʏטجتماڤ.  

  .2006إعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫالمرجعيةࢫالۘܣࢫلمࢫتراجعࢫمنذࢫسنةࢫࢫ-
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ࢫCNSSوࢫCNOPSدمجࢫمؤسست؈نࢫبݲݨمࢫ،ࢫإذࢫأنࢫغيابࢫرؤʈةࢫاس؅فاتيجيةࢫشاملة -

يتطلبࢫرؤʈةࢫاس؅فاتيجيةࢫواܷݰة،ࢫتتجاوزࢫالبُعدࢫלداريࢫوالتقۚܣࢫإڲʄࢫمعاݍݨةࢫجوɸرࢫالمشكلاتࢫ

ࢫטجتماعية ࢫاݍݰماية ࢫمنظومة ࢫتواجھ ࢫإعدادࢫو ࢫ.الۘܣ ࢫودون ࢫمȘسرعًا ࢫالقرارࢫجاء ࢫɸذا ʈظɺرࢫأن

ضعفࢫشاملࢫيضمنࢫتفاديࢫالتعقيداتࢫالتقنيةࢫوלدارʈةࢫالۘ
ُ
،ࢫفعاليةࢫالنظامࢫاݍݨديدܣࢫقدࢫت

لدراسةࢫجدوىࢫتفصيليةࢫتب؈نࢫتأث؈فࢫɸذاࢫالدمجࢫعڴʄࢫالمستفيدين،ࢫوعڴʄࢫࢫاɸناكࢫغيابكماࢫأنࢫ

  .المواردࢫالȎشرʈةࢫوالبɴيةࢫالتحتيةࢫلɢلتاࢫالمؤسست؈ن

الزʈادةࢫالمتوقعةࢫࢭʏࢫعددࢫالمستفيدينࢫدونࢫȖعزʈزࢫنظراࢫلأنࢫࢫتأخ؈فࢫمعاݍݨةࢫالملفات -

رʈةࢫقدࢫتؤديࢫإڲʄࢫتراكمࢫالملفاتࢫوتأخ؈فࢫטستفادةࢫمنࢫاݍݵدماتࢫالبɴيةࢫالتحتيةࢫوالمواردࢫالȎش

  .الܶݰية

- CNSSلية،ࢫوالدمجࢫمعࢫࢫɢيɸࢫمنࢫاختلالاتࢫماليةࢫ
ً
س؈قيدࢫمنࢫࢫȖCNOPSعاɲيࢫأصلا

غيابࢫ،ࢫإضافةࢫإڲʄࢫاستدامةࢫنظامࢫاݍݰمايةࢫטجتماعيةכعباءࢫعڴʄࢫɸذاࢫالصندوق،ࢫمماࢫٱڈددࢫ

قدࢫيؤديࢫإڲʄࢫܿݨزࢫماڲʏࢫمستقبڴʏࢫࢫ،ࢫمماالم؅قايدةࢫرؤʈةࢫتموʈليةࢫمستدامةࢫلتغطيةࢫטحتياجات

  .ʇعصفࢫبɢلࢫاݍݨɺودࢫالمبذولة

 CNOPS ܥݨل،ࢫإذࢫלدماج ɸذا نجاح أمام عائقا Ȗشɢل قد مالية تحديات وجود -

 بحلول  نفاذɸا احتمال إڲʄ الدراسات وأشارت ، 2023 سنة درɸم مليار 1,28 بلغ ماليا ܿݨزا

ࢫ إصلاحية، إجراءات تتخذ لم إن 2027 ࢫɠان ࢫإذا ࢫعما ࢫالȘساؤل  إجراء ʇعت؄ف الدمج ɸذاوتم

 CNOPS الماڲʏ ال݀ݨز ظل ࢭʏ לدماج ɸذا ʇشɢلوإنࢫɠانࢫ ،CNOPS إفلاس لتفادي إصلاحيا

  .استدامتھ عڴʄو   טجتماڤʏ للضمان الوطۚܣ الصندوق  عڴʄ عبئا

ࢫࢭʏࢫࢫ- ࢫجاء ࢫما ࢫمع ࢫلاࢫيتماءۜܢ ࢫטجتماعية، ࢫاݍݰماية ࢫلأنظمة ࢫموحدة ࢫɸيئة إحداث

المتعلقࢫباݍݰوارࢫטجتماڤʏࢫوالذيࢫأكدࢫعڴʄࢫأنࢫإصلاحࢫنظامࢫالتقاعدࢫࢫ2024محضرࢫأبرʈلࢫإطارࢫ

ࢫع؄فࢫمنݤݨيةࢫ ࢫعلٕڈا ࢫالتوافق ࢫيتم ࢫوخاص ࢫعام ࢫقطب؈ن ࢫشɢل ʏࢫࢭ ࢫللتعاقد ࢫمنظومة ع؄فࢫإرساء

  .Ȗشاركية،ࢫوɸوࢫماࢫلاࢫيتجھࢫࢭʏࢫمسارࢫإحداثࢫɸيئةࢫموحدةࢫلأنظمةࢫاݍݰمايةࢫטجتماعية

ࢫلتࢫ- ࢫسلس ࢫانتقال ࢫضمان ࢫلمنظماتࢫكيفية ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق دب؈فࢫاختصاصات

ࢫجودةࢫ ʄࢫعڴ ࢫالتأث؈ف ࢫدون ʏࢫטجتماڤ ࢫللضمان ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ʄࢫإڲ ʏࢫטجتماڤ טحتياط
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ࢫاݍݨمعياتࢫ ࢫمع ࢫالتɴسيق ࢫبتفعيل ࢫالكفيلة ࢫوךليات ࢫللمستفيدين، ࢫالمقدمة اݍݵدمات

كȘسباتࢫاݍݵدماتࢫخلالࢫالف؅فةࢫטنتقالية،ࢫوضمانࢫحقوقࢫومࢫالتعاضديةࢫوضمانࢫاستمرارʈة

  .الطلبة،ࢫخاصةࢫالذينࢫلاࢫيتوفرونࢫعڴʄࢫالوالدين

ࢫالمناطقࢫ ࢫجل ࢫȖستفيد ࢫحۘܢ ࢫܵݰية، ࢫخرʈطة ࢫإخراج ࢫضرورة ʄࢫعڴ ࢫלݍݰاح وتم

واݍݨɺاتࢫمنࢫטسȘثماراتࢫالܶݰية،ࢫإذࢫࢭʏࢫغيابࢫاݍݵرʈطةࢫالܶݰيةࢫيصعبࢫمعرفةࢫالمناطقࢫ

ʏࢫالقطاعࢫالصڍʏثماراتࢫࢭȘالمحتاجةࢫللاس.  

وتمتࢫالدعوةࢫإڲʄࢫقيامࢫاݍݰɢومةࢫبحملاتࢫتحسʋسيةࢫوإعلاميةࢫللتعرʈفࢫȊعمليةࢫ

ࢫ ࢫالصندوق؈ن ࢫࢭʏࢫࢫCNOPSوࢫ CNSSدمج ࢫمقصرة ࢫɠانت ࢫاݍݰɢومة ࢫاعتبارࢫأن ࢫمع للمعني؈ن،

  .اݍݨانبࢫלعلاميࢫوالتواصڴʏࢫالمتعلقࢫبت؇قيلࢫمقتضياتࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون 

Șࢫالمس ࢫوالسادة ࢫالسيدات ࢫمداخلات ʄࢫعڴ ࢫجوابھ ࢫسياق ʏنࢫوࢭʈشار

ࢫɸذاࢫ ࢫأطوارࢫمناقشة ࢫساد ࢫالذي ࢫالثاقب ࢫالوزʈرࢫبالنقاش ࢫالسيد ࢫنوه المح؅فم؈ن،

ࢫوالسادةࢫ ࢫالسيدات ࢫأبداɸا ࢫالۘܣ ࢫالقيمة ࢫوالملاحظات ࢫوȋالاق؅فاحات ࢫالقانون المشروع

المسȘشارʈنࢫمعرȋاࢫعنࢫانفتاحھࢫعڴʄࢫטق؅فاحاتࢫالۘܣࢫمنࢫشأٰڈاࢫالمساɸمةࢫࢭʏࢫتقدمࢫ

ࢫ ࢫوɸام ࢫحيوي ࢫقطاع ࢫلأنھ ࢫالܶݰة، ࢫالمجɺوداتࢫقطاع ࢫمختلف ࢫتظافر ʇستوجب

  .اݍݨماعيةࢫلɢافةࢫالمتدخل؈ن

ݳࢫأنࢫمشروعࢫالقانونࢫيقومࢫعڴʄࢫأساسࢫرك؈قت؈نࢫأساسʋت؈نࢫ الرك؈قةࢫ: وأوܷ

כوڲʄࢫترميࢫإڲʄࢫتوحيدࢫآلياتࢫالتدب؈فࢫ٭ڈدفࢫت؇قيلࢫالرؤʈةࢫالملكيةࢫالسامية،ࢫومنࢫأجلࢫ

ࢫالرɸان ࢫمع ࢫخاصة ࢫالصناديق، ࢫالتدب؈فࢫواستدامة ʏࢫࢭ ࢫالنجاعة ࢫاݍݰاليةࢫتحقيق ات

ࢫ ࢫمنخرطي ࢫعدد ࢫأن ࢫعلما ࢫالصناديق، ࢫبتعميم ࢫأماࢫࢫ24يناɸزࢫࢫCNSSالمرتبطة مليون،

  .مليونࢫمنخرطࢫ3,1فيبلغࢫعددɸمࢫࢫCNOPSالمؤمن؈نࢫࢭʏࢫإطارࢫ

وأكدࢫعڴʄࢫأنࢫالرك؈قةࢫالثانيةࢫتقومࢫعڴʄࢫأساسࢫعدمࢫالمساسࢫبأيࢫفئةࢫمنࢫ

ɸم،ࢫكماࢫأنࢫعمليةࢫفئاتࢫالمستفيدينࢫسواءࢫالموظف؈نࢫأوࢫالمنخرط؈نࢫأوࢫالطلبةࢫأوࢫغ؈ف 
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بأيࢫحقࢫمنࢫࢫ-حسبࢫقولࢫالسيدࢫالوزʈر-لنࢫتمسࢫࢫCNSSإڲʄࢫࢫCNOPSטنتقالࢫمنࢫ

  .حقوقࢫالمؤمن؈ن

أماࢫبخصوصࢫالتعرʈفةࢫالمرجعية،ࢫأبرزࢫأنھࢫلمࢫيتمࢫمراجعْڈاࢫمنذࢫسنواتࢫ

وأشارࢫأنھࢫقدࢫتمࢫفتحࢫورشࢫȊشأٰڈا،ࢫكماࢫيوجدࢫمق؅فحࢫךنࢫلإعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫ

ʋتمࢫسبصفةࢫتدرʈجية،ࢫوɸوࢫعملࢫتقۚܣࢫيتمࢫלجراءࢫالمتعلقࢫ٭ڈاࢫࢫالمرجعية،ࢫوسيɢون 

טشتغالࢫعليھ،ࢫكماࢫأنࢫالɺيئةࢫالعلياࢫللܶݰةࢫسȘتطرقࢫإڲʄࢫإعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫ

  .المرجعيةࢫخلالࢫכسابيعࢫالقادمة

  

  ، السيدࡧالرئʋسࡧالمح؅فم

  السيداتࡧوالسادةࡧالوزراءࡧالمح؅فمون،

  المح؅فمون،السيداتࡧوالسادةࡧالمسȘشارونࡧ

  

وخلالࢫטجتماعࢫالمخصصࢫللتصوʈتࢫعڴʄࢫالتعديلاتࢫالمقدمةࢫمنࢫطرفࢫ

الفرقࢫوالمجموعاتࢫال؄فلمانية،ࢫومنࢫطرفࢫالمسȘشارانࢫال؄فلمانيانࢫخالدࢫالسطيࢫولبۚܢࢫ

علوي،ࢫوعڴʄࢫموادࢫمشروعࢫالقانونࢫمادةࢫمادة،ࢫوعڴʄࢫمشروعࢫالقانونࢫبرمتھ،ࢫقبلتࢫ

تࢫباࢮʏࢫالتعديلات،ࢫمماࢫدفعࢫبأܵݰا٭ڈاࢫمق؅فحة،ࢫࢭʏࢫح؈نࢫرفضࢫȖعديلاتࢫ5اݍݰɢومةࢫ

  .إماࢫلܦݰّڈاࢫأوࢫالȘشȎثࢫ٭ڈا،ࢫليتمࢫعرضɺاࢫȊعدࢫذلكࢫعڴʄࢫتصوʈتࢫالݏݨنة

وللإشارة،ࢫفقدࢫعرضتࢫȊعضࢫالتعديلاتࢫالمȘشȎثࢫ٭ڈاࢫمنࢫطرفࢫمقدمٕڈاࢫ

ࢫ ࢫכمرࢫبثلاث ࢫوʈتعلق ࢫȊشأٰڈا، ࢫכصوات ࢫȖعادلت ࢫحيث ࢫالتصوʈت، ࢫمسطرة ʄ3(عڴ (

،ࢫ12والمادةࢫ) مادةࢫإضافية(المكررةࢫࢫ6والمادةࢫࢫ6المادةࢫࢫ:Ȗعديلات،ࢫɸمتࢫالموادࢫالتاليةࢫ

  .منࢫالنظامࢫالداخڴʏࢫبخصوصɺاࢫ181إذࢫسʋتمࢫتطبيقࢫمقتضياتࢫالمادةࢫ
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بتغي؈فࢫوتتميمࢫࢫ54.23رقمࢫمشروعࢫقانونࢫوࢭʏࢫاݍݵتام،ࢫوافقتࢫالݏݨنةࢫعڴʄࢫ

ࢫ ࢫرقم ࢫأحɢامࢫࢫ65.00القانون ࢫوȌسن ࢫالمرض ࢫعن ࢫכسا؟ۜܣ ࢫלجباري ࢫبالتأم؈ن المتعلق

 : مادةࢫمادةࢫوعڴʄࢫمشروعࢫالقانونࢫبرمتھࢫمعدلاࢫوفقࢫالنȘيجةࢫالتاليةࢫخاصةࢫ

 7  :ونࡧـــالموافق  

 1 :المعارضونࡧ  

 لاࡧأحد :ونࡧــــالممتنع  

  

  



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

      
المتعلق المتعلق   65.0065.00بتغییر وتتمیم القانون رقم بتغییر وتتمیم القانون رقم   54.2354.23رقم رقم   قانونقانونمشروع مشروع 

  بالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصةبالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة
  أحیل على اللجنة من طرف الحكومةأحیل على اللجنة من طرف الحكومة  كماكما

  



رئــــيـــــــــــــــس الحــــكـــــــومــــــة

الأمانة العامة للحكومة )المطبعة الرسمية( - الرباط

الــمــمـلـــــكــــــة الــمـغــربيـــــة

2024 - 1446

مشروع قانون رقم 54.23

 بتغيير وتتميم القانون رقم 65.00

المتعلق بالتأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض 

وبسن أحكام خاصة



 الباب الأول 

أحكام تتعلق بتغيير وتتميم القانون رقم 65.00 

المتعلق بالتأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض

الفرع الأول 

تغيير وتتميم القانون رقم 65.00 المتعلق بالتأمين 
الإجباري الأسا�سي عن المرض

المادة الأولى

تغير أو تتمم، على النحو التالي، أحكام المواد 2 و4 )الفقرة الثانية( 
و5 )الفقرتان الثانية والثالثة( و43 و44 )الفقرتان الأولى والثالثة( و46 
 و51 و52 و54 و59 وعنوان القسم الثاني من الكتاب الثاني والمادة 73

 75 والمادة  الثاني  الكتاب  من  الثاني  القسم  من  الأول  الباب  وعنوان 
 82 والمواد  الثاني  الكتاب  من  الثاني  القسم  من  الثاني  الباب  وعنوان 
و109  و108  و101  و100  الثانية(  )الفقرة  و99  و97  و96  و94  و90 
و137  و132  و130  و121  و116  و114  و112  و111  الأولى(  )الفقرة 
من القانون رقم 65.00 المتعلق بالتأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض 
رجب  من   25 بتاريخ   1.02.296 رقم  الشريف  الظهير  بتنفيذه  الصادر 

1423 )3 أكتوبر 2002(، كما وقع تغييره وتتميمه :

»المادة 2.- تستفيد كل فئة................................................خاصا بها :

 .........................................................................................................«

 .........................................................................................................«

»- قدماء المقاومين وأعضاء جيش التحرير ؛

»- الأشخاص القادرون ......................................... أو غير مأجور.«

التي   ......................... بموجب  وتحدد  الثانية(.-  )الفقرة   4 »المادة 
 »يخضع لها نظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض الخاص بالمهنيين

»............................................ نشاطا خاصا.«

 »المادة 5 )الفقرتان الثانية والثالثة(.-  ويعتبر في حكم ........................
»كل من :

..............................................-«

»- الأولاد المتكفل بهم ............................................. على الأكثر؛

»- الأطفال.............................................................. الجاري به العمل.

ثلاثين  إلى  أعلاه  الثانية  الفقرة  في  إليه  المشار  السن  حد  »يمدد 

في دراستهم  يتابعون  الذين  المتزوجين  غير  للأولاد  بالنسبة  سنة   )30(« 

»مؤسسات التعليم العالي أو التكوين المهني، في القطاع العام أو الخاص، 

»المرخص لها طبقا للنصوص التشريعية والتنظيمية الجاري بها العمل، 

»شريطة الإدلاء بما يثبت ذلك. ولا يسري حد السن المذكور على الأولاد 

»الذين يتابعون دراستهم :

»- بطور التعليم النهائي المشار إليه في المادة 2 من القانون رقم13.01 

»في شأن التعليم العتيق؛

»- بالمعاهد والمؤسسات التابعة لجامعة القرويين.«

بالتدبير.................................   الهيئة المكلفة  43.- يتعين على  »المادة 

بنص  تحدد  شروط  وفق  ومحاسباتها  المالية  وتوقعاتها  »وبتدبيرها 

»تنظيمي. 

المكلفة  الهيئة  على  يمنع  والثالثة(.-  الأولى  )الفقرتان   44 »المادة 

»بالتدبير الجمع بين تدبير التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض وتدبير 

»مؤسسات ...................... الطبي أو هما معا.

»ويجوز للهيئة المكلفة بالتدبير الإسهام في ............... مجال الصحة.«

»المادة 46.- يحدد وعاء ................... مبلغ جزافي.

»وتحدد اشتراكات .................. عند وجوده.

»تقدر اشتراكات ........................ بمرسوم.«

»المادة 51 .- يتعين على الهيئة المكلفة بالتدبير ……………….. الجاري 

»بها العمل.

محاسبة   .……………… أنظمة  بتدبير  الهيئة  هذه  قيام  حالة  »وفي 

»مستقلة.

»المادة 52 -. تخضع حسابات وعمليات الهيئة المكلفة بتدبير................ 

»يقرره مجلس إدارة الهيئة المذكورة.

 »وينجز .................................. ممتلكات الهيئة ووضعيتها .................

»المتعلقة بها.

»ويتعين ............................................للتأمين الصحي.«

مشروع قانون رقم 54.23 

بتغيير وتتميم القانون رقم 65.00

المتعلق بالتأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض

 وبسن أحكام خاصة
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»المادة 54.- تخضع الهيئة المكلفة بالتدبير ............ منها ضمان تقيد 

»هذه الهيئة بأحكام ................ لتطبيقه.

»وتباشر .................... عين المكان.

 ...................... بالتدبير  المكلفة  الهيئة  على  يتعين  الغرض،  »ولهذا 

»الخدمات الطبية.

)الباقي لا تغيير فيه.(

»المادة 59.- تناط ............................... والتنظيمية المتعلقة به.

»ولهذه الغاية، .................... بما يلي :

» التأكد بتشاور ................................في مجال الصحة ؛

»- الإشراف، في إطار ............. الاتفاقيات الوطنية بين الهيئة المكلفة 

»بالتدبير، من جهة، ................. جهة أخرى؛

 ............................................................................................«

 ............................................................................................«

 »- تقديم الدعم التقني للهيئة المكلفة بالتدبير من أجل .................. 

»من قبل الإدارة ؛

 ............................................................................................«

 ............................................................................................«

بها  تبعث  التي  السنوية   ............ الإحصائية  المعلومات  مسك   -«

»الهيئة المكلفة بالتدبير؛

»- إعداد تقرير ........................ والعمل على نشرها.«

»القسم الثاني

 »الهيئة المكلفة بالتدبير

إلى  أعلاه   71 بتدبير..........................................  يعهد   .-  73 »المادة 

الشريف  بالظهير  المحدث  الاجتماعي  للضمان  الوطني  »الصندوق 

 »المعتبر بمثابة قانون رقم 1.72.184 بتاريخ 15 من جمادى الآخرة 1392

»)27 يوليو 1972(.« 

»المادة 75.-  تدرج العمليات المالية والمحاسبية المرتبطة بتدبير نظام 

ميزانية  في  الخاص  القطاع  في  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  »التأمين 

»مستقلة تشمل :

»أ( في باب الموارد :

)الباقي لا تغيير فيه(.

»المادة 82.- يعهد إلى الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي ............. 

»بالمهام التالية :

»- معالجة طلبات انخراط المشغلين وتسجيل الأشخاص التابعين 

من  الثالث  القسم  في  عليها  المنصوص  للإجراءات  طبقا  »له، 

»الكتاب الثاني من هذا القانون ؛

»- تحصيل .............. المشغلين ؛

.................................................. -«

»- إعداد الحسابات.................. المرض؛

31 من  26 إلى  »- القيام بالمراقبة الطبية المنصوص عليها في المواد 

»هذا القانون.«

بتدبير  المرتبطة  والمحاسبية  المالية  العمليات  تدرج   -.90 »المادة 

ميزانية  في  العام  القطاع  في  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  »التأمين 

»مستقلة تشمل :

»أ( في باب الموارد :

........................................................«

........................................................«

»ب( في باب النفقات :

»- الأداءات ........................... هذا القانون ؛

»- ...................................................................................... ؛

»- نفقات التسيير؛

»- نفقات الاستثمار؛

»- المبالغ ....................... الاقتراضات.«

»المادة 94.-  يلزم ...................................... أعلاه بانخراط مؤسساتهم 

»أو مقاولاتهم وبتسجيل جميع مأجوريهم في الصندوق الوطني للضمان 

»الاجتماعي.«

»المادة 96.-  يجب ........................................ الإجباري الأسا�سي عن 

»المرض بالقطاعين العام والخاص القيام، بما يلي :

»أ( أن يبلغوا.......................................الهيئة المكلفة بالتدبير؛

»............................................................................................ ؛

»............................................................................................ ؛

»ب( أن يدفعوا للهيئة المكلفة بالتدبير مبالغ الاشتراكات المستحقة.

الوطني  الصندوق  في  له  تبعا   ........................... يسري   -.97 »المادة 

»للضمان الاجتماعي ابتداء من اليوم ...............................................مبلغ 

»الاشتراك.«
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المشغل   يبقى  الحالة،  هذه  وفي  الثانية(.-  )الفقرة   99 »المادة 

تضاف  بالتدبير  المكلفة  للهيئة  استحقاقها  تاريخ  من   .......................«

»إليها  زيادة نسبة 3% عن الشهر الأول من التأخير ونسبة 0.5 % عن كل 

»شهر أو جزء من الشهر الموالي للشهر الأول من التأخير.«

100.- إذا ........................................................ الهيئة المكلفة  »المادة 

»بالتدبير.

»ويتعين على ................................................. الأفعال المنسوبة إليه.

»وعند انصرام ........................ الأخير، تقوم الهيئة المكلفة بالتدبير 

»بتسجيل المأجورين المذكورين تلقائيا.

»ويظل المشغل ....................................... ابتداء من تاريخ استحقاقها 
إليها زيادة نسبة 3% عن الشهر الأول  بالتدبير تضاف  المكلفة  »للهيئة 

»من التأخير ونسبة 0.5 % عن كل شهر أو جزء من الشهر الموالي للشهر 

»الأول من التأخير.

»ويتعرض ......................................... أدناه.

»المادة 101.- يتعين ...........................................التالي :

»- بالنسبة ............................. الأسا�سي عن المرض لفائدة المأجورين 

»وأصحاب المعاشات بالقطاع العام؛

»- بالنسبة ........................... الأسا�سي عن المرض لفائدة المأجورين 

»وأصحاب المعاشات بالقطاع الخاص.

»غير ........................................... إليه.«

هذه  إلى   ............................................. المشغل  يعتبر    -.108 »المادة 

»الهيئة.

»ويترتب عن ................... تطبيق زيادة نسبتها 3% عن الشهر الأول 
»من التأخير و0.5 % عن كل شهر أو جزء من الشهر الموالي للشهر الأول 

»من التأخير.

إلى  ويدفعها   .................... يقتطع  الأولى(.-  )الفقرة   109 »المادة 

............ المحددة  »الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي وفق الشروط 

»بنص تنظيمي.«

»المادة 111.- إذا تعذر اقتطاع ............. على المأجور:

»- إذا كان منتميا إلى القطاع الخاص ...............................؛

المكلفة  الهيئة  إلى  مباشرة   ............................................ كان  إذا   -«

»بالتدبير.

الصندوق  إلى  تدفع  أن  المعاشات   ....................... إذا   -.112 »المادة 

»الوطني للضمان الاجتماعي مبلغ.................. للمعني بالأمر.«

تغطية  لمأجوريها   .............................. الهيئات  إن   -.114 »المادة 
»صحية اختيارية بواسطة عقود جماعية لدى شركات التأمين، يجوز 
في  تستمر  أن  تنظيمي،  بنص  تحدد  مدة  خلال  انتقالية  بصفة  »لها 
»القيام بالتغطية المذكورة بشرط أن تدلي بما يثبت وجود هذه التغطية  
»للصندوق الوطني للضمان الاجتماعي، وذلك وفق الكيفيات المحددة  

»بنص تنظيمي.

 »وفي هذه الحالة ................................ من قبل.

المشغلون.................................   يلزم  المذكورة  المدة  انصرام  »وعند   
»بالتغطية المذكورة.

» يمكن للهيئات العامة أو الخاصة التي تضمن في تاريخ نشر هذا 
صحية  تغطية  منهم  المعاشات  وأصحاب  مأجوريها  لجميع  »القانون 
داخلية،  صناديق  إطار  في  أو  التعاضدية  الجمعيات  لدى  »اختيارية 
»أن تستمر في ضمان هذه التغطية، شريطة الإدلاء للصندوق الوطني 
»للضمان الاجتماعي بما يثبت وجود التغطية المذكورة وأن تكون هذه 
»التغطية مماثلة على الأقل لتلك التي يوفرها التأمين الإجباري الأسا�سي 
»عن المرض، تحت طائلة نقل المعنيين بالأمر تلقائيا إلى التأمين الإجباري 
»الأسا�سي عن المرض. تحدد بنص تنظيمي كيفيات تطبيق أحكام هذه 

»الفقرة.« 

»المادة 116.- يؤهل للاستفادة من ........................ غير القادرين على 
»تحمل واجبات الاشتراك، شريطة عدم الخضوع لأي نظام آخر للتأمين 
أو من ذوي الحقوق،  »الإجباري الأسا�سي عن المرض بصفتهم مؤمنين 

»الأشخاص المقيدون في السجل.......................... بنص تنظيمي.«

»المادة 121.-  يعهد بتدبير نظام ....................... للضمان الاجتماعي.

»يختص مجلس إدارة الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي بالنظر 
القضايا  في  بالبت  بالنظام المذكور، ويقوم  المتعلقة  »في جميع المسائل 

»المرتبطة به.« 

الهيئة  في  بالانخراط   .......................... بغرامة  يعاقب   -.130 »المادة 
»المكلفة بالتدبير التابع لها، مع إلزامه بالعمل ................... شهر واحد.«

»المادة 132.-  يعاقب المشغل الذي ............................................ دون 
الإجراءات  تطبيق  في  لها  التابع  بالتدبير  المكلفة  الهيئة  بحق  »الإخلال 

»............................ الاشتراكات المذكور.«

»المادة 137 .-  تعاقب بغرامة ...... درهم الهيئة المكلفة بالتدبير التي 
»ترفض ............. في المادة 43 أعلاه.« 

المادة 2

يتمم، على النحو التالي، القانون السالف الذكر رقم 65.00 بالباب 
و53  المكررة   17 وبالمادتين  الأول  الكتاب  من  الثاني  القسم  من  الثالث 

المكررة :
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»الباب الثالث

»الخدمات الوقائية

الكيفيات  وفق  كليا،  أو  جزئيا  الإسهام  يمكن  المكررة.-   8 »المادة 
المتعلقة  الوقائية  الخدمات  تمويل  في  تنظيمي،  بنص  »المحددة 
المرتبطة  الصحية  والتوعية  الصحي  والتتبع  الطبية  »بالفحوصات 

»بالبرامج ذات الأولوية المندرجة في إطار السياسة الصحية للدولة.

بكيفية دورية، وبتنسيق مع الإدارات بالتدبير،  المكلفة  الهيئة   »تحدد 
»المعنية، الخدمات الوقائية التي يمكن الإسهام في تمويلها جزئيا أو كليا.

 »المادة 8 المكررة مرتين.- يتم تمويل الخدمات المشار إليها في المادة 8 
 »المكررة أعلاه من ميزانية كل نظام من أنظمة التأمين الإجباري الأسا�سي 

»عن المرض دون أن يتجاوز السقف المحدد بنص تنظيمي.«

»المادة 17 المكررة.- يجوز للهيئة المكلفة بالتدبير إتلاف ملفات المرض 
المؤمنين إلى  عنها  الناتجة  التعويضات  مبالغ  وأداء  تسويتها  تمت   »التي 
»أو مقدمي الخدمات الطبية بعد م�ضي خمس سنوات من تاريخ الأداء.«

دورية،  بكيفية  بالتدبير،  المكلفة  الهيئة  توافي  المكررة.-   53 »المادة 
»الإدارة بالمعطيات والبيانات اللازمة لتتبع الوضع المالي لأنظمة التأمين 

»الإجباري الأسا�سي عن المرض.

»تحدد بنص تنظيمي كيفيات تطبيق هذه المادة.«

المادة 3

الذكر  السالف  القانون  من  و84  و76   74 المواد  أحكام  تنسخ 
رقم 65.00 وتعوض بالأحكام التالية :

»المادة  74.- يمكن لهيئة التدبير أن تفوض إلى أي شخص اعتباري 
»خاضع للقانون العام أو القانون الخاص جزءا من المهام الموكولة إليها 
»ولحسابها بموجب أنظمة التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض، وذلك 

»بموجب عقود وبناء على دفتر تحملات محدد.

»يجب أن يتضمن دفتر التحملات المشار إليه أعلاه بصفة خاصة 
»العناصر التالية :

مصاريف  إرجاع  عملية  تدبير  ومسطرة  الخدمات  طبيعة  بيان   -«
»الخدمات المضمونة ؛

»- آجال إرجاع المصاريف ؛	

التسيير  وتكاليف  الجغرافي  والتوزيع  والمالي  الإداري  التنظيم   -«
»والمعلومات والإحصائيات المتعلقة بالأنشطة ؛

الولوج  وشروط  والتدقيق  الإدارية  المراقبة  إجراء  كيفيات   -«
»للمعطيات ؛

»- كيفيات إجراء المراقبة الطبية ؛

»- جودة الخدمات المقدمة للمؤمنين ؛

»- النظام المعلوماتي وكيفيات تدبير أرشيف ملفات المرض ؛

»- الجزاءات الإدارية في حالة الإخلال بشروط دفاتر التحملات.«

للضمان  الوطني  الصندوق  إدارة  مجلس  يختص    -.76 »المادة 

التأمين  نظام  بتدبير  المتعلقة  المسائل  جميع  في  بالنظر  »الاجتماعي 

المعاشات  وأصحاب  المأجورين  لفائدة  المرض  عن  الأسا�سي  »الإجباري 

»في القطاع الخاص المنصوص عليه في الكتاب الثاني من هذا القانون، 

»وكذا بالبت في جميع القضايا المرتبطة بهذا النظام.« 

للضمان  الوطني  الصندوق  إدارة  مجلس  يختص   -.84 »المادة 

التأمين  نظام  بتدبير  المتعلقة  المسائل  جميع  في  بالنظر  »الاجتماعي 

 »الإجباري الأسا�سي عن المرض لفائدة المأجورين وأصحاب المعاشات في

القانون،  هذا  من  الثاني  الكتاب  في  عليه  المنصوص  العام  »القطاع 

»وكذا بالبت في جميع القضايا المرتبطة بهذا النظام.«

المادة 4

تحل عبارة »الهيئة المكلفة بالتدبير« محل العبارات التالية الواردة 

في القانون السالف الذكر رقم 65.00 :

16 و18 و19 و23 و26 و53  - »الهيئات المكلفة بالتدبير« في المواد 

و107 و 134؛

- »مجموع الهيئات المكلفة بالتدبير« في المادة 19؛

- »هيئة مكلفة بالتدبير« في المادة 24 ؛

عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  أنظمة  بتدبير  المكلفة  »الهيئات   -

المرض« في المواد 41 و49 و50 ؛

- »الهيئات« في المادة 44 ؛

- »الهيئة المكلفة بتدبير نظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض« 

في المادتين 15 و144؛

- »الهيئات المكلفة بتدبير التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض« في 

المواد 26 و33 و42 و61 ؛

عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  نظام  بتدبير  المكلفة  »الهيئات   -

المرض« في المادة  32 ؛

- »الهيئة المكلفة بالتدبير المعنية« في المواد 56 و105 و129.

»وتحل عبارة »للهيئة المكلفة بالتدبير« محل العبارات التالية الواردة 

في القانون السالف الذكر رقم 65.00 :
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- »للهيئات المكلفة بالتدبير المعنية« في المادة 44 ؛

التأمين الإجباري الأسا�سي عن  بالتدبير لأنظمة  المكلفة  »للهيئات   -
المرض« في المادة 68 ؛

- »للهيئات المكلفة بالتدبير« في المادة 106.

المادة 5

الثاني  الكتاب  من  الثاني  القسم  من  الأول  الباب  عنوان  ينسخ 
الكتاب  من  الثاني  القسم  من  الثاني  الباب  وعنوان  و78   77 والمادتان 
الثاني والمواد 83 و85 و86 و87 و88 و89 و91 و92 و93 و122 و123 
65.00 المتعلق بالتأمين الإجباري الأسا�سي عن  و124 من القانون رقم 

المرض.

الفرع الثاني 

أحكام انتقالية

المادة 6 

 ينقل، بقوة القانون وبصفة تلقائية، إلى الصندوق الوطني للضمان 
الذين  والمتعاقدون  والمتدربون  المرسمون  المستخدمون  الاجتماعي 
بالصندوق  التنفيذ  حيز  القانون  هذا  دخول  تاريخ  في  مهامهم  يزاولون 
الظهير  لأحكام  طبقا  المحدث  الاجتماعي  الاحتياط  لمنظمات  الوطني 
 1338 الآخرة  جمادى  من   24 في  الصادر   1.57.187 رقم  الشريف 

)12 نوفمبر 1963( بسن نظام أسا�سي للتعاون المتبادل. 

الوطني  الصندوق  في  أعلاه،  إليهم  المشار  بالأمر،  المعنيون  يدمج 
للضمان الاجتماعي، ولا يمكن، بأي حال من الأحوال، أن تكون الوضعية 
التي  النظامية  الوضعية  فائدة من  أقل  الإدماج  المترتبة على  النظامية 

يتمتعون بها في تاريخ نقلهم.

تعتبر مدة الخدمة التي قضاها المعنيون بالأمر بالصندوق الوطني 
الوطني  بالصندوق  أنجزت  لو  كما  الاجتماعي  الاحتياط  لمنظمات 

للضمان الاجتماعي.

المادة 7

على الرغم من جميع الأحكام المخالفة، يظل المستخدمون المرسمون 
والمتدربون والمتعاقدون المشار إليهم في المادة 6 أعلاه، منخرطين في نظام 
الأساسية  المعاشات  أنظمة  وفي  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين 

والتكميلية التي كانوا يؤدون اشتراكاتهم برسمها في تاريخ نقلهم.

المادة 8

تنقل بدون عوض وبكامل ملكيتها، في تاريخ دخول هذا القانون حيز 
التنفيذ، إلى الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي المنقولات والعقارات 
الاجتماعي  الاحتياط  لمنظمات  الوطني  الصندوق  ملكية  في  توجد  التي 
والتي تم تمويل اقتنائها من ميزانية التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض 

في القطاع العام، والتي تحدد قائمتها بنص تنظيمي.

الأولى  الفقرة  في  إليها  المشار  والعقارات  المنقولات  ضمن  تدخل  لا 
أعلاه تلك التي اقتناها الصندوق الوطني لمنظمات الاحتياط الاجتماعي 
والجمعيات التعاضدية التي يتألف منها، قبل تاريخ 18 أغسطس 2005.

يحدد في إطار قانون المالية النظام الجبائي المطبق على عملية النقل 
المشار إليها في الفقرة الأولى من هذه المادة.

يعفى نقل العقارات المشار إليه في الفقرة الأولى من هذه المادة من 
رسوم المحافظة على الأملاك العقارية.

المادة 9

ينقل إلى الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي، في تاريخ دخول هذا 
القانون حيز التنفيذ، الأرشيف وجميع الوثائق الإدارية والمالية المتعلقة 
بنظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض في القطاع العام وبأنظمة 
الصندوق  حوزة  في  توجد  التي  الأخرى،  الأساسية  الصحية  التغطية 

الوطني لمنظمات الاحتياط الاجتماعي.

المادة 10

يحل الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي محل الصندوق الوطني 
إليه  تنقل  التي  الممتلكات  يخص  فيما  الاجتماعي،  الاحتياط  لمنظمات 
بموجب المادة 8 أعلاه، وفي جميع حقوقه والتزاماته ولاسيما تلك المتعلقة 
بجميع صفقات الدراسات أو الأشغال أو التوريدات أو الخدمات وكذا 
جميع العقود والاتفاقيات الأخرى المبرمة قبل دخول هذا القانون حيز 
التنفيذ في إطار نظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض في القطاع 
العام وفي إطار أنظمة التغطية الصحية الأساسية الأخرى المدبرة من 
تتم  لم  والتي  الاجتماعي،  الاحتياط  لمنظمات  الوطني  الصندوق  لدن 

تسويتها بصفة نهائية في التاريخ المذكور.

الصفقات  تسوية  الاجتماعي  للضمان  الوطني  الصندوق  ويتولى 
والعقود والاتفاقيات المذكورة وفقا للأشكال والشروط الواردة فيها.

المادة 11

ينقل، في تاريخ دخول هذا القانون حيز التنفيذ، إلى الصندوق الوطني 
التأمين الإجباري الأسا�سي عن  للضمان الاجتماعي من حسابات نظام 
المرض في القطاع العام وحسابات أنظمة التغطية الصحية الأساسية 
الاجتماعي،  الاحتياط  لمنظمات  الوطني  الصندوق  يدبرها  التي  الأخرى 

والواردة في موازنة آخر سنة محاسبية :

- مجموع الأصول والخصوم ؛

- مجموع الأرصدة المودعة في الحسابات البنكية ومراكز الشيكات 
البريدية والخزينة العامة للمملكة وصندوق الإيداع والتدبير؛

- مرجوعات التعويضات عن ملفات المرض.

الوطني  للصندوق  محاسبية  سنة  لأول  الافتتاحي  البيان  ويعتبر 
عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  نظام  يخص  فيما  الاجتماعي  للضمان 
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المرض في القطاع العام وفي أنظمة التغطية الصحية الأساسية الأخرى، 
مطابقا لبيانات اختتام آخر سنة محاسبية للنظام والأنظمة المذكورة.

المادة 12

يحل الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي محل الصندوق الوطني 
لمنظمات الاحتياط الاجتماعي في الاتفاقيات المبرمة بين هذا الأخير وبين 
الجمعيات التعاضدية عملا بأحكام القانون السالف الذكر رقم 65.00 
القطاع  في  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  نظام  يخص  فيما 

العام. ويستمر العمل بالاتفاقيات المذكورة لمدة تحدد بمرسوم.

للضمان  الوطني  الصندوق  بين  التنسيق  الغرض،  لهذا  ويتم 
الانخراط  مساطر  حول  المذكورة  التعاضدية  والجمعيات  الاجتماعي 
بنظام  المتعلقة  المشترك،  الاهتمام  ذات  الأمور  جميع  وفي  والتسجيل 

التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض في القطاع العام.

مع مراعاة أحكام الفقرة الأولى أعلاه، يستمر المؤمنون برسم نظام 
العام وذوو حقوقهم  القطاع  في  التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض 
في الاستفادة من الخدمات التي تقدمها الجمعيات التعاضدية في تاريخ 
وفق  وذلك  المؤدي،  الثالث  إطار  في  التنفيذ،  حيز  القانون  هذا  دخول 
والجمعيات  الاجتماعي  للضمان  الوطني  الصندوق  بين  تبرم  اتفاقيات 

التعاضدية.

الباب الثاني

أحكام خاصة بنظام التأمين الإجباري الأسا�سي

 عن المرض الخاص بالطلبة

المادة 13

مع مراعاة أحكام المادة 17 بعده، ينسخ، في تاريخ دخول هذا القانون 
الإجباري  التأمين  بنظام  المتعلق   116.12 رقم  القانون  التنفيذ،  حيز 
الأسا�سي عن المرض الخاص بالطلبة الصادر بتنفيذه الظهير الشريف 

رقم 1.15.105 بتاريخ 18 من شوال 1436 )4 أغسطس 2015(.

ينقل إلى ميزانية الدولة، ابتداء من تاريخ يحدد بنص تنظيمي، من 
بالطلبة  التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض الخاص  حسابات نظام 

الواردة في موازنة آخر سنة محاسبية :

- مجموع الأصول والخصوم؛

العامة  والخزينة  البنكية  الحسابات  في  المودعة  الأرصدة  مجموع   -
للمملكة وصندوق الإيداع والتدبير؛

- مرجوعات التعويضات عن ملفات المرض.

المادة 14

الأسا�سي  الإجباري  التأمين  نظام  من  تلقائية،  بكيفية  يستفيد، 
واجبات  تحمل  على  القادرين  غير  بالأشخاص  الخاص  المرض  عن 

الاشتراك المنصوص عليه في الكتاب الثالث من القانون السالف الذكر 
رقم 65.00، الطلبة المغاربة الذين تتحمل الدولة عنهم، في تاريخ دخول 
القانون  لأحكام  طبقا  السنوية  المساهمة  التنفيذ،  حيز  القانون  هذا 
السالف الذكر رقم 116.12، شريطة أن لا يكونوا خاضعين لأي نظام 
آخر للتأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض بصفتهم مؤمنين أومن ذوي 

الحقوق. 

الاحتياط  لمنظمات  الوطني  الصندوق  يوافي  الغرض،  ولهذا 
الاجتماعي، قبل التاريخ المذكور، الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي 
بقاعدة المعطيات المتعلقة بالطلبة المشار إليهم في الفقرة الأولى أعلاه. 
المعطيات  هذه  بمعالجة  الاجتماعي  للضمان  الوطني  الصندوق  ويقوم 

قصد تسجيلهم. 

والآجال  الكيفيات  وفق  يطلبوا،  أن  المذكورين  الطلبة  على  يتعين 
التأمين  نظام  من  الاستفادة  في  الاستمرار  تنظيمي،  بنص  المحددة 
القادرين  غير  بالأشخاص  الخاص  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري 
الذكر  السالف  القانون  لأحكام  طبقا  الاشتراك  واجبات  تحمل  على 
رقم 65.00، وذلك تحت طائلة توقيف الحق في الاستفادة من النظام 

المذكور.

المادة 15

مع مراعاة أحكام المادة 5 من القانون السالف الذكر رقم 65.00، 
الأجانب  الطلبة  المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  من  يستفيد 
الذين يتابعون دراستهم في مؤسسات التعليم العالي أو التكوين المهني، 
التشريعية  للنصوص  طبقا  لها  المرخص  الخاص،  أو  العام  القطاع  في 
آخر  لنظام  خضوعهم  عدم  شريطة  العمل،  بها  الجاري  والتنظيمية 
ذوي  من  أو  مؤمنين  بصفتهم  المرض،  عن  الأسا�سي  الإجباري  للتأمين 

الحقوق.

الوطني  الصندوق  بين  الغرض  لهذا  تبرم  اتفاقية  بموجب  تحدد 
للضمان الاجتماعي والسلطات الحكومية والمؤسسات والهيئات المعنية، 
من  المذكورين  الطلبة  استفادة  وكيفيات  شروط  الخصوص،  على 
التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض وكذا قواعد التمويل والتحصيل.

يستفيد، بكيفية تلقائية، من التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض 
الطلبة الأجانب المستفيدون، في تاريخ دخول هذا القانون حيز التنفيذ، 
من نظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض الخاص بالطلبة المحدث 
لبنود  طبقا  وذلك   ،116.12 رقم  الذكر  السالف  القانون  بموجب 

الاتفاقية المشار إليها أعلاه. 

المادة 16

دخول  تاريخ  في  الدولة،  تحل  بعده،   17 المادة  أحكام  مراعاة  مع 
هذا القانون حيز التنفيذ، محل الهيئة المدبرة لنظام التأمين الإجباري 
الدراسات  صفقات  جميع  في  بالطلبة  الخاص  المرض  عن  الأسا�سي 
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والاتفاقيات  العقود  جميع  في  وكذا  والخدمات،  والتوريدات  والأشغال 
نهائية.  بصفة  تسويتها  تتم  لم  التي  المذكور  بالنظام  المتعلقة  الأخرى 
وفق  المذكورة  والاتفاقيات  والعقود  الصفقات  تسوية  الدولة  وتتولى 

الأشكال والشروط الواردة فيها.

تنقل إلى الإدارة، في نفس التاريخ، الملفات والأرشيف الممسوك من 
لدن الهيئة المدبرة لنظام التأمين الإجباري الأسا�سي عن المرض الخاص 

بالطلبة فيما يخص هذا النظام.

المادة 17

المرض  عن  الأسا�سي  الإجباري  التأمين  لنظام  المدبرة  الهيئة  تتولى 
الخاص بالطلبة إرجاع مصاريف العلاج أو تحملها، بالنسبة للخدمات 
التنفيذ،  حيز  القانون  هذا  دخول  تاريخ  قبل  الطلبة  منها  استفاد  التي 

وذلك طبقا لأحكام القانون السالف الذكر رقم 116.12. 

الباب الثالث

أحكام ختامية

المادة 18

 ينسخ المرسوم بقانون رقم 2.18.781 الصادر في 30 من محرم 1440
)10 أكتوبر 2018( بإحداث الصندوق المغربي للتأمين الصحي المصادق 
عليه بالقانون رقم 94.18 الصادر بتنفيذه الظهير الشريف رقم 1.19.42 

بتاريخ 21 من جمادى الآخرة 1440 )27 فبراير 2019(.

المادة 19

شهرا،  عشر  اثني  انقضاء  بعد  التنفيذ  حيّز  القانون  هذا  يدخل 
هذا  نشر  فيه  تم  الذي  للشهر  الموالي  الشهر  فاتح  من  ابتداء  تحتسب 

القانون بالجريدة الرسمية.



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  
  
  

  

  
  

الصحة والحمایة الصحة والحمایة عرض السید وزیر عرض السید وزیر 

  الاجتماعیةالاجتماعیة
  



ن الكلمــــــة التقديميــــــة  التهراويللسيد أمي 
الصحة والحماية الاجتماعيةوزيــــــر 

وع  المتعلق 65.00بتغيي  وتتميم القانون رقم 54.23قانون رقم  مشر
ن الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة بالتأمي 

ية لجنة التعليم والشؤون الثقاف
رينوالاجتماعية بمجلس المستشا

2025ريناي7الثلاثاء
1



مضمون العرض

وعالمرجعي الإطار❑ القانونلمشر

وعأهداف❑ 65.00رقمالقانونوتتميمبتغيي  54.23رقمقانونمشر

ن المتعلق اصةخأحكاموبسنالمرضعنالأساسي الإجباريبالتأمي 



وع القانون الإطار المرجعي لمشر

3



4

وعالمرجعي الإطار القانونلمشر

التوجيهات الملكية السامية
2018يوليوز 29، المجيدلعيد العرش19خطاب جلالة الملك محمد السادس نصره الله بمناسبة الذكرى ❖

ي يعرفها تنفيذ برنامج التغطية الصحية "
، بموازاة مع إعادة النظر، بشكل جذري، "RAMED"تصحيح الاختلالات الت 

ي التدبي  
 
ي تعرف تفاوتات صارخة، وضعفا ف

ي المنظومة الوطنية للصحة، الت 
 
."ف

2020يوليو 29لعيد العرش المجيد، 20خطاب جلالة الملك محمد السادس نصره الله بمناسبة الذكرى ❖

مس سنوات نعتير أن الوقت قد حان، لإطلاق عملية حازمة، لتعميم التغطية الاجتماعية لجميع المغاربة، خلال الخ"
.المقبلة

ي ذلك تدريجيا، ابتداء من يناير 
 
وع ف ، وفق برنامج عمل مضبوط، بدءا بتعميم التغطية الصحية2021وندعو للشر

..."الإجبارية

يعية الأولى من الولاية الح❖ ةخطاب جلالة الملك محمد السادس نصره الله بمناسبة افتتاح الدورة الأولى من السنة التشر ادية عشر
ي تحظ  "... 

ي مقدمتها تعميم الحماية الاجتماعية، الت 
 
ي تم إطلاقها، وف

ى، الت  .برعايتناوهي مطالبة أيضا، باستكمال المشاري    ع الكير
ي تكامل

 
، وف ي للمنظومة الصحية، طبقا لأفضل المعايي 

، هو القيام بتأهيل حقيق  ي هذا الإطار، يبق  التحدي الرئيسي
 
بي   القطاعي   العام وف

".والخاص



5

وعالمرجعي الإطار القانونلمشر

ن المتعلق بالحماية الاجتماعية و لا سيما أحكام المادت09.21الإطار رقم -القانون  ي 
.منه18و 15

علوضاللازمةالإجراءاتاتخاذعلىالعموميةالسلطاتتسهر":15المادة
لااعية،الاجتمالحمايةأنظمةمختلفالتقائيةضمانمنيمكنللحكامةإطار
".الأنظمةهذهلتدبي  موحدةهيئةاعتمادخلالمنسيما

يالنصوصمراجعةعلىالعموميةالسلطاتتعمل":18المادة عيةالتشر
الوطنيةةالصحيوبالمنظومةالاجتماعيةبالحمايةالمتعلقةوالتنظيمية

ي عليهاالمنصوصالزمنيةالجدولةمراعاةمع
 
".أعلاه17المادةف



وع أهداف  65.00بتغيي  وتتميم القانون رقم 54.23قانون رقم  مشر

ن الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام  ةخاصالمتعلق بالتأمي 

6



وعأهداف ن المتعلق65.00رقمالقانونوتتميمبتغيي  54.23رقمقانونمشر الإجباريبالتأمي 
خاصةأحكاموبسنالمرضعنالأساسي 

وعلالأساسيةالمضامي   والأهدافتتمحور :يلىي ماحولالقانونهذامشر

ن نظامتدبي  مهمةإسناد-أولا◼ إلىلعامابالقطاعالخاصالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 
ي الصندوق

مرضالعنالأساسي الإجباريالتأمي   أنظمةبذلكلتصبح،الاجتماعي للضمانالوطنن
؛واحدةهيئةقبلمنمدبرة

المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   بنظامالمتعلق116.12رقمالقانونأحكامنسخ:ثانيا◼
؛بالطلبةالخاص

وطتوضيح-ثالثا◼ اصالخالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   نظاممنالاستفادةشر
اك،واجباتتحملعلىالقادرينغي  بالأشخاص ؛الاشي 

7



وعأهداف ن المتعلق65.00رقمالقانونوتتميمبتغيي  54.23رقمقانونمشر الإجباريبالتأمي 
خاصةأحكاموبسنالمرضعنالأساسي 

ن لأنظمةواحدةتدبي  هيئةاعتماد-1 :المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

قبلمنرالمدبالعامبالقطاعالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   نظامتدبي  مهمةإسناد◼

ي الصندوق
ي الصندوقإلىالاجتماعي الاحتياطلمنظماتالوطت 

؛تماعي الاجللضمانالوطنن

ي النظرمهمةإسناد◼
 
ي المرضنعالأساسي الإجباريالتأمي   بنظامالمتعلقةالمسائلجميعف

 
ف

وقالصندإدارةمجلسلالقادرينغي  بالأشخاصالمتعلقوكذاالعاموالخاصالقطاعي   

ي 
؛الاجتماعي للضمانالوطنن

8



ن لأنظمةواحدةتدبي  هيئةاعتماد-1 :المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

ي الصندوقحلول◼
ي الصندوقمحلالاجتماعي للضمانالوطت 

تلمنظماالوطت 
مةلاتفاقياتايخصفيماالاجتماعي الاحتياط جمعياتوالالأخي  هذابي   المير
تحددلمدةورةالمذكبالاتفاقياتبالعملالاستمرارعلىالتنصيصمعالتعاضدية
؛بمرسوم

ي استفادةاستمرار◼
ي الصندوقمؤمنن

وذويالاجتماعي الاحتياطلمنظماتالوطت 
ي حقوقهم،

ن
ي الخدماتمنالمؤدي،الثالثإطارف

الجمعياتتقدمهاالن 
المرض؛عنالأساسي الإجباريالتأمي   برسمالتعاضدية

9

وعأهداف ن المتعلق65.00رقمالقانونوتتميمبتغيي  54.23رقمقانونمشر الإجباريبالتأمي 
خاصةأحكاموبسنالمرضعنالأساسي 



ن لأنظمةواحدةتدبي  هيئةاعتماد-1 :المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

ي والعقاراتالمنقولات نقل◼
ي توجدالت 

 
ي الصندوقملكيةف

ماتلمنظالوطت 

ي الصندوقإلىالاجتماعي الاحتياط
بكاملوعوضدون،الاجتماعي للضمانالوطت 

؛ملكيتها

ي والعقاراتالمنقولات أما◼
ي فتظل2005غشت18قبلاقتناؤهاتمالت 

ن
ملكيةف

ي الصندوق
.لهمكونةالالتعاضديةوالجمعياتالاجتماعي الاحتياطلمنظماتالوطت 

10

وعأهداف ن المتعلق65.00رقمالقانونوتتميمبتغيي  54.23رقمقانونمشر الإجباريبالتأمي 
خاصةأحكاموبسنالمرضعنالأساسي 



ن لأنظمةواحدةتدبي  هيئةاعتماد-1 :المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

ن ودمجنقلعلىالتنصيص◼ نوالمتعاقديوالمتدربي   المرسمي   المستخدمي 
ي بالصندوقلمهامهمالمزاولي   

الصندوقإلىالاجتماعي الاحتياطلمنظماتالوطت 
ي 
ي وذلكالاجتماعي للضمانالوطت 

 
بقوةيذ،التنفحي   القانونهذادخولتاري    خف

؛تلقائيةوبصفةالقانون

ي بانخراطهمالاحتفاظ◼
 
ي المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   نظامف

 
وف

ي والتكميليةالأساسيةالمعاشاتأنظمة
اكاتهمابرسمهيؤدونكانواالت  اشي 

ي 
 
؛نقلهمتاري    خف
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ن نظامإلغاء-2 :بالطلبةالخاصالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

ي حقوقالذويمنباعتبارهمالصحيةالتغطيةمنالطلبةجلاستفادةيةإمكان◼
ن
ف

ن تعميمظل المرض؛عنالأساسي الاجباريالتأمي 

وجي   غي  الأبناءمنالحقوقذوياستفادةسنتمديد◼  
عونيتابوالذينالمي 

ي دراساتهم
 
ي التكوينأوالعالىي للتعليممؤسسةف

ي المهت 
 
إلىالخاصأولعاماالقطاعف

بطوردراستهميتابعونالذينالطلبةاستثناءمع،سنة26عوضسنة30غاية

؛السنذاهحدمنالقرويي   لجامعةالتابعةوالمؤسساتوالمعاهدالعتيقالتعليم
12
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ن نظامإلغاء-2 :(يةانتقالتدابي  )بالطلبةالخاصالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 

ن ◼ الاستفادةمنالسنويةالمساهمةعنهمتتحملالدولةكانتالذينالطلبةتمكي 
الأشخاصبالخاصالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   نظاممنانتقاليةبصفة
اكواجباتتحملعلىالقادرينغي   ي الاستمرارأجلومن،الاشي 

ن
فادةالاستف

؛تنظيمي بنصتحددآجالوفقطلباتتقديميجب

ي دراساتهميتابعونالذينالأجانبالطلبةاستفادة◼
 
أوالعالىي يمالتعلمؤسساتف

،التكوين ي
ي المهت 

 
عنالأساسي الإجباريالتأمي   منالخاص،أوالعامالقطاعف

ماتفاقيةبموجبالمرض ن الغرضلهذاتير ي الصندوقبي 
مانللضالوطنن

.المعنيةوالهيئاتوالمؤسساتالحكوميةوالسلطاتالاجتماعي 
13
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ن نظاممنالاستفادةمعايي  توضيح-3 الخاصالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 
اكواجباتتحملعلىالقادرينغي  بالأشخاص :الاشي 

طي   إلىبالإضافة ي بالقيدالمتعلقي   الشر
 
الموحدالاجتماعي السجلف

اكواجباتتحملعلىالقدرةعدموثبوت طإضافةتمتالاشي  :شر

رضالمعنالأساسي الإجباريالتأمي   أنظمةمننظاملأيالخضوععدم◼

ن بصفتهمسواء ن مؤمني  .الحقوقذويمنأورئيسيي 
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:أخرىأساسيةتعديلات

ي والخاصةالعامةللهيئاتالسماحبهدف114المادةتغيي  ◼
المأجوريــهتضمنالن 

كاتلدىجماعيةعقودبواسطةاختياريةصحيةتغطية ن شر ةمرتستأنالتأمي  لفي 
يطةتنظيمي بنصتحددانتقالية ي لصندوقلالتغطيةهذهيثبتبماتدلىي أنشر

الوطنن
.الاجتماعي للضمان

ي والخاصةالعامةللهيئاتبالنسبةالاستمرارإمكانيةإتاحة◼
أجوريــهالمتضمنالن 

ي وإماالتعاضدياتلدىإماجماعيةعقودبواسطةاختياريةصحيةتغطية
ن
طارإف

يطةداخليةصناديق ي اللصندوقالتغطيةهذهوجوديثبتبماتدلىي أنشر
لوطنن

ي الخدماتتكونوأنالاجتماعي للضمان
الأقللىعمماثلةالتغطيةهذهتضمنهاالن 

ي المضمونةللخدمات
ن
ن إطارف .المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 
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:أخرىأساسيةتعديلات

ي التأخي  عنالزيادةنسبتوحيد▪
ن
اكاتدفعف متعلقةالالاشي 

عنادةالزينسبمعالمرضعنالأساسي الإجباريالتأمي   بنظام

ي التأخي  
 
اكاتدفعف .جتماعي الاالضمانبنظامالمتعلقةالاشي 
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:أخرىأساسيةتعديلات▪

ي الصندوقموافاة▪
ياتالمعطبجميعالإدارةالاجتماعي للضمانالوطت 

ي والبيانات
نظمةلأ الماليةالوضعيةتتبعمنتمكنأنشأنهامنالت 

ن  .المرضعنالأساسي الإجباريالتأمي 
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:أخرىأساسيةتعديلات▪

ي الصندوقإمكانيةعلىالتنصيص▪
،مساهمةالالاجتماعي للضمانالوطت 

ي 
 
ي للدولة،الصحيةالسياسةإطارف

 
المتعلقةالوقائيةالخدماتتمويلف

تحددكيفياتوفقالصحيةوالتوعيةالصحي والتتبعالطبيةبالفحوصات

.تنظيمي بنص
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ي 81المادةعلىالإبقاء▪
ي الإطارعلىتنصالت 

هلتخضعالذيالقانون 

اتالجمعيمعالتنسيقاستمراريةضمانأجلمنوذلكالتعاضديات

.التعاضدية

ي الصادر2.18.781رقمبقانونالمرسومإلغاء▪
 
1440محرممن30ف

ي الصندوقبإحداث(2018أكتوبر10) ن المغربر .الصحي للتأمي 
19
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ن القانوندخولآجال :التنفيذحي 

ن القانونهذايدخل ي انقضاءبعدالتنفيذحي 
حتسبت،شهراعشر اثنن

بالجريدةنونالقاهذانشر فيهتمالذيللشهرالموالىي الشهرفاتحمنابتداء

.الرسمية
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  المناقشةࡧالعامة
  

ࢫخلالɺاࢫ ࢫمن ࢫع؄ف ࢫمناسبة ࢫقانون ࢫالمشروع ࢫلɺذا ࢫالعام ࢫالنقاش شɢل

والذيࢫيندرجࢫࢭʏࢫإطارࢫלصلاحࢫࢫمضامينھ،السيداتࢫوالسادةࢫالمسȘشارʈنࢫعڴʄࢫأɸميةࢫ

لنجاحࢫالورشࢫالملɢيࢫالشاملࢫࢫاللمنظومةࢫالܶݰيةࢫببلادناࢫباعتبارɸاࢫأساسالشاملࢫ

ࢫلأنظمةࢫ ࢫتدب؈فࢫموحدة ࢫɸيئة ࢫاعتماد ʄࢫإڲ ࢫٱڈدف ࢫكما ࢫטجتماعية، ࢫباݍݰماية المتعلق

ࢫ ࢫالمادة ࢫلمقتضيات ࢫتطبيقا ࢫالمرض، ࢫعن ࢫכسا؟ۜܣ ࢫלجباري ࢫقانونࢫࢫ15التأم؈ن من

الۘܣࢫنصتࢫعڴʄࢫاعتمادࢫɸيئةࢫموحدةࢫلتدب؈فࢫɸذهࢫכنظمة،ࢫوذلكࢫࢫ09.21לطارࢫرقمࢫ

ࢫלجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرضࢫبالقطاعࢫࢫإسنادمنࢫخلالࢫ ࢫالتأم؈ن مɺمةࢫتدب؈فࢫنظام

ࢫ ʏࢫטجتماڤ ࢫטحتياط ࢫلمنظمات ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ࢫطرف ࢫالمدبرࢫمن ࢫ،CNOPSالعام

ʏࢫالصندوقࢫالوطۚܣࢫللضمانࢫטجتماڤʄإڲ « CNSSS »التأم؈نࢫࢫ،ࢫلتصبحࢫبذلكࢫأنظمة

ࢫلمتطلبات ࢫتحقيقا ࢫواحدة ࢫɸيئة ࢫقبل ࢫمن ࢫمدبرة ࢫالمرض ࢫعن اݍݰɢامةࢫࢫכسا؟ۜܣ

  .المؤسساتية

ونظراࢫللطاȊعࢫטجتماڤʏࢫالذيࢫيتضمنھࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون،ࢫفقدࢫأحالتھࢫ

ࢫالمسȘشارʈنࢫ ࢫمجلس ʄࢫعڴ ࢫاݍݰɢومي ࢫالمجلس ʏࢫࢭ ࢫعليھ ࢫالمصادقة ࢫȊعد اݍݰɢومة

  .منࢫالدستور ࢫ78بالأسبقية،ࢫتفعيلاࢫلأحɢامࢫالفصلࢫ

ࢫقانونࢫ ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫتضمٔڈا ࢫالۘܣ ࢫالقانونية ࢫالضمانات ࢫمن وȋالرغم

ࢫالمؤمن؈ن ࢫوحقوق ࢫمكȘسبات ʄࢫعڴ ࢫباݍݰفاظ ࢫالمرسم؈نࢫࢫوالمتعلقة والمستخدم؈ن

ࢫטحتياطࢫ ࢫلمنظمات ࢫالوطۚܣ ࢫبالصندوق ࢫلمɺامɺم ࢫالمزاول؈ن ࢫوالمتعاقدين والمتدرȋ؈ن

ࢫ ʏטجتماڤCNOPS،ࢫمنࢫࢫ ࢫومجموعة ࢫتخوفات ࢫعدة ࢫقانون ࢫالمشروع ࢫأثارࢫɸذا فقد

ࢫفعل ࢫوردود ࢫوالنقࢫטنتقادات ࢫالتعاضديات ࢫطرف ࢫمن ࢫȊشأنࢫسلبية ࢫوالمؤمن؈ن ابات

  .مقتضياتھࢫوكيفيةࢫدخولھࢫح؈قࢫالتنفيذ
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ࢫ ࢫتم ،ʏالتاڲȋࢫأنࢫو ࢫلابد ࢫالنظام؈ن ࢫɸذين ࢫبدمج ࢫمقارȋة ࢫأي ࢫأن ʄࢫعڴ التأكيد

تتمࢫࢭʏࢫإطارࢫمقارȋةࢫȖشاركيةࢫموسعةࢫمعࢫمختلفࢫالمتدخل؈ن،ࢫتماشياࢫمعࢫماࢫجاءࢫࢭʏࢫ

ࢫالملɢيࢫبمناسبةࢫافتتاحࢫالدورةࢫכوڲʄࢫمنࢫالسنةࢫالȘشرʉعيةࢫا ݍݵامسةࢫمنࢫاݍݵطاب

ࢫ ࢫلسنة ࢫالعاشرة ࢫالȘشرʉعية ࢫفيھ2020الولاية ࢫورد ࢫحيث ࢫندعوࢫ" : ، ࢫالغاية ولɺذه

للȘشاورࢫالواسع،ࢫمعࢫجميعࢫالشرɠاء،ࢫواعتمادࢫقيادةࢫمبتكرةࢫوناݦݰةࢫلɺذاࢫالمشروعࢫ

ࢫاݍݰمايةࢫ ࢫأنظمة ʄࢫعڴ ࢫوלشراف ࢫللتɴسيق ࢫموحدة ࢫɸيئة ࢫإحداث ࢫأفق ʏࢫࢭ ʏالمجتمڥ

  "....טجتماعية

اعتمادࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون،ࢫفإنھࢫسʋتمࢫب ھاءࢫترىࢫبأنوإذاࢫɠانتࢫȊعضࢫךر 

ࢫأ ࢫعضوʈة ࢫطلبات ࢫدراسة ࢫيخص ࢫفيما ࢫالتعاضديات ࢫمع ࢫللتɴسيق ࢫحد رȋابࢫوضع

ࢫوالمراقبات ࢫالموظف؈ن ࢫوȖܦݨيل ࢫالمنوطةࢫࢫالعمل ࢫالمɺام ࢫɸذه ࢫɠانت ࢫحيث الطبية،

ࢫ ࢫالمشɢلة) 8(بالثمان ࢫدمجࢫCNOPSلࢫȖعاضديات ࢫȊعد ࢫالعمل ࢫسʋستمر ࢫكما ،

ࢫ ࢫالمرضࢫبالقطاعࢫالعامࢫCNSSوࢫCNOPSالصندوق؈ن ،ࢫبنظامࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫعن

ࢫانتقاليةࢫ ࢫلف؅فة ࢫوذلك ࢫالتعاضديات، ࢫمع ࢫاݍݰالية ࢫטتفاقيات ࢫشروط ࢫنفس بموجب

ࢫو  ࢫأخرى، ࢫآراء ࢫفإن ࢫبمرسوم، ࢫمدٮڈا ࢫتحديد ࢫȖعت؄فࢫسʋتم ࢫالمشروع ࢫɸذا قانونࢫأن

ࢫو  ࢫالܶݰية ࢫالتغطية ࢫمشروع ࢫت؇قيل ࢫȊشأن ࢫالملكية ࢫالتوجɺات ࢫمع أحɢامࢫيȘناقض

ࢫالܶݰيةࢫ ࢫاݍݵدمات ࢫلسلة ࢫٮڈديدا ࢫوʉشɢل ࢫاݍݰɢامة، ࢫومعاي؈فࢫمؤسسات الدستور

ࢫ ࢫالۘܣ ࢫالتحولات ࢫظل ʏࢫࢭ ࢫالعام، ࢫالقطاع ࢫلموظفي ࢫالܶݰيةࢫالمقدمة ࢫالمنظومة Ȗشɺدɸا

  .ببلادنا

ࢫɸذهࢫ ࢫمثل ࢫاتخاذ ʏࢫواݍݰوارࢫࢭ ࢫال؅فيث ʄࢫإڲ ࢫالدعوة ࢫتمت ࢫالسياق، ࢫنفس ʏوࢭ

ࢫاج ࢫاحتقان ࢫلأي ࢫتفاديا ࢫالȘسرع ࢫولʋس ࢫعددࢫالقرارات ࢫأن ࢫسيما ࢫلا ࢫجديد، ʏتماڤ

ࢫ ࢫخدمات ࢫمن ࢫواسعةࢫࢫCNOPSالمستفيدين ࢫȖعبئة ࢫوجود ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫبالملاي؈ن، ʇعد

  .للنقاباتࢫولمختلفࢫفئاتࢫوشرائحࢫالطبقةࢫالعاملةࢫضدࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون 
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وعلاقةࢫبماࢫسبق،ࢫطالبࢫالسيداتࢫوالسادةࢫالمسȘشارونࢫاݍݰɢومةࢫبتعزʈزࢫ

نࢫأك؆فࢫݍݰقوقࢫالموظف؈ن،ࢫعلماࢫأٰڈاࢫقررتࢫبمجردࢫدخولࢫالمشروعࢫقانونࢫح؈قࢫوضما

ࢫ ࢫسالتنفيذ، ʄࢫإڲ ࢫالمنتم؈ن ࢫوالمتعاقدين ࢫوالمتدرȋ؈ن ࢫالموظف؈ن ࢫنقل مباشرةࢫʋCNOPSتم

،ࢫوصرحتࢫبأٰڈمࢫسيحتفظونࢫبنفسࢫالوضعيةࢫלدارʈة،ࢫوȋحقɺمࢫࢭʏࢫCNSSإڲʄࢫنظامࢫ

ࢫ ʏࢫࢭ ࢫوحقوقɺم ࢫوȋوضعɺم ࢫالمرض ࢫعن ࢫלجباري ࢫالتأم؈ن ࢫكما ࢫالتقاعد، تمࢫسʋنظام

ࢫللضمانࢫ ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ࢫاستفادة ʄࢫإڲ ࢫإضافة ࢫכقدمية، ࢫسنوات ࢫɠل احȘساب

ࢫ ʏטجتماڤCNSSࢫ ࢫعقارات ࢫɠل ࢫنقل ࢫمن ،CNOPSࢫوكذاࢫࢫ ࢫمادي ࢫمقابل ࢫأي دون

כرشيفࢫوالوثائقࢫالماليةࢫوלدارʈةࢫونقلࢫɠلࢫכصولࢫوالنقدࢫوالوداǿعࢫالۘܣࢫيمتلكɺاࢫ

CNOPSࢫحساباتࢫمصرفيةࢫسواࢫʏنةࢫالعامةࢫللمملكةࢫأوࢫلدىࢫصندوقࢫࢭʈءࢫلدىࢫاݍݵز

  .CDGלيداعࢫوالتدب؈فࢫ

ࢫAMOوتمتࢫלشارةࢫإڲʄࢫأنࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون،ࢫينصࢫعڴʄࢫإلغاءࢫنظامࢫ

ࢫتمࢫ ࢫكما ࢫحقوق، ࢫذوي ࢫبصفْڈم ࢫالنظام ࢫمن ࢫטستفادة ࢫلɺم ࢫيمكن ࢫحيث للطلاب،

ࢫ ࢫبرنامج ࢫاستحقاق ࢫȊسن ࢫכدɲى ࢫاݍݰد ࢫࢫAMOتمديد ࢫࢫ26من ʄسبةࢫ30إڲɴࢫبال ࢫسنة

ࢫمصارʈفࢫ ࢫالدولة ࢫتتحمل ࢫالذين ࢫالطلاب ࢫسʋتمكن ࢫكما ࢫغ؈فࢫالم؅قوج؈ن، للطلاب

ࢫ ࢫرقم ࢫللقانون ࢫوفقا ࢫالسنوʈة ࢫأيࢫ116.12اش؅فاɠاٮڈم ࢫمن ࢫʇستفيدون ࢫلا ࢫوالذين ،

ࢫ ࢫمن ࢫטستفادة ʏࢫࢭ ࢫטستمرار ࢫمن ࢫأخرى ࢫشرʈطةࢫࢫȖAMOغطية ،ʏࢫانتقاڲ Ȋشɢل

لتنظيميةࢫالۘܣࢫيتمࢫاسȘيفاءࢫالشروطࢫالمطلوȋةࢫوتقديمࢫطلباتࢫالتجديدࢫࢭʏࢫךجالࢫا

  .تحديدɸاࢫȊعدࢫدخولࢫɸذاࢫالقانونࢫح؈قࢫالتنفيذ

ࢫܥݨلࢫ ࢫقانون، ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫ٭ڈا ࢫجاء ࢫالۘܣ ࢫالمقتضيات ࢫلأɸمية ونظرا

السيداتࢫوالسادةࢫالمسȘشارونࢫعدةࢫاق؅فاحاتࢫومطالبࢫومواقفࢫيمكنࢫإجمالɺاࢫࢭʏࢫ

  :النقطࢫالتاليةࢫ
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ࢫࢫ- ࢫالمɺم ࢫالقانوɲي ࢫالنص ࢫɸذا ࢫحول ࢫحقيقي ࢫعمومي ࢫنقاش ࢫنݤݮࢫفتح مع

  .مقارȋةࢫتواصليةࢫشفافةࢫمعࢫالمعني؈ن،ࢫسواءࢫɠانواࢫمستخدم؈نࢫأوࢫمنخرط؈ن

ࢫࢫ- ࢫالمكȘسبات ʄࢫعڴ ࢫطرفࢫ(المحافظة ࢫمن ࢫȖعوض ࢫالۘܣ ࢫالمزمنة כمراض

CNOPSࢫࢫ ࢫ٭ڈا ࢫيتكفل ࢫالۘܣ ࢫכدوʈة ࢫعدد ࢫɠاملة، ࢫللأمراضࢫࢫCNOPSبɴسبة بالɴسبة

ࢫب ࢫللمنخرط ࢫتɢلفْڈا ࢫترجع ࢫالۘܣ ࢫالمزمنة ࢫכمراض ࢫعدد ࢫاݍݵط؈فة، ࢭʏࢫࢫɴ100%سبة

CNOPSتفوقࢫعددࢫنظ؈فاٮڈاࢫداخلࢫࢫCNSS.  

ࢫاستقبالࢫࢫ- ʏࢫࢭ ࢫالمتمثلة ࢫللتعاضديات ࢫالممنوح ࢫالتفوʈض ʄࢫعڴ المحافظة

ملفاتࢫטنخراطࢫللموظف؈نࢫوלبقاءࢫعڴʄࢫتɢليفɺاࢫبالقطاعࢫالتكميڴʏࢫمنࢫخلالࢫنظامࢫ

ESQUIFࢫاعتبارࢫ ʄةࢫ عڴʈࢫלجبار ࢫالܶݰية ࢫللتغطية ࢫسباقة ࢫɠانت ࢫالتعاضديات أن

ࢫالتماسكࢫللم ࢫرافعات ࢫمن ࢫرافعة ࢫʇعد ࢫالتعاضدي ࢫالعمل ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫزʈادة وظف؈ن

ʏافڴɢࢫوالتʏטجتماڤ.  

  .حمايةࢫالمعطياتࢫالܨݵصيةࢫللمؤمن؈نࢫ-

ࢫحولࢫࢫ- ࢫوالȘشاور ࢫالتɴسيق ࢫمɺمة ࢫلھ ࢫتوɠل ࢫللتعاضد ʄࢫأعڴ ࢫمجلس خلق

ࢫموظفيࢫ ࢫلفئة ࢫטجتماعية ࢫواݍݰماية ࢫالܶݰية ࢫالتغطية ࢫفعالية ࢫورɸانات متطلبات

  .الدولة

ࢫومتقاعديࢫاࢫ- ࢫلمستخدمي ࢫوטجتماعية ࢫלدارʈة ࢫالوضعية ʄࢫعڴ ݍݰفاظ

CNOPSساؤلࢫعنࢫمآلࢫجمعيةࢫכعمالࢫטجتماعيةࢫلࢫȘناࢫتمࢫالɸومنࢫ، CNOPSࢫ،

ونظامɺاࢫכسا؟ۜܣࢫالذيࢫتمتࢫالمصادقةࢫعليھࢫࢭʏࢫالمجلسࢫלداريࢫللصندوقࢫوأحيلࢫ

  .عڴʄࢫوزارةࢫטقتصادࢫوالمالية؟

ࢫࢫ- ࢫل ࢫכسا؟ۜܣ ࢫالنظام ʏࢫالنظرࢫࢭ ࢫלدماج،ࢫࢫCNSSإعادة ࢫɸذا ʄࢫعڴ بناء

ࢫانتخاباتࢫ ࢫإجراء ࢫاق؅فاح ࢫלطارࢫتم ࢫɸذا ʏࢫوࢭ ࢫלداري، ࢫالمجلس ࢫȖشكيل ʏࢫࢭ خاصة
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منࢫالقطاعࢫالعامࢫواݍݵاصࢫلȘشكيلࢫالمجلسࢫלداري،ࢫإماࢫأنࢫيɢونࢫال؅فشيحࢫࢫمناديب

  .وظف؈نفردياࢫأوࢫباسمࢫالɺيآتࢫالنقابيةࢫبصفْڈاࢫالممثلࢫلفئةࢫالم

  .2006إعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫالمرجعيةࢫالۘܣࢫلمࢫتراجعࢫمنذࢫسنةࢫࢫ-

  .دعمࢫالتغطيةࢫالܶݰيةࢫالشاملة -

بتحس؈نࢫنطاقࢫالتغطيةࢫالܶݰيةࢫࢫ،حيثࢫتمتࢫالمطالبةانتقادࢫنقصࢫالشمولية -

  .لʋشملࢫالفئاتࢫغ؈فࢫالرسميةࢫوالعمالࢫغ؈فࢫالمنظم؈ن

ࢫالܶݰية - ࢫالمنظومة ࢫ ،إصلاح ࢫالدعوة ࢫتمت ࢫإذ ʄࢫللمنظومةࢫإڲ ࢫجذري إصلاح

الܶݰيةࢫمنࢫخلالࢫتحس؈نࢫجودةࢫاݍݵدماتࢫوتوف؈فࢫالɢوادرࢫالطبيةࢫاللازمة،ࢫوضمانࢫتموʈلࢫ

  .مستدامࢫوعادل

ࢫCNSSوࢫCNOPSدمجࢫمؤسست؈نࢫبݲݨمࢫ،ࢫإذࢫأنࢫغيابࢫرؤʈةࢫاس؅فاتيجيةࢫشاملة -

لاتࢫيتطلبࢫرؤʈةࢫاس؅فاتيجيةࢫواܷݰة،ࢫتتجاوزࢫالبُعدࢫלداريࢫوالتقۚܣࢫإڲʄࢫمعاݍݨةࢫجوɸرࢫالمشك

ࢫטجتماعية ࢫاݍݰماية ࢫمنظومة ࢫتواجھ ࢫإعدادࢫو ࢫ.الۘܣ ࢫودون ࢫمȘسرعًا ࢫالقرارࢫجاء ࢫɸذا ʈظɺرࢫأن

ضعفࢫفعاليةࢫالنظامࢫاݍݨديدشاملࢫيضمنࢫتفاديࢫالتعقيداتࢫالتقنيةࢫوלدارʈةࢫالۘ
ُ
،ࢫܣࢫقدࢫت

لدراسةࢫجدوىࢫتفصيليةࢫتب؈نࢫتأث؈فࢫɸذاࢫالدمجࢫعڴʄࢫالمستفيدين،ࢫوعڴʄࢫࢫاɸناكࢫغيابكماࢫأنࢫ

Ȏلتاࢫالمؤسست؈نالمواردࢫالɢيةࢫالتحتيةࢫلɴةࢫوالبʈشر.  

مؤسسةࢫتديرࢫنظامࢫالتأم؈نࢫالصڍʏࢫࢫCNOPS،ࢫحيثࢫأنࢫاختلافࢫطبيعةࢫالمɺام -

تديرࢫنظامًاࢫأك؆فࢫشموليةࢫࢫCNSSالتكميڴʏ،ࢫيركزࢫعڴʄࢫالوظيفةࢫالعموميةࢫوذويࢫاݍݰقوق،ࢫبʋنماࢫ

ʇشملࢫالقطاعࢫاݍݵاصࢫوالعديدࢫمنࢫالفئاتࢫالɺشة،ࢫمماࢫيجعلࢫعمليةࢫالتوحيدࢫمعقدةࢫعڴʄࢫ

  .مستوىࢫالمعاي؈فࢫواݍݵدمات

ࢫاݍݵدمات -   ࢫࢫتفاوت ࢫوجود ࢫاݍݵدماتࢫنȘيجة ࢫونوعية ࢫجودة ʏࢫكب؈فࢫࢭ اختلاف

لمستفيدينࢫمنࢫالمقدمةࢫب؈نࢫالمؤسست؈ن،ࢫمماࢫقدࢫيؤديࢫإڲʄࢫخلقࢫشعورࢫȊعدمࢫالمساواةࢫب؈نࢫا

  .النظامࢫاݍݨديد
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ࢫ - ʄادةࢫالضغطࢫعڴʈࢫزʄالدمجࢫسيؤديࢫإڲCNSSࢫمنࢫاختلالاتࢫ
ً
،ࢫالۘܣࢫȖعاɲيࢫأصلا

ࢫمنࢫتحس؈نࢫأدا٬ڈا
ً

  .ماليةࢫوإدارʈة،ࢫمماࢫقدࢫʇعمّقࢫأزمْڈاࢫبدلا

ࢫالملفات -   ࢫࢫتأخ؈فࢫمعاݍݨة ࢫلأن ࢫدونࢫنظرا ࢫالمستفيدين ࢫعدد ʏࢫࢭ ࢫالمتوقعة الزʈادة

ࢫوالموارد ࢫالتحتية ࢫمنࢫࢫȖعزʈزࢫالبɴية ࢫوتأخ؈فࢫטستفادة ࢫالملفات ࢫتراكم ʄࢫإڲ ࢫتؤدي ࢫقد الȎشرʈة

  .اݍݵدماتࢫالܶݰية

  - CNSSلية،ࢫوالدمجࢫمعࢫࢫɢيɸࢫمنࢫاختلالاتࢫماليةࢫ
ً
س؈قيدࢫࢫȖCNOPSعاɲيࢫأصلا

ࢫٱڈددࢫ ࢫالصندوق،ࢫمما ࢫכعباءࢫعڴʄࢫɸذا ،ࢫإضافةࢫإڲʄࢫاستدامةࢫنظامࢫاݍݰمايةࢫטجتماعيةمن

טحتياجاتࢫالم؅قايدةࢫقدࢫيؤديࢫإڲʄࢫܿݨزࢫماڲʏࢫمستقبڴʏࢫغيابࢫرؤʈةࢫتموʈليةࢫمستدامةࢫلتغطيةࢫ

  .ʇعصفࢫبɢلࢫاݍݨɺودࢫالمبذولة

 حيث من مختلف نظام صندوق  لɢلحيثࢫأنࢫ כنظمة،  اختلاف و وتباين تفاوت -

ࢫوالتعوʈضات التغطيات وɲسب والفوائد وטقتطاعات טش؅فاɠات معدل ࢫأن ࢫعلما  الموظف،

ʏ2,5 لھ يقتطع العمومي القطاع ࢭ ʏ2,5 الدولة عنھ وتؤدي  اݍݵام כجر من المائة ࢭ ʏالمائة ࢭ 

 بالɴسبة المائة ࢭɲ  6,37 ʏسبة اݍݵاص القطاع ࢭʏ للعامل يقتطع بʋنما ،CNOPS بالɴسبة

 سيɢون حيثࢫتمࢫالȘساؤلࢫعماࢫإذاࢫ الموظف؈ن، تخوفات يث؈ف التباين،ࢫوɸذاࢫטجتماڤʏ للضمان

 .اݍݵاص القطاع اقتطاعات مع لتȘساوى  טقتطاعات ɲسبة من الرفع عڴʄ اɲعɢاس للمشروع

 Ȗ CNOPSعوض حيث العلاجات، Ȋعض ࢭʏ والتعوʈضات التغطيات ɲسبتباينࢫ -

 من المائة ࢭʏ 80 بɴسبة المختص أو العام الطب لدى الطبية טسȘشارات مصارʈف عن

 للضمان الوطۚܣ الصندوق  لدى التعوʈض ɲسبة تنخفض بʋنما المرجعية، الوطنية التعرʈفة

ʏטجتماڤ ʄ70 إڲ ʏفة نفس من المائة ࢭʈسبة أما،ࢫالمرجعية الوطنية التعرɴلتغطية بال CNOPS 

ʄف عڴʈة مصارʈعلاج المتعلقة כدوȊ سبة فࢼܣ مزمن مرضɴ100 ب ʏب مقارنة المائة ࢭ CNSS 

 .الوطنية المرجعية التعرʈفة من المائة ࢭʏ 90 فقط Ȗغطي الۘܣ

 CNOPS ܥݨل،ࢫإذࢫלدماج ɸذا نجاح أمام عائقا Ȗشɢل قد مالية تحديات وجود -

 بحلول  نفاذɸا احتمال إڲʄ الدراسات وأشارت ، 2023 سنة درɸم مليار 1,28 بلغ ماليا ܿݨزا

ࢫ إصلاحية، إجراءات تتخذ لم إن 2027 ࢫɠان ࢫإذا ࢫعما ࢫالȘساؤل  إجراء ʇعت؄ف الدمج ɸذاوتم
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 عبئا CNOPS الماڲʏ ال݀ݨز ظل ࢭʏ לدماج ɸذا ʇشɢل ألم ؟ࢫCNOPS إفلاس لتفادي إصلاحيا

ʄ؟ للضمان الوطۚܣ الصندوق  عڴʏيؤثر ألم טجتماڤ ʄاستدامتھ؟ عڴ.  

ࢫحيثࢫ - ،ʏࢫالصڍ ࢫالتأم؈ن ࢫȖعوʈضات ʄࢫعڴ ࢫوتأث؈فه ࢫأسعارࢫכدوʈة ࢫارتفاع تحديات

تمثلࢫالتɢاليفࢫالمرتفعةࢫللأدوʈةࢫوغلاءࢫأسعارɸاࢫتحدياࢫحقيقياࢫلعمليةࢫدمجࢫالصندوق؈ن،ࢫإذࢫ

ࢫ ࢫتموʈلࢫࢫȖ40%شɢل ࢫاستدامة ʄࢫعڴ ࢫسلبا ࢫسʋنعكس ࢫمما ،ʏࢫالصڍ ࢫالتأم؈ن ࢫȖعوʈضات من

 .الصندوقࢫȊعدࢫالدمج

ࢫوعملية تقنية دياتتح - ࢫتتعلق  الوطۚܣ الصندوق  ومعاݍݨة إدارة بصعوȋة،

 الملفات معاݍݨة ࢭʏ تأخ؈ف عنھ ينجم قد مما الملفات، من الɺائل للكم CNSS טجتماڤʏ للضمان

 .لتعوʈضاٮڈم المؤمن؈ن واس؅فجاع

ڈائيةࢫمنࢫمدونةࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫعنࢫالمرض،ࢫ - عدمࢫالتوفرࢫعڴʄࢫɲܦݵةࢫمحينةࢫوٰ

مماࢫيؤثرࢫسلباࢫعڴʄࢫتȘبعࢫالتعديلاتࢫالمدخلةࢫ٭ڈذاࢫالمشروعࢫقانون،ࢫعلماࢫأنࢫالȘسميةࢫانتقلتࢫ

ࢫ ࢫالܶݰية ࢫالتغطية ࢫالمرضمن ࢫعن ࢫלجباري ࢫالتأم؈ن ʄࢫإڲ ࢫنظامࢫכساسية ࢫحذف ࢫتم ࢫحيث ،

  .ةࢫوتمࢫإحداثࢫɸيئةࢫعلياࢫللܶݰةࢫعوضࢫالوɠالةࢫالوطنيةࢫللتأم؈نࢫالصڍʏالمساعدةࢫالطبي

ࢫࢭʏࢫࢫ- ࢫجاء ࢫما ࢫمع ࢫلاࢫيتماءۜܢ ࢫטجتماعية، ࢫاݍݰماية ࢫلأنظمة ࢫموحدة ࢫɸيئة إحداث

المتعلقࢫباݍݰوارࢫטجتماڤʏࢫوالذيࢫأكدࢫعڴʄࢫأنࢫإصلاحࢫنظامࢫالتقاعدࢫࢫ2024إطارࢫمحضرࢫأبرʈلࢫ

ࢫعام ࢫقطب؈ن ࢫشɢل ʏࢫࢭ ࢫللتعاقد ࢫمنظومة ࢫع؄فࢫمنݤݨيةࢫࢫع؄فࢫإرساء ࢫعلٕڈا ࢫالتوافق ࢫيتم وخاص

  .Ȗشاركية،ࢫوɸوࢫماࢫلاࢫيتجھࢫࢭʏࢫمسارࢫإحداثࢫɸيئةࢫموحدةࢫلأنظمةࢫاݍݰمايةࢫטجتماعية

عدمࢫالتطرقࢫلمستقبلࢫالتعاضدياتࢫࢭʏࢫإطارࢫمنظومةࢫاݍݰمايةࢫטجتماعية،ࢫكماࢫࢫ-

ࢫטنتقالي ࢫالمرحلة ʏࢫࢭ ࢫالتعاضديات ࢫلمواكبة ࢫاس؅فاتيجية ࢫبأي ࢫتل؅قم ࢫلم ࢫاݍݰɢومة ࢫوتركْڈاࢫأن ة،

ࢫ ࢫمستقبل ʏࢫࢭ ࢫالتموʈلࢫتفكرࢫلوحدɸا ࢫوسائل ࢫعن ࢫوࢫتبحث ࢫوالتدب؈في، ࢫטقتصادي نموذجɺا

  .وكيفيةࢫبناءࢫتموقعࢫجديد

ࢫȖعديلاتࢫࢫ- ࢫتقديم ࢫسوى ࢫʇشمل ࢫلم ࢫوالتعاضديات ࢫטجتماعي؈ن ࢫالفرقاء إشراك

ࢫ ࢫرقم ࢫالقانون ࢫلتجاوز ࢫوالتخطيطࢫ23.54تقنية ،ʏࢫاݍݨماڤ ࢫالعمل ʏࢫࢭ ࢫإشراكɺم ʄࢫإڲ ʄࢫيرࢮ ࢫولم ،

  .والتɴسيقࢫكماࢫوردࢫࢭʏࢫاݍݵطابࢫالملɢي
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ࢫلمعاݍݨةࢫࢫ- ࢫواܷݰة ࢫخطة ʄࢫإڲ ࢫלصلاح ࢫيفتقر ࢫحيث ࢫشامل، ࢫتخطيط غياب

التحدياتࢫלدارʈةࢫوالتنظيمية،ࢫمماࢫيجعلࢫمنࢫعمليةࢫالدمجࢫخطوةࢫغ؈فࢫمدروسةࢫتزʈدࢫمنࢫ

  .Ȗعقيدࢫالوضعࢫبدلاࢫمنࢫتقديمࢫحلولࢫفعالة

قدمࢫحلولاࢫواܷݰةࢫلتوسيعࢫذلكࢫأنࢫלصلاحࢫلاࢫيࢫ،عدمࢫمراعاةࢫالفئاتࢫالɺشةࢫ-

ࢫي؅فكࢫɸذهࢫالفئاتࢫدونࢫ التغطيةࢫالܶݰيةࢫلȘشملࢫالعامل؈نࢫࢭʏࢫالقطاعاتࢫغ؈فࢫالمɺيɢلة،ࢫمما

  .حمايةࢫاجتماعيةࢫɠافية

לصلاحࢫالذيࢫتبɴتھࢫالدولةࢫلاࢫيواكبࢫالطموحاتࢫالمرجوة،ࢫوʈحتاجࢫإڲʄࢫمراجعةࢫࢫ-

ࢫا ࢫوضع ࢫمع ࢫجذري، ࢫȊشɢل ࢫوالمالية ࢫالبɴيوʈة ࢫالتحديات ࢫȖعاݍݮ ࢫتضمنࢫشاملة س؅فاتيجيات

  .טستدامةࢫوالعدالةࢫࢭʏࢫتوزʉعࢫاݍݵدمات

ࢫيذɸبࢫࢫ- ࢫالۘܣ ࢫטختلالات ࢫلɢل ࢫحد ࢫووضع ࢫالمرجعية ࢫالتعرʈفة ࢫمراجعة ضرورة

ࢫلأٰڈاࢫ ࢫتجاوزات، ࢫȖܦݨيل ʄࢫعڴ ࢫاݍݵاصة ࢫالمܶݰات ࢫȊعض ࢫȖساعد ࢫأٰڈا ࢫكما ࢫالمواطن، ܷݰيْڈا

  .مْڈالكةࢫوانْڈتࢫصلاحيْڈا

  :يماࢫيڴʏࢫɸذا،ࢫوتمࢫطرحࢫعدةࢫȖساؤلاتࢫتمثلࢫȊعضɺاࢫف

ࢫواݍݰمايةࢫࢫ- ࢫالܶݰية ࢫالرعاية ࢫتوف؈ف ʏࢫࢭ ࢫالدولة ࢫتلعبھ ࢫأن ࢫيمكن ࢫالذي الدور

  .טجتماعيةࢫمعࢫاݍݰفاظࢫعڴʄࢫاقتصادࢫالسوق 

كيفيةࢫفɺمࢫدمجࢫالصندوقࢫالوطۚܣࢫلمنظماتࢫטحتياطࢫטجتماڤʏࢫمعࢫالصندوقࢫࢫ-

ࢫ ࢫטجتماعية ࢫلتعزʈزࢫالعدالة ࢫاݍݰɢومة ࢫجɺود ࢫمن ࢫكجزء ʏࢫטجتماڤ ࢫللضمان وتحقيقࢫالوطۚܣ

  .التوازنࢫب؈نࢫاݍݰرʈةࢫالفرديةࢫوالمسؤوليةࢫטجتماعية

ࢫلمنظماتࢫࢫ- ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ࢫلتدب؈فࢫاختصاصات ࢫسلس ࢫانتقال ࢫضمان كيفية

ࢫجودةࢫ ʄࢫعڴ ࢫالتأث؈ف ࢫدون ʏࢫטجتماڤ ࢫللضمان ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ʄࢫإڲ ʏࢫטجتماڤ טحتياط

ࢫ ࢫالتɴسيق ࢫبتفعيل ࢫالكفيلة ࢫوךليات ࢫللمستفيدين، ࢫالمقدمة ࢫاݍݨمعياتࢫاݍݵدمات مع

  .التعاضديةࢫوضمانࢫاستمرارʈةࢫاݍݵدماتࢫخلالࢫالف؅فةࢫטنتقالية
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مدىࢫإمɢانيةࢫالصندوقࢫالوطۚܣࢫللضمانࢫטجتماڤʏࢫمنࢫاسȘيعابࢫجميعࢫأنظمةࢫࢫ-

التأم؈نࢫالصڍʏࢫالمختلفةࢫوتوحيدɸاࢫبماࢫيلۗܣࢫاحتياجاتࢫɠافةࢫالفئات،ࢫوكيفيةࢫتأث؈فࢫالتعديلاتࢫ

الܶݰيةࢫوإلغاءࢫالتأم؈نࢫاݍݵاصࢫبالطلبةࢫعڴʄࢫالمستفيدينࢫاݍݨديدةࢫالمتعلقةࢫبتمديدࢫالتغطيةࢫ

  .اݍݰالي؈نࢫوقدرةࢫالنظامࢫعڴʄࢫتحقيقࢫטستدامة

ࢫلتحس؈نࢫࢫ- ࢫحقيقية ࢫإصلاحية ࢫخطوة ࢫʇشمل ࢫالدمج ࢫɠان ࢫإذا ࢫعما ࢫالȘساؤل تم

،ࢫأمࢫأنھࢫمحاولةࢫلتغطيةࢫال݀ݨزࢫالماڲʏࢫلأحدࢫالصندوق؈نࢫع؄فࢫمواردࢫاݍݰوكمةࢫوجودةࢫاݍݵدمات

ࢫالمعاي ࢫوعن ࢫالعدالةࢫךخر، ࢫتحقيق ࢫوضمان ࢫالدمج ࢫعملية ࢫنجاح ࢫلتقييم ࢫستعتمد ؈فࢫالۘܣ

  .טجتماعيةࢫوȖعميمࢫاݍݰمايةࢫالܶݰيةࢫللمواطن؈ن

ɸذا،ࢫوتمࢫالتأكيدࢫعڴʄࢫأɸميةࢫعصرنةࢫقطاعࢫالܶݰةࢫوتطوʈرهࢫوخلقࢫتنافسيةࢫࢭʏࢫ

ࢫتلزمࢫ ࢫالۘܣ ࢫاݍݵاصة ࢫالمܶݰات ࢫلبعض ࢫحقيقية ࢫبمراقبة ࢫوالقيام ࢫواݍݵاص ࢫالعام القطاع؈ن

  .بإجراءࢫالعديدࢫمنࢫالفحوصاتࢫالغ؈فࢫضرورʈةࢫقصدࢫاستغلالɺمالمرعۜܢࢫ

ࢫלݍݰا ࢫالمناطقࢫࢫحوتم ࢫجل ࢫȖستفيد ࢫحۘܢ ࢫܵݰية، ࢫخرʈطة ࢫإخراج ࢫضرورة ʄعڴ

واݍݨɺاتࢫمنࢫטسȘثماراتࢫالܶݰية،ࢫإذࢫࢭʏࢫغيابࢫاݍݵرʈطةࢫالܶݰيةࢫيصعبࢫمعرفةࢫالمناطقࢫ

ʏࢫالقطاعࢫالصڍʏثماراتࢫࢭȘالمحتاجةࢫللاس.  

ࢫمعاي؈فࢫالܦݨل ࢫاعتبارࢫأن ࢫأنࢫࢫوتم ࢫكما ،ʏࢫتفس؈فࢫاجتماڤ ࢫلɺا ࢫلʋس ʏטجتماڤ

تحس؈نࢫالمردوديةࢫࢭʏࢫɸذاࢫלطارࢫيجبࢫأنࢫيقومࢫعڴʄࢫأساسࢫضوابطࢫإدارʈةࢫتتمركزࢫعڴʄࢫأساسࢫ

ࢫحمايةࢫ ࢫوالمعني؈ن ࢫالمراقب؈ن ࢫכطباء ࢫطرف ࢫمن ࢫالصناديق ࢫلɺذه ʏسي؈فࢫالماڲȘࢫال ࢫبمراقبة القيام

  .اࢫل؇قاɸةࢫȖسي؈فࢫɸذهࢫالصناديقوضمان

لتعرʈفࢫȊعمليةࢫلحملاتࢫتحسʋسيةࢫوإعلاميةࢫقيامࢫاݍݰɢومةࢫبوتمتࢫالدعوةࢫإڲʄࢫ

ࢫ ࢫالصندوق؈ن ࢫࢭʏࢫࢫCNOPSوࢫ CNSSدمج ࢫمقصرة ࢫɠانت ࢫاݍݰɢومة ࢫاعتبارࢫأن ࢫمع للمعني؈ن،

  .بت؇قيلࢫمقتضياتࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون ࢫاݍݨانبࢫלعلاميࢫوالتواصڴʏࢫالمتعلق

ࢫب توتم ࢫالتنظيميةࢫالمطالبة ࢫالنصوص ࢫلإخراج ࢫمع؈ن ࢫأجل ࢫتحديد ضرورة

  .المنصوصࢫعلٕڈاࢫࢭʏࢫإطارࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانونࢫحۘܢࢫيتمࢫالت؇قيلࢫالسليمࢫلمقتضياتھࢫالقانونية
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ࢫلمنظماتࢫ ࢫالوطۚܣ ࢫللصندوق ࢫالمالية ࢫכزمة ࢫمسȎبات ࢫعن ࢫالȘساؤل ࢫتم وختاما،

ࢫ ʏࢫטجتماڤ ࢫالنقابية،ࢫࢫCNOPSטحتياط ࢫاݍݰرɠات ࢫمع ࢫنقاش ࢫفتح ࢫضرورة ʄࢫإڲ ࢫالدعوة وتمت

ࢫ ࢫלݍݰاح ࢫتم ࢫمبكما ʄࢫعڴ ࢫاݍݰفاظ ࢫموظفي ࢫومكȘسبات ࢫالمؤمن؈ن ࢫأنࢫCNOPSكȘسبات ࢫعلما ،

  .مكȘسباتࢫوظيفيةࢫأوࢫماديةࢫأوࢫاجتماعيةالمكȘسبࢫحقࢫلاࢫيمكنࢫال؅فاجعࢫعليھࢫسواءࢫɠانتࢫ
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  جوابࡧالسيدࡧالوزʈر

ࢫɸذاࢫࢫنوه ࢫمناقشة ࢫأطوار ࢫساد ࢫالذي ࢫالثاقب ࢫبالنقاش ࢫالوزʈر السيد

ࢫوالسادةࢫ ࢫالسيدات ࢫأبداɸا ࢫالۘܣ ࢫالقيمة ࢫوالملاحظات ࢫوȋالاق؅فاحات ࢫالقانون المشروع

المسȘشارʈنࢫمعرȋاࢫعنࢫانفتاحھࢫعڴʄࢫטق؅فاحاتࢫالۘܣࢫمنࢫشأٰڈاࢫالمساɸمةࢫࢭʏࢫتقدمࢫ

ࢫا ࢫمختلف ࢫتظافر ࢫʇستوجب ࢫوɸام ࢫحيوي ࢫقطاع ࢫلأنھ ࢫالܶݰة، لمجɺوداتࢫقطاع

  .اݍݨماعيةࢫلɢافةࢫالمتدخل؈ن

ݳࢫأنࢫمشروعࢫالقانونࢫيقومࢫعڴʄࢫأساسࢫرك؈قت؈نࢫأساسʋت؈نࢫ الرك؈قةࢫ: وأوܷ

כوڲʄࢫترميࢫإڲʄࢫتوحيدࢫآلياتࢫالتدب؈فࢫ٭ڈدفࢫت؇قيلࢫالرؤʈةࢫالملكيةࢫالسامية،ࢫومنࢫأجلࢫ

ࢫاݍݰاليةࢫ ࢫالرɸانات ࢫمع ࢫخاصة ࢫالصناديق، ࢫالتدب؈فࢫواستدامة ʏࢫࢭ ࢫالنجاعة تحقيق

ࢫ ࢫالمرتبطة ࢫمنخرطي ࢫعدد ࢫأن ࢫعلما ࢫالصناديق، ࢫأماࢫࢫ24يناɸزࢫࢫCNSSبتعميم مليون،

  .مليونࢫمنخرطࢫ3,1فيبلغࢫعددɸمࢫࢫCNOPSالمؤمن؈نࢫࢭʏࢫإطارࢫ

وأفادࢫأنࢫمسألةࢫدمجࢫالصناديقࢫلʋستࢫبالمصطݏݳࢫالܶݰيح،ࢫبلࢫإنࢫכمرࢫ

ࢫالوطۚܣࢫ ࢫالصندوق ࢫبأن ࢫمصرحا ࢫالصناديق، ࢫالتدب؈فࢫݍݨميع ࢫآليات ࢫبتوحيد يتعلق

ࢫטحت ࢫلمنظمات ʏࢫטجتماڤ ࢫCNOPSياط ࢫوضعية ࢫʇعʋش ݨزࢫܥݨلࢫ، ࢫوܿ ࢫصعبة مالية

منذࢫبدأࢫمليارࢫدرɸم،ࢫعلماࢫأنࢫال݀ݨزࢫالتقۚܣࢫࢫ1,280بمبلغࢫقدرهࢫࢫ2023خلالࢫسنةࢫ

  .2016سنةࢫ

ࢫب؈نࢫɸذاࢫالمشروعࢫقانون،ࢫوالصعوȋةࢫ ࢫلاࢫتوجدࢫعلاقةࢫمباشرة واعت؄فࢫأنھ

ɺلࢫعمليةࢫاق؅فاحࢫ،ࢫغ؈فࢫأنࢫالتدب؈فࢫالموحدࢫسʋسCNOPSالماليةࢫالۘܣࢫʇعʋشɺاࢫصندوقࢫ

  .بصفةࢫعامة CNOPSاݍݰلولࢫلتجاوزࢫالعراقيلࢫالمالية،ࢫولتحقيقࢫاستدامةࢫ

وأكدࢫعڴʄࢫأنࢫالرك؈قةࢫالثانيةࢫتقومࢫعڴʄࢫأساسࢫعدمࢫالمساسࢫبأيࢫفئةࢫمنࢫ

فئاتࢫالمستفيدينࢫسواءࢫالموظف؈نࢫأوࢫالمنخرط؈نࢫأوࢫالطلبةࢫأوࢫغ؈فɸم،ࢫكماࢫأنࢫعمليةࢫ
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بأيࢫحقࢫمنࢫࢫ-حسبࢫقولࢫالسيدࢫالوزʈر-لنࢫتمسࢫࢫCNSSإڲʄࢫࢫCNOPSטنتقالࢫمنࢫ

  .حقوقࢫالمؤمن؈ن

لتواصلࢫإطارɸاࢫالتعاقديࢫࢫاذكرࢫأنࢫɸناكࢫاق؅فاح"وȋالɴسبةࢫللتعاضدياتࢫ

ࢫ ࢫࢫCNSSمع ࢫمع ࢫسابقا ࢫبھ ࢫȖعاقدت ࢫالذي ࢫالمبدأ ࢫنفس ʄعڴCNOPSࢫࢫʄࢫعڴ للمحافظة

ࢫ ࢫومعرفة ࢫتجرȋة ࢫلدٱڈا ࢫالتعاضديات ࢫأن ࢫمبʋنا ࢫالمنخرط؈ن، ࢫبوضعيةࢫحقوق دقيقة

ࢫالم ࢫمع ࢫحاليا ࢫȖشتغل ࢫأٰڈا ࢫكما ࢫالمتبعة، ࢫوכنظمة ࢫوɸوࢫࢫ3,1نخرط؈ن ࢫمستفيد مليون

  .مليونࢫمستفيدࢫ10رقمࢫقابلࢫللإرتفاعࢫࢭʏࢫالمستقبلࢫوقدࢫيصلࢫ

ࢫטجتماڤʏࢫ ࢫللضمان ࢫالوطۚܣ ࢫالصندوق ࢫب؈ن ࢫما ࢫدراسة ࢫإنجاز ʄࢫإڲ ودعا

CNSSيئةࢫمࢫɸراقبةࢫووزارةࢫالܶݰةࢫواݍݰمايةࢫטجتماعيةࢫووزارةࢫטقتصادࢫوالماليةࢫو

ࢫ ʏࢫטجتماڤ ࢫوטحتياط ࢫالقطاعࢫACAPASالتأمينات ࢫȖعاضديات ࢫتنافس ࢫحۘܢ ،

לجباريࢫعنࢫالمرضࢫࢫالتأم؈ناݍݵاصࢫوتقدمࢫخدمةࢫجديدةࢫمنࢫشأٰڈاࢫتكملةࢫنظامࢫ

AMO.  

أماࢫبخصوصࢫالتعرʈفةࢫالمرجعية،ࢫأبرزࢫأنھࢫلمࢫيتمࢫمراجعْڈاࢫمنذࢫسنواتࢫ

نࢫلإعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫوأشارࢫأنھࢫقدࢫتمࢫفتحࢫورشࢫȊشأٰڈا،ࢫكماࢫيوجدࢫمق؅فحࢫך 

ࢫيتمࢫ ࢫتقۚܣ ࢫعمل ࢫوɸو ࢫتدرʈجية، ࢫبصفة ࢫ٭ڈا ࢫالمتعلق ࢫלجراء ࢫوسيɢون المرجعية،

טشتغالࢫعليھ،ࢫكماࢫأنࢫالɺيئةࢫالعلياࢫللܶݰةࢫسȘتطرقࢫإڲʄࢫإعادةࢫالنظرࢫࢭʏࢫالتعرʈفةࢫ

  .المرجعيةࢫخلالࢫכسابيعࢫالقادمة

ࢫاوختام ࢫالرؤʈة ࢫلتفعيل ࢫصادقة ࢫإرادة ࢫلɺا ࢫاݍݰɢومة ࢫبأن ࢫصرح الملكيةࢫ،

ࢫ ࢫنجاعة ࢫلضمان ࢫالسامية ࢫالܶݰاتدب؈ف ࢫأوࢫيلتغطية ࢫبحقوق ࢫالمساس ࢫبدون ة

معࢫלتيانࢫبصيغةࢫملائمةࢫݍݨميعࢫالمعني؈نࢫسواءࢫعڴʄࢫمنࢫالفئاتࢫمكȘسباتࢫأيࢫفئةࢫ

  .مستوىࢫاݍݰɢومةࢫأوࢫال؄فلمانࢫأوࢫالنقابات
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  مݏݵصࡧالمناقشةࡧالتفصيلية

  البابࡧכول 

   65.00أحɢامࡧتتعلقࡧبتغي؈فࡧوتتميمࡧالقانونࡧرقمࡧ

  المتعلقࡧبالتأم؈نࡧלجباريࡧכسا؟ۜܣࡧعنࡧالمرض

  الفرعࡧכول 

  المتعلقࡧبالتأم؈نࡧࡧȖ65.00غي؈فࡧوتتميمࡧالقانونࡧرقمࡧ

 לجباريࡧכسا؟ۜܣࡧعنࡧالمرض

 ࡧةالمادʄכوڲ :    

ࡧ - ࢫכبناءࢫࢫوقف :المناقشة ࢫباستفادة ࢫالمتعلق ࢫالتعديل ࢫعند المتدخلون

الذينࢫيتاȊعونࢫدراسْڈمࢫبمؤسساتࢫالتعليمࢫالعاڲʏࢫوالتɢوʈنࢫالم۶ܣࢫࢭʏࢫالقطاعࢫالعامࢫ

ࢫاݍݵاصࢫحۘܢࢫبلوغɺمࢫثلاث؈نࢫسنة،ࢫشرʈطةࢫלدلاءࢫبماࢫيثȎتࢫذلك،ࢫɸذاࢫ أوࢫالقطاع

ࢫب ࢫيطالب ࢫمن ࢫوȋ؈ن ࢫلھ ࢫمؤʈد ࢫب؈ن ࢫتنقسم ࢫالمتدخل؈ن ࢫآراء ࢫجعل ࢫɸذهࢫלجراء إعطاء

ࢫعڴʄࢫ ࢫاݍݰفاظ ࢫمع ࢫانخراطاٮڈا، ʏࢫࢭ ࢫمستقلة ࢫوجعلɺا ࢫטستقلالية ࢫمن ࢫنوعا الفئة

مكȘسباٮڈاࢫالمتعلقةࢫبالإعفاءࢫمنࢫأداءࢫטش؅فاɠاتࢫالۘܣࢫتتحملɺاࢫالدولةࢫنيابةࢫعٔڈاࢫمعࢫ

  .تمكئڈاࢫمنࢫטستفادةࢫمنࢫنفسࢫسلةࢫاݍݵدمات

ࢫيت ࢫالذين ࢫالطلبة ࢫلȘشمل ࢫالفئة ࢫɸذه ࢫبتوسيع ࢫالبعض ࢫطالب اȊعونࢫبʋنما

دراسْڈمࢫباݍݵارج،ࢫɸذاࢫالتعديلࢫجعلࢫأحدࢫالمتدخل؈نࢫʇع؄فࢫعنࢫتخوفھࢫمنࢫالضغطࢫ

ࢫبدراسةࢫ ࢫالقيام ࢫبضرورة ࢫيطالب ࢫجعلھ ࢫمما ࢫالتأم؈ن، ࢫلصناديق ʏࢫالماڲ ࢫالتوازن ʄعڴ

  .مدىࢫتأث؈فࢫɸذاࢫלجراءࢫوȋاࢮʏࢫלجراءاتࢫכخرىࢫعڴʄࢫماليةࢫصناديقࢫالتأم؈ن

ࢫ ʏࢫࢭ ʏࢫالتناࢭ ࢫعن ࢫالمتدخل؈ن ࢫأحد ࢫלجباريࢫوȖساءل ࢫالتأم؈ن تدب؈فࢫأنظمة

ࢫحۘܢࢫ ࢫلʋشمل ࢫالܶݰية ࢫاݍݵدمات ࢫتقديم ࢫوتدب؈فࢫمؤسسات ࢫالمرض ࢫعن כسا؟ۜܣ

ࢫاݍݵدمات،ࢫبʋنماࢫȖساءلࢫمتدخلࢫآخرࢫعنࢫمدىࢫ التعاضدياتࢫالۘܣࢫتقدمࢫمثلࢫɸذه

ࢫأيࢫ ࢫلغياب ࢫنظرا ࢫالصناديق ࢫ٭ڈذه ࢫالمنخرط؈ن ࢫمكȘسبات ʄࢫعڴ ࢫباݍݰفاظ לل؅قام

  .مقتغۜܢࢫࢭʏࢫالنصࢫʇش؈فࢫإڲʄࢫذلك
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ࢫטتجاهࢫࢭʏو ࢫعڴʄࢫࢫ،نفس ࢫاݍݰفاظ ࢫضرورة ʄࢫعڴ ࢫالتدخلات ࢫɠافة أجمعت

ࢫبالɴسبةࢫ ࢫاݍݵدمات ࢫسلة ࢫتحس؈ن ʄࢫإڲ ࢫלشارة ࢫمع ࢫالفئات، ࢫلɢافة ࢫالمكȘسبة اݍݰقوق

ࢫال ࢫالصندوق ʏࢫࢭ ࢫو للمنخرط؈ن ʏࢫטجتماڤ ࢫللضمان ࢫتحس؈نࢫ« C NSS »طۚܣ ࢫمع ،

  .« CNOPS »وتجوʈدࢫخدماتࢫالصندوقࢫالوطۚܣࢫلمنظماتࢫטحتياطࢫטجتماڤʏࢫ

وࢭʏࢫنفسࢫالسياق،ࢫتمࢫطرحࢫعددࢫمنࢫכسئلةࢫمنࢫقبيل،ࢫɸلࢫالذيࢫلديھࢫ

ࢫلاࢫ ʏࢫالصڍ ࢫالتأم؈ن ࢫوɠالة ࢫوɸل ࢫواحدة؟، ࢫبزوجة ࢫفقط ࢫبالتصرʈح ࢫمطالب زوجت؈ن

تقديمࢫشروحاتࢫأك؆فࢫحولࢫتمتࢫالمطالبةࢫبزالتࢫنفسɺاࢫأمࢫتمࢫȖغي؈فɸاࢫ٭ڈيئةࢫأخرى،ࢫو 

ࢫ ࢫالمادة ࢫالعامȖ114عديل ࢫالɺيئات ʄࢫإڲ ࢫלشارة ࢫعند ࢫوخصوصا ࢫالۘܣࢫ، ࢫواݍݵاصة ة

  .تضمنࢫلمنخرطٕڈاࢫȖغطيةࢫܵݰيةࢫخاصة

ࢫالمسارࢫالȘشارɠيࢫ ʄࢫإڲ ࢫלشارة ࢫالمسȘشارʈن ࢫوالسادة ࢫالسيدات ࢫʇغفل ولم

ࢫالد ࢫغياب ʄࢫعڴ ࢫوالتحفظ ࢫالمشروع ࢫإنجازࢫɸذا ࢫعرفھ ࢫواستمرࢫأحدࢫيالذي باجة،

المتدخل؈نࢫࢭʏࢫالȘساؤلࢫحولࢫالفئاتࢫالمɺنيةࢫالۘܣࢫسʋشملɺاࢫɸذاࢫالنظام،ࢫوɸلࢫيدخلࢫ

ࢫتأم؈نࢫࢫضمٔڈا ࢫولأسرɸم ࢫلɺم ࢫيضمن ࢫخاص ࢫنظام ʄࢫعڴ ࢫيتوفرون ࢫالذين المحام؈ن

  .مناسبࢫلɺمࢫوʉعت؄فࢫمنࢫالتأميناتࢫالمɺمةࢫببلادنا

كماࢫوقفࢫنفسࢫالمتدخلࢫعندࢫرȋطࢫاݍݰوارࢫبالنقاباتࢫمعࢫإشارتھࢫإڲʄࢫȊعضࢫ

ࢫالۘܣࢫ ࢫالمشارʉع ࢫכمرࢫببعض ࢫيتعلق ࢫعندما ࢫإلٕڈا ࢫטستماع ࢫيجب ࢫالۘܣ ࢫالمɺنية الفئات

  .تخصɺا

ࢫمطالباࢫ ࢫللتجديد، ࢫالقابلة ࢫטنتقالية ࢫالمرحلة ʄࢫإڲ ࢫالمتدخل؈ن وأشارࢫأحد

  .بضرورةࢫتحديدࢫɸذهࢫالمرحلةࢫليتمࢫالتحكمࢫفٕڈا

ࢭʏࢫجوابھࢫمنࢫإبرازࢫالتوجɺاتࢫכساسيةࢫالسيدࢫالوزʈرࢫࢫانطلق :وابࡧاݍݨ -

ࢫࢭʏࢫ ࢫوالمتمثلة ࢫالقانون، ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫخلال ࢫمن ࢫت؇قيلɺا ʄࢫعڴ ࢫاݍݰرص ࢫتم الۘܣ

منࢫنظامࢫࢫ15الملكيةࢫالساميةࢫلإصلاحࢫالمنظومةࢫטجتماعيةࢫوت؇قيلࢫالمادةࢫالتوجٕڈاتࢫ

  .اݍݰمايةࢫטجتماعية

ࢫ ࢫيقارب ࢫما ʄࢫإڲ ࢫعددɸم ࢫيصل ࢫالذين ࢫللطلبة منخرطࢫࢫ638000وȋالɴسبة

ʇستفيدونࢫمنࢫالتغطيةࢫالܶݰيةࢫالۘܣࢫتتɢلفࢫالدولةࢫبأداءࢫاش؅فاɠاٮڈمࢫالمقدرةࢫبمبلغࢫ
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الفئةࢫتظلࢫمحدودةࢫولنࢫيɢونࢫلɺاࢫتأث؈فࢫدرɸمࢫعنࢫɠلࢫطالب،ࢫمؤكداࢫأنࢫɸذهࢫࢫ400

ࢫالصندوق  ࢫمالية ʄࢫعڴ ʄࢫوأشارࢫإڲ ࢫ، ࢫأن ࢫالمشروع ࢫɸذا ࢫضمن ࢫالفئة ࢫɸذه قانونࢫإدراج

ࢫ ࢫטنخراطࢫوالذي ࢫازدواجية ʏࢫࢭ ࢫالوقوع ࢫبدون ࢫلانخراطɺا ࢫأوسع ࢫضمان ʄࢫإڲ ʄسڥʇ

  .والتأث؈فࢫعڴʄࢫלش؅فاɠات

ࢫف ࢫכجنȎية، ࢫبالدول ࢫيدرسون ࢫالذين ࢫالطلبة ࢫبخصوص ࢫيتوفإأما رونࢫٰڈم

  .عڴʄࢫȖغطيةࢫاجتماعيةࢫࢭʏࢫبلدانࢫإقامْڈمࢫنظراࢫلوجودࢫإجبارʈةࢫالتأم؈ن

ࢫ ࢫالتعاضدياتࢫسȘتعاملࢫمع كماࢫɠانتࢫࢫ« CNSS »وأفادࢫالسيدࢫالوزʈرࢫأن

،ࢫوذلكࢫعڴʄࢫطولࢫالمرحلةࢫטنتقالية،ࢫحۘܢࢫيتمࢫالوصولࢫإڲʄࢫ« CNOPS »تتعاملࢫمعࢫ

  .صيغةࢫجديدةࢫللاشتغالࢫتجعلɺاࢫقادرةࢫعڴʄࢫالتأقلم

ࢫلمنخرطيࢫ ࢫبالɴسبة ࢫالمكȘسبات ʄࢫعڴ ࢫاݍݰفاظ ʄࢫعڴ ࢫالوزʈر ࢫالسيد وأكد

« CNOPS »ࢫأنࢫيرتقيࢫعملࢫࢫʄوالعملࢫعڴ« CNSS »ࢫمستوىࢫعملࢫʄإڲ« CNOPS »ࢫ،

ࢫالمشروعخاصةࢫوأنࢫ ࢫإڲʄࢫɸذا ࢫالمنخرط؈نࢫللتغلبࢫعڴʄࢫࢫقانونࢫٱڈدف الرفعࢫمنࢫعدد

  .عليھࢫمستقبلاوالذيࢫيمكنࢫأنࢫيؤثرࢫࢫ« CNOPS »ال݀ݨزࢫالماڲʏࢫالكب؈فࢫالذيࢫȖعرفھࢫ

  القسمࡧالثاɲي

  الɺيئةࡧالمɢلفةࡧبالتدب؈ف

 2المادةࡧ :   

تتضمنࢫɸذهࢫالمادةࢫكماࢫأشارࢫإڲʄࢫذلكࢫالمتدخل؈نࢫمقتضياتࢫ :المناقشةࡧ -

ࢫوالتȘبعࢫ ࢫالطبية ࢫبالفحوصات ࢫالمتعلقة ࢫالوقائية ࢫاݍݵدمات ࢫتموʈل ʄࢫإڲ ʄسڥȖࢫ جديدة

ࢫ ࢫالܶݰيةࢫللدولة، ࢫالمرتبطةࢫبالسياسة ࢫالܶݰية ࢫوالتوعيةࢫبال؄فامج ʏتحس؈نࢫو الصڍ

ࢫال ࢫأنظمة ࢫمن ࢫنظام ࢫɠل ࢫم؈قانية ࢫمن ࢫوتموʈلɺا ࢫاݍݵدمات ࢫɸذه ࢫدوري تأم؈نࢫȊشɢل

ࢫ ࢫɸذا ࢫتنظي׿ܣ، ࢫبنص ࢫمحدد ࢫسقف ࢫتجاوز ࢫدون ࢫכسا؟ۜܣ ࢫלجباري ࢫأحدࢫما جعل

ࢫعڴʄࢫ ࢫاݍݰصول ࢫدون ࢫالتعاضديات ࢫتقدمɺا ࢫاݍݵدمات ࢫɸذه ࢫأن ʄش؈فࢫإڲʇࢫ المتدخل؈ن
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تمࢫبɢلࢫنظامࢫعڴʄࢫوإنࢫɠانتࢫسȘموʈلࢫمقابلࢫذلكࢫضرورةࢫتوضيحࢫعمليةࢫالتموʈلࢫت

  .حدة

ࢫ ࢫالمقصود ࢫتوضيح ࢫضرورة ʄࢫإڲ ࢫالمتدخل؈ن ࢫɠافة ࢫملفاتࢫࢫوأشار بإتلاف

ࢫأوࢫ ࢫالمؤمن؈ن ʄࢫإڲ ࢫعٔڈا ࢫالناتجة ࢫالتعوʈضات ࢫمبالغ ࢫوأداء ࢫȖسوʈْڈا ࢫتم ࢫالۘܣ المرعۜܢ

ࢫوطالبࢫ ࢫכداء، ࢫتارʈخ ࢫمن ࢫسنوات ࢫخمس ࢫمغۜܣ ࢫȊعد ࢫالطبية ࢫاݍݵدمات مقدمي

ࢫمنࢫ ࢫيمكن ࢫفعال ࢫإلك؅فوɲي ࢫبنظام ࢫوȖعزʈزɸا ࢫالملفات ࢫɸذه ʄࢫعڴ ࢫاݍݰفاظ بضرورة

ȋائيةࢫللمغارȋعةࢫاݍݰالةࢫالمرضيةࢫوالوȊزࢫالسياسةࢫالܶݰيةࢫببلادنامتاʈعزȖةࢫمنࢫأجلࢫ.  

ࢫ12والمادةࢫࢫ59وتمࢫלشارةࢫإڲʄࢫوجودࢫنوعاࢫمنࢫالتناقضࢫعندࢫقراءةࢫالمادةࢫ

فيماࢫيخصࢫعمليةࢫالتɴسيقࢫوفصلࢫنظامࢫالتقاعدࢫعنࢫࢫ54.23منࢫمشروعࢫالقانونࢫ

يفتحࢫالمجالࢫللȘساؤلࢫحولࢫȖعديلࢫالمادةࢫسالتأم؈نࢫלجباريࢫعنࢫالمرض،ࢫכمرࢫالذيࢫ

الۘܣࢫتنصࢫعڴʄࢫالتɴسيقࢫࢭʏࢫمجالࢫࢫ12وȖعوʈضɺاࢫبالمادةࢫࢫ65.00القانونࢫرقمࢫمنࢫࢫ82

ࢫاݍݵدماتࢫ ࢫحول ࢫتوضيح ࢫبتقديم ࢫالمتدخل؈ن ࢫأحد ࢫלطارࢫطالب ࢫنفس ʏࢫࢭ المراقبة،

ࢫآخرࢫ ࢫوȖساءل ࢫࢭʏࢫࢫعنالوقائية ࢫعلٕڈا ࢫالمنصوص ࢫالتنظيمية ࢫإصدارࢫالنصوص آجال

  .مكررࢫمرت؈نࢫ8مكررࢫوࢫ8المادةࢫ

ࢫالمتدخل؈ ࢫأحد ࢫȖساءل ࢫכ بʋنما ࢫحول ࢫالمتعلقن ࢫالغراماتࢫࢫةرقام بتحصيل

ࢫالتنظيمية؟ ࢫالنصوص ࢫتخص ࢫمعطيات ࢫɸناك ࢫوɸل ࢫبھ ࢫالمشغل؈ن ࢫɠانمن ࢫوإن ࢫ،

  .إعدادɸاࢫسʋتمࢫوفقࢫمقارȋةࢫȖشاركية

   : اݍݨواب -

ࢫاݍݵدماتࢫالوقائية ࢫالوزʈر ࢫصرح ،بخصوص Ȗشملࢫاݍݵدماتࢫࢫأٰڈاࢫالسيد

ࢫالعمل،ࢫوالتنصيصࢫعڴʄࢫتقديمɺاࢫمنࢫطرفࢫالɺيئاتࢫالمدبرةࢫلذلك،ࢫمعࢫ اݍݨاريࢫ٭ڈا

  .اݍݰرصࢫعڴʄࢫالتحكمࢫࢭʏࢫالمصارʈفࢫحفاظاࢫعڴʄࢫتɢلفةࢫالعلاجات

،ࢫأكدࢫالسيدࢫالوزʈرࢫعڴʄࢫأنھࢫيأȖيࢫࢭʏࢫأماࢫبخصوصࢫإتلافࢫملفاتࢫالمرعۜܢ

ࢫ ࢫبرقمنة ࢫوالقيام ࢫبالأوراق ࢫالعمل ࢫعن ࢫالٔڈاǿي ʏࢫوالتأكيدࢫإطارࢫالتخڴ ࢫاݍݵدمات ɠافة
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ࢫعندࢫ ࢫ٭ڈا ࢫטستعانة ࢫيمكن ࢫمعطيات ࢫتقدم ࢫباعتبارɸا ࢫالمرض ࢫبصفات ࢫטحتفاظ ʄعڴ

  .تطوʈرࢫالسياسةࢫالܶݰيةࢫببلادنا

  البابࡧالثالث

  اݍݵدماتࡧالوقائية

 3المادةࡧ :   

ࡧࡧ- ࢫלداريࢫ :المناقشة ࢫالمجلس ࢫمآل ࢫعن ࢫالمادة ࢫإطارࢫɸذه ʏࢫࢭ ࢫالȘساؤل تم

،ࢫوعنࢫمفɺومࢫالتفوʈضࢫالواردࢫ« CNOPS »لصندوقࢫمنظماتࢫטحتياطࢫטجتماڤʏࢫ

ࢫ ࢫالمادة ࢫبحمايةࢫࢫ74ضمن ࢫالمعنية ࢫاݍݨɺة ࢫحول ࢫטستفسار ࢫوتم ࢫالمادة، ࢫɸذه من

ࢫبتدب؈فࢫ ࢫخاصة ࢫوɠالات ࢫɸناك ࢫستɢون ࢫɠانت ࢫوإن ࢫللمؤمن؈ن، ࢫالܨݵصية المعطيات

ࢫم ࢫصندوق ࢫإدارة ࢫمجلس ࢫإدماج ࢫسʋتم ࢫɠان ࢫوإن ࢫالمؤمن؈ن، معࢫࢫ« CNOPS »لفات

  .وعنࢫمآلھࢫ« CNSS »  مجلسࢫإدارةࢫصندوق 

ࢫ ࢫعبارة ࢫبتوضيح ࢫالمطالبة ࢫ٭ڈذاࢫ"وتمت ࢫالمرتبطة ࢫالقضايا ࢫجميع ʏࢫࢭ البت

  .منࢫɸذهࢫالمادةࢫ84وࢫ76النظامࢫالواردةࢫضمنࢫالمادت؈نࢫ

ݳࢫأنࢫالتدب؈فࢫالموحدࢫسʋتɢلفࢫبھࢫمجلسࢫإدارةࢫصندوقࢫ : اݍݨواب - أوܷ

« CNSS »سࢫمجلسࢫإدارةʋࢫول، « CNOPS »ةࢫʈتمࢫטتفاقࢫحولࢫال؅فكيبةࢫלدارʋࢫوس،

ࢫ ࢫإدارة ࢫدمجࢫ« CNSS »بمجلس ࢫولʋس ࢫالتدب؈ف ࢫبتوحيد ࢫيتعلق ࢫכمر ࢫأن ࢫعلما ،

؇قاعاتࢫوفقࢫ،ࢫوأفادࢫأنࢫالتدب؈فࢫٱڈمࢫتدب؈فࢫنظامࢫالتأم؈نࢫלجباريࢫولʋسࢫال؈نالصندوق

  .دف؅فࢫالتحملات

ࢫ ࢫصندوق ࢫأن ࢫعڴʄࢫࢫ« CNSS »وأبرز ࢫالܨݵصية ࢫالمعطيات ʄࢫعڴ سيحافظ

  .المنخرط؈ن،ࢫوسʋتمࢫالولوجࢫلݏݵدماتࢫوࢭʏࢫكيفيةࢫالتعاملࢫمعࢫالمنخرط؈ن

 بدونࢫنقاش : 4المادةࡧ 

 بدونࢫنقاشࢫ: 5المادةࡧ 
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  الفرعࡧالثاɲي

 أحɢامࡧانتقالية

 6المادةࡧ :  

ݍݰاحࢫعڴʄࢫالمحافظةࢫعڴʄࢫالمكȘسباتࢫالوظيفيةࢫوالماديةࢫتمࢫל :المناقشةࡧࡧ-

،ࢫوخلقࢫاستقرارࢫعڴʄࢫمستوىࢫأماكنࢫ« CNOPS »وטجتماعيةࢫلمستخدميࢫصندوقࢫ

،ࢫللمحافظةࢫ« CNOPS »العمل،ࢫوتمࢫالȘساؤلࢫعنࢫالضماناتࢫالممنوحةࢫلمستخدميࢫ

ࢫحقوق  ࢫصيانة ʄࢫإڲ ࢫالدعوة ࢫتمت ࢫكما ࢫכسري، ࢫاستقرارɸم ʄسباتࢫࢫعڴȘومك

المتقاعدينࢫوأنࢫلاࢫتɢونࢫالوضعيةࢫاݍݨديدةࢫأقلࢫمنࢫالوضعيةࢫالسابقةࢫأثناءࢫعمليةࢫ

  .النقلࢫوלدماج

عڴʄࢫأنࢫالمبدأࢫɸوࢫاݍݰفاظࢫعڴʄࢫالمكȘسبات،ࢫأكدࢫالسيدࢫالوزʈرࢫࢫ:اݍݨوابࡧ -

يتمࢫوفقࢫالقانونࢫوȋصفةࢫتلقائيةࢫلكٔڈاࢫࢫ« CNOPS »كماࢫأنࢫعمليةࢫانتقالࢫموظفيࢫࢫ

ɺستࢫبالسʋلةعمليةࢫل.  

ࢫ ࢫصندوق ࢫ٭ڈا ࢫسيقوم ࢫالتدب؈فࢫالۘܣ ࢫطرʈقة ࢫبأن ستعمدࢫ « CNSS »وصرح

ࢫالصندوقࢫ ࢫمنھ ࢫʇعاɲي ࢫالذي ʏࢫال݀ݨزࢫالماڲ ࢫمن ࢫلݏݵروج ࢫجيدة ࢫواستدامة ࢫحɢامة ʄعڴ

  .« CNOPS »الوطۚܣࢫلمنظماتࢫטحتياطࢫטجتماڤʏࢫ

 7ادةࡧالم :  

ࢫإذاࢫɠانࢫمتقاعديࢫࢫ:المناقشةࡧࡧ- معنيونࢫࢫ« CNOPS »تمࢫالȘساؤلࢫعما

ࢫ ࢫمن ࢫטنتقال ࢫعملية ࢫمن ࢫטستفادة ࢫࢫ CNOPSمن ʄإڲCNSSࢫʄࢫإڲ ࢫالدعوة ࢫوتمت ،

  .أɸميةࢫالتنصيصࢫعلٕڈم

أكدࢫعڴʄࢫأنࢫالمتقاعدينࢫɸمࢫأيضاࢫمعنيونࢫبمقتضياتࢫɸذهࢫࢫ:اݍݨوابࡧࡧ-

  .المادة

 8 ةالماد :  

تمࢫالȘساؤلࢫعنࢫأسبابࢫاستȞناءࢫالعقاراتࢫوالمنقولاتࢫالۘܣࢫࢫ:المناقشةࡧ -

ࢫ ࢫࢫCNOPSاقتناɸا ࢫتارʈخ ࢫقبل ࢫالتعاضدية ࢫࢫ18واݍݨمعيات ࢫوعنࢫ2005أغسطس ،
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اݍݨɺةࢫالمɢلفةࢫبالتدب؈فࢫخاصةࢫأمامࢫغيابࢫالمواردࢫالȎشرʈةࢫوالوسائلࢫاللوجʋسȘيكية،ࢫ

ࢫ ࢫل ࢫالمنظم ࢫالقانون ࢫعن ࢫاݍݰɢومة ࢫتراجع ࢫدوافع ࢫטستفسارࢫحول ࢫتم  La »كما

CMAM »سنةࢫࢫكمؤسسةࢫعمومية،ࢫوكذاࢫعنࢫكيفيةࢫمعرفةࢫالعقاراتࢫالمقتناةࢫقبلࢫ

  .2005وȌعدࢫسنةࢫࢫ2005

لمࢫيتمࢫاقتناءࢫمنقولاتࢫأوࢫعقاراتࢫࢫ2005ذكرࢫأنھࢫقبلࢫسنةࢫࢫ:اݍݨوابࡧࡧ-

  .CNOPSمنࢫطرفࢫالصندوقࢫالوطۚܣࢫلمنظماتࢫטحتياطࢫטجتماڤʏࢫ

 بدونࢫمناقشة:  10وࡧ9المادت؈نࡧ.  

 11المادةࡧ :  

ࡧ - ࢫכصولࢫࢫ:المناقشة ࢫمجموع ࢫنقل ࢫيتم ࢫɠان ࢫإذا ࢫعما ࢫالȘساؤل تم

ࢫصندوقࢫ ࢫɠان ࢫإذا ࢫوعما ࢫالبنكية، ࢫاݍݰسابات ʏࢫࢭ ࢫالمودعة ࢫوכرصدة واݍݵصوم

CNOPSمدينࢫللتعاضياتࢫ.  

ࢫࢫ- ࢫالمودعةࢫ: اݍݨواب ࢫوכرصدة ࢫכصول ࢫمجموع ࢫنقل ࢫسʋتم ࢫأنھ ݳ أوܷ

ࢫيحلࢫ ࢫأن ࢫوالتدب؈فࢫبمجرد ࢫלيداع ࢫوصندوق ࢫللمملكة ࢫالعامة ࢫواݍݵزʈنة ࢫالبنوك لدى

  .CNOPSمحلࢫࢫCNSSصندوقࢫ

 12 ةالماد :  

ࡧ - ࢫخدماتࢫ :المناقشة ࢫمن ࢫللاستفادة ࢫالمحددة ࢫالمدة ࢫعن ࢫالȘساؤل تم

ةࢫإڲʄࢫاݍݰفاظࢫعڴʄࢫالدورࢫالɺامࢫالذيࢫتقومࢫاݍݨمعياتࢫالتعاضدية،ࢫكماࢫتمتࢫالدعو 

  .بھࢫɸذهࢫالتعاضديات

ࡧ - ࢫعڴʄࢫ :اݍݨواب ࢫمɺم ࢫوتارʈخ ࢫواسعة ࢫتجرȋة ࢫلɺا ࢫالتعاضديات ࢫأن ب؈ن

ࢫعملࢫ ࢫحول ࢫدراسة ࢫإعداد ࢫوسʋتم ࢫوالمستفيدين، ࢫالمنخرط؈ن ࢫمع ࢫالتعامل مستوى

 .التعاضدياتࢫحۘܢࢫيɢونࢫلɺاࢫتصورࢫجديدࢫمستقبلا
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  البابࡧالثاɲي

  بنظامࡧالتأم؈نࡧלجباريࡧכسا؟ۜܣأحɢامࡧخاصةࡧ

  عنࡧالمرضࡧاݍݵاصࡧبالطلبة

 15المادةࡧ :  

ࡧࡧ- ࢫ :المناقشة ࢫࢭʏࢫتمت ࢫخاصة ࢫباستقلالية ࢫالطلبة ࢫيحظى ࢫأن ࢫإلۜܢ الدعوة

  .مسؤول؈نࢫعنࢫأنفسɺمࢫبيداغوجياتدب؈فࢫأمورɸمࢫوأنࢫيصبحواࢫ

ࢫعمليةࢫ ࢫأن ʄࢫعڴ ࢫלݍݰاح ࢫمع ࢫحقوقɺم، ࢫوصيانة ࢫاݍݰفاظ ʄࢫعڴ ࢫالتأكيد وتم

ࢫخدماتࢫ ࢫمن ࢫالمستفيدة ࢫالفئات ࢫمن ࢫفئة ࢫأي ࢫحقوق ʄࢫتؤثرࢫعڴ ࢫأن ࢫيجب ࢫلا الدمج

CNOPS.  

 ࡧ ࢫ :اݍݨواب ݳ ࢫأوܷ ࢫالتأم؈نࢫأن ࢫنظام ࢫمن ࢫالطلبة ࢫاستفادة عملية

לجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرضࢫسȘتمࢫبكيفيةࢫتلقائيةࢫومرنة،ࢫكماࢫأنࢫالدولةࢫستحملࢫ

منࢫدخولࢫɸذاࢫالقانونࢫح؈قࢫالتنفيذࢫالمساɸمةࢫالسنوʈةࢫشرʈطةࢫأنࢫلاࢫعٔڈمࢫابتداءࢫ

 .يɢونواࢫخاضع؈نࢫلأيࢫنظامࢫآخرࢫللتأم؈نࢫלجباريࢫכسا؟ۜܣࢫعنࢫالمرض

 14المادةࡧ :  

ࢫالمادةࢫبناءࢫࢫ:المناقشةࡧࡧ- ࢫالفقرةࢫכخ؈فةࢫمنࢫɸذه ʄࢫاق؅فاحࢫטستغناءࢫعڴ تم

ࢫالطلبةࢫ ࢫوضعية ࢫعن ࢫالȘساؤل ࢫوتم ࢫالسابقة، ࢫالفقرات ʏࢫࢭ ࢫالواردة ࢫالمعطيات ʄعڴ

الذينࢫلاࢫيتوفرونࢫعڴʄࢫآباءࢫوعنࢫكيفيةࢫاستفادٮڈمࢫمنࢫالتغطيةࢫالܶݰيةࢫࢭʏࢫɸذهࢫ

  .اݍݰالة

ࢫبدون  ࢫالطلبة ࢫاستفادة ʄࢫإڲ ࢫالدعوة ࢫودعمɺمࢫࢫوتمت ࢫالطلبات ࢫأو ךجال

 .لݏݰصولࢫعڴʄࢫاستقلاليْڈمࢫواݍݰفاظࢫعڴʄࢫمكȘسباٮڈم

 ࢫإجراءاتࢫوكيفياتࢫالمرورࢫ :اݍݨوابࡧʏذكرࢫأنھࢫلابدࢫمنࢫوجودࢫاجْڈادࢫࢭ

منࢫنظامࢫإڲʄࢫنظامࢫآخرࢫحۘܢࢫلاࢫيتمࢫإقصاءࢫالطلبةࢫبصفْڈمࢫمنࢫذويࢫاݍݰقوق،ࢫكماࢫ

وزارةࢫטقتصادࢫࢫ،ࢫوسʋتمࢫإجراءࢫتɴسيقࢫمعʇAMOTTADAMONستفيدونࢫࢭʏࢫإطارࢫ

والماليةࢫووزارةࢫالتعليمࢫالعاڲʏࢫووزارةࢫالܶݰةࢫواݍݰمايةࢫטجتماعيةࢫلضمانࢫاستفادةࢫ

 .ɸذهࢫالفئة
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 بدونࢫنقاشࢫ: 17وࡧ16وࡧ15الموادࡧ. 

  

  البابࡧالثالث

 أحɢامࡧانتقالية

 بدونࢫنقاش : 19وࡧ18 ت؈نالماد. 



  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
  
  
  

  

  

بتغي؈فࡧوتتميمࡧالقانونࡧبتغي؈فࡧوتتميمࡧالقانونࡧࡧࡧ54.2354.23مشروعࡧقانونࡧرقمࡧمشروعࡧقانونࡧرقمࡧ    التعديلاتࡧالواردةࡧعڴʄࡧالتعديلاتࡧالواردةࡧعڴʄࡧ

المتعلقࡧبالتأم؈نࡧלجباريࡧכسا؟ۜܣࡧعنࡧالمرضࡧوȌسنࡧأحɢامࡧالمتعلقࡧبالتأم؈نࡧלجباريࡧכسا؟ۜܣࡧعنࡧالمرضࡧوȌسنࡧأحɢامࡧࡧࡧ65.0065.00رقمࡧرقمࡧ

  خاصةخاصة
  

  ::رف رف ــــــــــــــــــمن طمن ط
  

ࡧ  ))11 ࡧכغلبية ࡧȖعديلات ࡧכغلبية ࡧالفرʈقࡧࡧࡧ::Ȗعديلات ࡧللأحرار، ࡧالوطۚܣ ࡧالتجمع ࡧالفرʈقࡧفرʈق ࡧللأحرار، ࡧالوطۚܣ ࡧالتجمع فرʈق

טستقلاڲʏࡧللوحدةࡧوالتعادلية،ࡧفرʈقࡧכصالةࡧوالمعاصرة،ࡧمجموعةࡧטستقلاڲʏࡧللوحدةࡧوالتعادلية،ࡧفرʈقࡧכصالةࡧوالمعاصرة،ࡧمجموعةࡧ

  الدستوريࡧالديمقراطيࡧטجتماڤʏࡧالدستوريࡧالديمقراطيࡧטجتماڤʏࡧ

  الفرʈقࡧاݍݰرɠيالفرʈقࡧاݍݰرɠي  ))22

  ʈقࡧטتحادࡧالعامࡧللشغال؈نࡧبالمغربʈقࡧטتحادࡧالعامࡧللشغال؈نࡧبالمغربفر فر   ))33

  المعارضةࡧטتحاديةالمعارضةࡧטتحادية  --  טش؅فاɠيטش؅فاɠي  الفرʈقالفرʈق  ))44

  فرʈقࡧטتحادࡧالمغرȌيࡧللشغلفرʈقࡧטتحادࡧالمغرȌيࡧللشغل  ))55

  مجموعةࡧالكونفدراليةࡧالديمقراطيةࡧللشغلمجموعةࡧالكونفدراليةࡧالديمقراطيةࡧللشغل  ))66

  المسȘشارࡧخالدࡧالسطيࡧوالمسȘشارةࡧلبۚܢࡧعلوي المسȘشارࡧخالدࡧالسطيࡧوالمسȘشارةࡧلبۚܢࡧعلوي   ))77
  

  

  
  
  
  
  



 

 

في بمجلس المستشارين  فرق ومجموعة الأغلبيةتعديلات 

 65.00تتميم القانون رقم بتغيير و 54.23رقم مشروع قانون 

 المتعلق بالتأمين الإجباري الأساسي عن المرض

 
 
 

 
 



 تعديلات فرق ومجموعة الأغلبية بمجلس المستشارين

2 
 

 01 التعديل رقم

 -01المادة  -
 

 تبرير التعديل التعديل المقترح النص الحالي

 02المادة 

 تستفيد كل فئة ......... خاصة بها:

-................... 

-.................. 

 قدماء المقاومين أعضاء جيش التحرير؛-

 الأشخاص القادرون ...... أو غير مأجور -

 02المادة 
 تستفيد كل فئة ......... خاصة بها:

-................... 

-.................. 

وطلبة التعليم العالي العام  قدماء المقاومين أعضاء جيش التحرير-

 بعده؛ 5والخاص في حالة عدم استفادتهم منه طبقا لأحكام المادة 

  الأشخاص القادرون ...... أو غير مأجور -

 تائفال ضعب ق و قح ةيامح علىيهدف هذا التعديل 

 صاخلا مو سر لما نم ديفستت ل  يتلاو  ةبلطلا نم

 .ةنس 30 ىلإ 26 نم نس يددمتب
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 02 التعديل رقم

 -01المادة  -
 

 تبرير التعديل التعديل المقترح النص الحالي

 44المادة 

التامين  يمنع على الهيئة المكلفة بالتدبير الجمع بين تدبير

الإجباري الأساس ي عن المرض وتدبير 

  .مؤسسات........................................الطبي أو هما معا

.... مجال ويجوز للهيئة المكلفة بالتدبير الإسهام في....................

 الصحة.

 44المادة 
 كل نظام من أنظمة الجمع بين تدبيرهيئة المكلفة بالتدبير اليمنع على 

وتدبير التامين الإجباري الأساس ي عن المرض 

  .مؤسسات........................................الطبي أو هما معا

 

 في........................ مجال الصحة.المكلفة بالتدبير الإسهام للهيئة ويجوز 

 

يهدف هذا التعديل إلى تجويد صياغة المادة على 

بس يجعلها أكثر وضوحا وتفاديا لكل لالنحو الذي 

على اعتبار أن الصندوق اليوم يدبر مجموعة من 

الأنظمة، وبالتالي يفرض هذا التعديل مبدأ المنع 

أى قصد تكريس الستقلالية وجعل صندوق في من

 بين صفة خصم وحكم في نفس الوقت. عن الجمع
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 03 التعديل رقم

 -01المادة  -
 

 تبرير التعديل التعديل المقترح النص الحالي

 111المادة 

 إذا تعذر اقتطاع ............. على المأجور:

 إذا كان منتميا إلى القطاع الخاص ...............................  -

الهيئة المكلفة إذا كان ............................................ مباشرة إلى  -

 .بالتدبير

 

 إذا تعذر اقتطاع ............. على المأجور:

 إذا كان منتميا إلى القطاع الخاص ...............................  -

الصندوق الوطني مباشرة إلى إذا كان ............................................  -

 .للضمان الجتماعي

 

تعويض عبارة الهيئة المدبرة، بعبارة الصندوق 

الوطني للضمان الجتماعي على اعتبار أنه هو الهيئة 

المدبرة الوحيدة لمختلف أنظمة التأمين الإجباري 

الأساس ي عن المرض، وبالتالي سيحل محل الصندوق 

الجتماعي كما ورد الوطني لمنظمات الحتياط 

 111التنصيص على ذلك في الصيغة الأصلية للمادة 

 (.65.00من القانون 
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 04 التعديل رقم

 -02المادة  -
 

 تبرير التعديل التعديل المقترح النص الحالي

 المكررة 17إضافة المادة 

يجوز للهيئة المكلفة بالتدبير إتلاف ملفات المرض التي تمت تسويتها 

وأداء مبالغ التعويضات الناتجة عنها إلى المؤمنين أو مقدمي 

 الخدمات الطبية بعد مض ي خمس سنوات من تاريخ الأداء.

 المكررة 17إضافة المادة 

 إتلاف ملفات المرض للصندوق الوطني للضمان الجتماعييجوز 

التي تمت تسويتها وأداء مبالغ التعويضات الناتجة عنها إلى  الورقية

 (5)خمس  انصرام أجلالمؤمنين أو مقدمي الخدمات الطبية بعد 

 من تاريخ الأداء. ابتداءسنوات 

 

يهدف هذا التعديل إلى توضيح مدلول الهيئة المدبرة، 

مع تدقيق عملية الإتلاف التي تشمل ما هو ورقي دون 

الإلكتروني على اعتبار أن الهيئة المدبرة الأرشيف 

تتوفر على أرشيف رقمي لهذه الملفات وهو غير مكلف 

ل ماديا ول معنويا، علاوة على ذلك يرمي التعديل 

المقترح إلى توضيح أجل احتساب خمس سنوات 

 ابتداء من تاريخ التسوية والأداء (.
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 05 التعديل رقم

 -13المادة  -
 

 تبرير التعديل التعديل المقترح الحاليالنص 

بعده، ينسخ، في تاريخ دخول هذا  17مع مراعاة أحكام المادة 

المتعلق بنظام التأمين  116.12القانون حيز التنفيذ القانون رقم 

الإجباري الأساس ي عن المرض الخاص بالطلبة الصادر بتنفيذه 

 4) 1436من شوال  18بتاريخ  1.15.105الظهير الشريف رقم 

 (.2015أغسطس 

ينقل إلى ميزانية الدولة، ابتداء من تاريخ يحدد بنص تنظيمي، من 

حسابات نظام التأمين الإجباري الأساس ي عن المرض الخاص 

 :بالطلبة الواردة في موازنة آخر سنة محاسبية

 مجموع الأصول والخصوم؛ -

مجموع الأرصدة المودعة في الحسابات البنكية  -

للمملكة وصندوق الإيداع والخزينة العامة 

 ؛والتدبير

 .مرجوعات التعويضات عن ملفات المرض

بعده، ينسخ، في تاريخ دخول هذا القانون  17مع مراعاة أحكام المادة 

، القانون من هذا القانون  19المنصوص عليه في المادة  حيز التنفيذ

المتعلق بنظام التأمين الإجباري الأساس ي عن المرض  116.12رقم 

بتاريخ  1.15.105الخاص بالطلبة الصادر بتنفيذه الظهير الشريف رقم 

 (.2015أغسطس  4) 1436من شوال  18

............................. 

 

يهدف هذا التعديل إلى توضيح تاريخ دخول القانون 

من مشروع  19حيز التنفيذ المنصوص عليه في المادة 

نشره في  القانون، أي بعد مرور أجل سنة من تاريخ

الجريدة الرسمية، وبالتالي فإن الهدف من إضافة 

العبارة هو توضيح الصياغة وضمان عدم تأويل هذا 

المقتض ى مع تعزيز مقرؤية النص التشريعي وتجويد 

 صياغته(.
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  54.23تعدٌلات الفرٌق الحركً حول مشروع قانون رقم

 المتعلق بالتأمٌن الإجباري 65.00بتغٌٌر وتتمٌم القانون رقم 

 الأساسً عن المرض وسن أحكام خاصة
 

رقم  النص كما وافق علٌه مجلس النواب التعدٌل المقترح تبرٌر التعدٌل
 المادة

رقم  
 التعدٌل

حذف استثناء الأولاد غٌر 
ستفادة من تمدٌد المتزوجٌن من الإ

سنة المشار إلٌه  30حد السن إلى 

من  "5"  فً الفقرة الثانٌة من المادة

لأن هذا الاستثناء  65.00القانون 

 .مبررغٌر منطقً وغٌر 

ٌمدد حد السن المشار إلٌه، فً الفقرة 

سنة ( 30)الثانٌة أعلاه إلى ثلاثٌن 

ن الذي غٌر المتزوجٌنبالنسبة للأولاد 
مؤسسات التعلٌم "ٌتابعون دراستهم فً 

العالً أو التكوٌن المهنً فً القطاع العام 
 .أو الخاص

........................................... 

ٌمدد حد السن المشار إلٌه، فً الفقرة 

سنة ( 30)الثانٌة أعلاه إلى ثلاثٌن 

بالنسبة للأولاد غٌر المتزوجٌن الذٌن 
مؤسسات التعلٌم " ٌتابعون دراستهم فً

العالً أو التكوٌن المهنً فً القطاع 
 .العام أو الخاص

......................................... 

1 1 
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العقوبة ٌهدف التعدٌل إلى تشدٌد 
 بالانخراط مالمشغل الذي لم ٌق على

وتسجٌل مأجورٌه أو أصحاب 
المعاشات التابعٌن له فً الصندوق 

 .الوطنً للضمان الاجتماعً

فرض  نص على 65.00فالقانون 

من جمٌع الإشتراكات  %1نسبة 

لا  والمساهمات عن كل شهر تأخٌر،
إلى  معنى لخفض هذه النسبة 

0.5%  

وفً هذه ( الفقرة الثانٌة) 99المادة 

ي لم ٌقم الحالة، ٌبقى المشغل الذ
بالانخراط أو التسجٌل مدٌنا وحده بجمٌع 
الاشتراكات والمساهمات المستحقة ابتداء 

من تارٌخ استحقاقها للهٌئة المكلفة 

  %3بالتدبٌر تضاف إلٌها زٌادة  نسبة 

  %1عن الشهر الأول من التأخٌر ونسبة 

شهر  أو جزء من الشهر " عن كل 
 "  .الموالً للشهر الأول من التأخٌر 

وفً هذه ( الفقرة الثانٌة) 99المادة 

الحالة، ٌبقى المشغل الذي لم ٌقم 
أو التسجٌل مدٌنا وحده  بالانخراط

والمساهمات  الاشتراكاتبجمٌع 
المستحقة ابتداء من تارٌخ استحقاقها 

للهٌئة المكلفة بالتدبٌر تضاف إلٌها زٌادة 

عن الشهر الأول من التأخٌر   %3نسبة 

شهر  أو جزء "  عن كل  %5, 0ونسبة 

من الشهر الموالً للشهر الأول من 
 "  .التأخٌر 

1 2 

تشدٌد العقوبة ٌهدف التعدٌل إلى 
بتسجٌل  معلى المشغل الذي لم ٌق

أو  هواحد أو أكثر من مأجوري
أصحاب المعاشات التابعٌن له الذي 
لم ٌؤدوا المساهمات والإشتراكات 

 30المحدد فً  يداخل الأجل القانون

كنسبة   %0.5ٌوما، إذ نقترح تغٌٌر 

مضافة إلى الإشتراكات 
والمساهمات بعد  الشهر الثانً من 

الذي كان فً   %1التأخٌر إلى 

 ......................إذا   -100المادة 

 الهٌئة المكلفة بالتدبٌر..................
..............................................

..............................................
.......... 

وٌظل المشغل مدٌنا وحده بجمٌع 
الإشتراكات والمساهمات المستحقة ابتداء 

من تارٌخ استحقاقها للهٌئة المكلفة 

عن   %3بالتدبٌر تضاف إلٌها زٌادة 

  %1من التأخٌر ونسبة "الشهر الأول 

 ......................إذا   -100المادة 

 الهٌئة المكلفة بالتدبٌر..................
............................................

...................................... 
وٌظل المشغل مدٌنا وحده بجمٌع 

والمساهمات المستحقة الإشتراكات 
استحقاقها للهٌئة المكلفة  ابتداء من تارٌخ

عن   %3بالتدبٌر تضاف إلٌها زٌادة 

 %5, 0 من التأخٌر ونسبة"الشهر الأول 
شهر  أو جزء من الشهر " عن كل  
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جزء من الشهر شهر  أو " عن كل  .65.00القانون 
 "  .الموالً للشهر الأول من التأخٌر 

 "  .الموالً للشهر الأول من التأخٌر 

 
 

تحسٌن إعادة صٌاغة هذه المادة ل
 وتجوٌد النص الصٌاغة

ٌؤهل للإستفادة من نظام : 116المادة 

التأمٌن الإجباري الأساسً عن المرض 
القادرٌن على الخاص بالأشخاص غٌر 

تحمل واجبات الاشتراك، الأشخاص غٌر 
لأي نظام آخر للتأمٌن  الخاضعٌن

الإجباري الأساسً عن المرض بصفتهم 
المقٌدون  ،مؤمنٌن أو من دوي الحقوق
د الذٌن فً السجل الاجتماعً الموح

عدم قدرتهم على تحمل واجبات  تثبت
الإشتراك وفق المعاٌٌر 

..................... 

ٌؤهل للإستفادة من نظام : 116المادة 

التأمٌن الإجباري الأساسً عن المرض 
على القادرٌن  غٌرالخاص بالأشخاص 

تحمل واجبات الإشتراك شرٌطة عدم 
للتأمٌن  لأي نظام آخر الخضوع

الإجباري الأساسً عن المرض 
بصفتهم مؤمنٌن أو من دوي الحقوق، 

الأشخاص المقٌدون فً السجل 
الاجتماعً الموحد الذٌن ثبت عدم 

قدرتهم على تحمل واجبات الإشتراك 
 .......وفق المعاٌٌر 

1 4 

تشدٌد المراد من هذا التعدٌل هو 
العقوبة على المشغلٌن الذٌن 

فً الهٌئة  راطالانخٌتهربون من 
المكلفة بتدبٌر نظام التأمٌن 

الإجباري الأساسً على المرض 
 .التابع لها

من ٌعاقب بغرامة :  130المادة 

درهم كل  100.000إلى  10.000

مشغل لم ٌقم خلال الآجال القانونٌة 
فً الهٌئة المكلفة بالتدبٌر  بالانخراط

التابع لها مع إلزامه بالعمل على 
وتسجٌل مأجورٌه داخل آجال  الانخراط

 . لا ٌزٌد عن شهر

 5000ٌعاقب بغرامة من :  130المادة 

درهم كل مشغل لم ٌقم  50.000إلى 

فً  بالانخراطخلال الآجال القانونٌة 
الهٌئة المكلفة بالتدبٌر التابع لها مع 

وتسجٌل  الانخراطإلزامه بالعمل على 
 . داخل آجال لا ٌزٌد عن شهر ماجورٌه

1 5 

تشدٌد الهدف من هذا التعدٌل هو  ٌعاقب المشغل الذي لم ٌقع  :  132المادة  ٌعاقب المشغل الذي لم ٌقع  :  132المادة  1 6 
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لم  المشغلٌن الذٌنالعقوبة على 
 والاشتراكاتٌقوموا بدفع الواجبات 

داخل الآجال المحددة بنص تنظٌمً 
. 

خلال الآجال المحددة بنص تنظٌمً، 
وغرامة من  الاشتراكاتبدفع واجبات 

خلال دون الإ 100.000إلى  10.000

بحق الهٌئة المكلفة بالتدبٌر التابع لها فً 
تطبٌق  الإجراءات 

 .الإشتراكات المذكور.................

خلال الآجال المحددة بنص تنظٌمً، 
وغرامة من  الاشتراكاتبدفع واجبات 

دون الإخلال بحق  50.000إلى  5000

الهٌئة المكلفة بالتدبٌر التابع لها فً 
تطبٌق  الإجراءات 

 . الإشتراكات المذكور.................

التدقٌق فً تحدٌد القانون المالٌة 
الذي ٌحدد نظام الجبائً المطبق 

على عملٌات النقل المشار إلٌها فً 
 .الفقرة الأولى من هذه المادة

 .........................عوض تنقل بدون
..............................................

... 
..............................................

.... 
..............................................

.... 
 الأخٌر ٌحدد فً إطار قانون المالٌة

الصادر قبل دخول هذا القانون حٌز 
نظام الجبائً المطبق على  التنفٌذ

عملٌات النقل المشار إلٌها فً الفقرة 
 .الأولى من هذه المادة

 

 .....................عوض تنقل بدون
......................................... 
........................................ 
........................................ 

قانون المالٌة نظام ٌحدد فً إطار 
الجبائً المطبق على عملٌات النقل 

المشار إلٌها فً الفقرة الأولى من هذه 
 .المادة

8 7 

حفاظا على حقوق ومكتسبات 
 .المؤمنٌن 

ٌحل الصندوق الوطنً للضمان 
الاجتماعً محل الصندوق الوطنً 

لصندوق الوطنً للضمان ٌحل ا
الاجتماعً محل الصندوق الوطنً 

12 8 
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لمنظمات الإحتٌاط الاجتماعً فً 
الإتفاقٌات المبرمة بٌن هذا الأخٌر وبٌن 

الجمعٌات التعاضدٌة عملا بأحكام القانون 

فٌما ٌخص  65.00السالف الذكر رقم 

نظام التأمٌن الإجباري الأساسً عن 
وٌستمر  . المرض فً القطاع العام 

العمل بالإتفاقٌات المذكورة لمدة تحدد 
  .بمرسوم

لمنظمات الإحتٌاط الاجتماعً فً 
الإتفاقٌات المبرمة بٌن هذا الأخٌر وبٌن 

الجمعٌات التعاضدٌة عملا بأحكام 

فٌما  65.00القانون السالف الذكر رقم 

ٌخص نظام التأمٌن الإجباري الأساسً 
وٌستمر  . عن المرض فً القطاع العام 

لعمل بالإتفاقٌات المذكورة لمدة تحدد ا
 .  بمرسوم 

مع مراعاة أحكام الفقرة الأولى أعلاه،  نفس التبرٌر السابق
ٌستمر المؤمنون برسم نظام التأمٌن 
الإجباري الأساسً عن المرض فً 

القطاع العام وذوو حقوقهم فً الاستفادة 
الخدمات التً تقدمها الجمعٌات  نفسمن 

التعاضدٌة فً تارٌخ دخول هذا القانون 
. حٌز التفنٌد فً إطار الثالث المؤدي

وذلك وفق إتفاقٌات تبرم بٌن الصندوق 
الوطنً للضمان الاجتماعً والجمعٌات 

نفس الحقوق  مع الحفاظ علىالتعاضدٌة 
المكتسبة قبل نقلهم إلى الصندوق 

 .اعًالوطنً للضمان الاجتم
 

مع مراعاة أحكام الفقرة الأولى أعلاه، 
ٌستمر المؤمنون برسم نظام التأمٌن 
الإجباري الأساسً عن المرض فً 

القطاع العام وذوو حقوقهم فً الاستفادة 
من الخدمات التً تقدمها الجمعٌات 

التعاضدٌة فً تارٌخ دخول هذا القانون 
حٌز التفنٌد فً إطار الثالث المؤدي، 

اتفاقٌات تبرم بٌن الصندوق وذلك وفق 
الوطنً للضمان الاجتماعً والجمعٌات 

 .التعاضدٌة

12 9 



6 
 

 

اعتبار أن نظام التأمٌن  على
الإجباري الأساسً عن المرض 

الخاص بالطلبة كان ٌدبره الصندوق 
الوطنً لمنظمات الاحتٌاط 

 .الاجتماعً
غرار المنقولات والعقارات فعلى  

التً توجد فً ملكٌة الصندوق 
الوطنً لمنظمات الإحتٌاط 

الاجتماعً التً تنقل إلى الصندوق 
الوطنً للضمان الاجتماعً فً 

تارٌخ دخول هذا القانون حٌز 
، نقترح النقل من حسابات .التنفٌذ

نظام التأمٌن الإجباري الأساسً عن 
المرض الخاص بالطلبة إلى 
الصندوق الوطنً للضمان 

الاجتماعً عوض النقل إلى مٌزانٌة 
 .ولة المحددة فً هذا النصالد

مع 
......................................مراعاة

.... 
..............................................

............................................ 
الصندوق الوطنً للضمان ٌنقل إلى 

الاجتماعً ابتداء  من تارٌخ دخول 
حسابات نظام ، من ،القانون حٌز التنفٌذ

التأمٌن الإجباري الأساسً عن المرض 
الخاص بالطلبة الواردة فً موازنة آخر 

 .سنة محاسبتٌة
- 
- 
- 
 

 ...............................مع مراعاة
........................................... 

، ابتداء من مٌزانٌة الدولةٌنقل إلى 
تارٌخ ٌحدد بنص تنظٌمً، من حسابات 

نظام التأمٌن الإجباري الأساسً عن 
المرض الخاص بالطلبة الواردة فً 

 .موازنة آخر سنة محاسبتٌة
- 
- 
- 
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1 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

ؤ,     و٧    

 

 

 

 

  بالوغرب فرٌق الاتحاد العام للشغالٍي تعدٌلاث

على  

الوتعلق بالتأهٍي الإجباري الأساسً  65.00بتغٍٍر وتتوٍن القاًوى رقن  54.23هشروع قاًوى رقن  

 عي الورض وبسي أحكام خاصت

 

 

 

 

 



 
 

2 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

. والخىظُمُت االإخعللت به......................... جىاط بالىوالت  59االإادة  1

 :بما ًلي.................... ولهزه الغاًت، "

في مجاٌ الصحت؛ ...................الخأهذ بدشاوس "

 الهيئتالاجفاكُاث الىطىُت بين .........الؤششاف، في إطاس"

 حهت أخشي؛..........االإيلفت بالخذبير، من حهت

 ؛....................................... "-

؛ ....................................... "-

جلذًم الذعم الخلني للهُئت االإيلفت بالخذبير من "

ٌ الؤداسة؛ من كب.............أحل

 ؛....................................... "-

؛ ....................................... "-

ت التي جبعث ...............مسً االإعلىماث الؤخصائُت "- السىىٍ

االإيلفت بالخذبير؛  الهيئتبها 

. والخىظُمُت االإخعللت به......................... بالىوالت جىاط 

 :بما ًلي.................... ولهزه الغاًت، "

في مجاٌ الصحت؛ ...................الخأهذ بدشاوس "

الهُئت الاجفاكُاث الىطىُت بين .........الؤششاف، في إطاس"
 حهت أخشي؛..........االإيلفت بالخذبير، من حهت

 ؛....................................... "-

؛ ....................................... "-

االإيلفت بالخذبير من للهُئت جلذًم الذعم الخلني "
من كبل الؤداسة؛ .............أحل

 ؛....................................... "-

؛ ....................................... "-

ت التي ...............سً االإعلىماث الؤخصائُتم "- السىىٍ
االإيلفت بالخذبير؛  الهُئتجبعث بها 

ش  "- بجميع  والعمل على وششها........................إعذاد جلشٍ

." الىسائل االإخاحت ولاسيما بكيفيت إلكتروهيت

 

 

    

 

 

 

 

 

يهدف الخعدًل إلى جىضيح كيفياث     

وشس الخقازيس التي ًخم إعدادها مً لدن 

الصىدوق الىطني للضمان الاجخماعي 

على اعخباز أن الىسائل السقميت 

أصبحذ ضسوزة حخميت لخكسيس الحق 

في االإعلىمت، وبالخالي مً شأن إدزاج 

الخعدًل جخىيل الؤمكاهيت للهيئت االإدبسة 

الىسائل قصد وشس الخقازيس بجميع 

 " االإخاحت ولاسيما بكيفيت إلكتروهيت

 

 



 
 

3 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

ش  "-   ."والعمل على وششها........................إعذاد جلشٍ

 

 

 

 

 

 

 

فُما الصىدوق الىطني للضمان الاجخماعي ٌعهذ إلى  -82االإادة  82االإادة  2

 :الإهام الخالُتبا ًخص الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض

معالجت طلباث اهخشاط االإشغلين وحسجُل الأشخاص الخابعين له ، -

عليها في اللسم الثالث من الىخاب الثاوي  طبلا للإحشاءاث االإىصىص

من هزا اللاهىن، 

من هزا اللاهىن؛ .....................البذ في طلباث اهخشاط االإشغلين -

االإشغلين؛ .......................جدصُل -

؛ ....................................-

االإشض؛ ................إعذاد الحساباث -

من هزا  31إلى  26اللُام باالإشاكبت الطبُت االإىصىص عليها في االإىاد  -

ٌعهذ إلى الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي  -82االإادة 

الإهام با فُما ًخص الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض

 :الخالُت

معالجت طلباث اهخشاط االإشغلين وحسجُل الأشخاص -

ساءاث االإىصىص عليها في اللسم الخابعين له، طبلا للإج

وبخيسيق مع  ن،الثالث من الىخاب الثاوي من هزا اللاهى

 أعلاه 73ضدًت االإشاز إليها في االإادة االجمعياث الخع

من هزا .....................البذ في طلباث اهخشاط االإشغلين -

اللاهىن؛ 

االإشغلين؛ .......................جدصُل -

؛ ....................................-

 

ٌٙذف ٘زا اٌزؼذًٌ اٌى رذمٍك 

الأضجبَ ثٍٓ ٘زٖ اٌّبدح ٚالأدىبَ 

 12اٌٛاسدح ثبٌفمشح اٌثبٌثخ ِٓ اٌّبدح 

٘زا اٌّششٚع اٌزً رٕض ػٍى ِٓ 

ػشٚسح اٌزٕضٍك ثٍٓ اٌظٕذٚق 

اٌٛؽًٕ ٌٍؼّبْ الاجزّبػً 

ٚاٌجّؼٍبد اٌزؼبػذٌخ فً شأْ 

ٚرضجًٍ   الإٔخشاؽ ِضبؽش

 إٌّخشؽٍٓ 

 

 



 
 

4 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

. اللاهىن 

 

االإشض؛ ................إعذاد الحساباث -

إلى  26اللُام باالإشاكبت الطبُت االإىصىص عليها في االإىاد  -

 .من هزا اللاهىن  31

 

 

 

االإادة  3

114 

الإأحىسيها .......................................... إن الهُئاث   -114االإادة 

ت بىاسطت علىد حماعُت لذي ششواث  حغطُت صحُت اخخُاسٍ

ًجىص لها بصفت اهخلالُت خلاٌ مذة جدذد بىص  الخأمين،

جىظُمي، أن حسخمش في اللُام بالخغطُت االإزوىسة بششط أن 

جذلي بما ًثبذ وحىد هزه الخغطُت للصىذوق الىطني 

للظمان الاحخماعي، ورلً وفم الىُفُاث االإدذدة بىص 

. جىظُمي

. من كبل........................................... وفي هزه الحالت، 

........................... وعىذ اهصشام االإذة االإزوىسة ًلضم االإشغلىن 

. بالخغطُت االإزوىسة

 

 

 

.......................................... إن الهُئاث   -114االإادة 

ت بىاسطت علىد حماعُت  الإأحىسيها حغطُت صحُت اخخُاسٍ

ًجىص لها بصفت اهخلالُت خلاٌ مذة  ًن،لذي ششواث الخأم

جدذد بىص جىظُمي، أن حسخمش في اللُام بالخغطُت 

االإزوىسة بششط أن جذلي بما ًثبذ وحىد هزه الخغطُت 

للصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي، ورلً وفم 

. الىُفُاث االإدذدة بىص جىظُمي

. من كبل... ........................................وفي هزه الحالت، 

وعىذ اهصشام االإذة االإزوىسة ًلضم االإشغلىن 

. بالخغطُت االإزوىسة........................... 

وفي جميع الحالاث، فإن الحقىق االإكدسبت لفائدة 

االإسخفيدًً مً هره الأهظمت سىاء باليسبت للجهت 

االإخحملت للاشتراكاث أو فيما ًخص وسبت الخغطيت 

. لفائدتهم ًحخفظ بها

 

 

صٍؤدي دزف اٌفمشح اٌشاثؼخ ِٓ ٘زٖ 

اٌّبدح اٌزً رٕض ػٍى الادزفبظ 

ثبٌذمٛق اٌّىزضجخ صٛاء رؼٍمذ ثبٌجٙخ 

اٌّزذٍّخ ٌلاشزشاوبد أٚ ثٕضجخ 

ِٓ ٔظبَ اٌزغطٍخ ٌفبئذح اٌّضزفٍذٌٓ 

اٌزأٍِٓ الاججبسي الأصبصً ػٓ 

اٌّشع اٌّذثش ِٓ ؽشف اٌظٕذٚق 

اٌٛؽًٕ ٌٍؼّبْ الاجزّٕبػً أٚ 

الادزٍبؽ طٕذٚق ِٕظّبد 

الاجزّبػً اٌى اٌّش ثبٌذمٛق 

اٌّىزضجخ ٌّضزخذًِ اٌزؼبػٍبد اٌزً 

 ٚإْ وبٔذ رخؼغ ٌٍمبْٔٛ اٌخبص

( 1963ؽجمب ٌمبْٔٛ اٌزؼبػذ ٌضٕخ )

إلا أٔٙب رزّزغ ثبٌزغطٍخ اٌظذٍخ 



 
 

5 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

خ وشش  ًمىن للهُئاث العامت أو الخاصت التي جظمن في جاسٍ

هزا اللاهىن لجمُع مأحىسيها وأصحاب االإعاشاث منهم 

ت لذي الجمعُاث الخعاطذًت أو في حغطُت صحُت  اخخُاسٍ

إطاس صىادًم داخلُت، أن حسخمش في طمان هزه الخغطُت، 

طت الؤدلاء للصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي بما  ششٍ

ًثبذ وحىد الخغطُت االإزوىسة وأن جيىن هزه الخغطُت 

ممازلت على الأكل لخلً التي ًىفشها الخأمين الؤحباسي 

خذ طائلت هلل االإعىُين بالأمش جللائُا الأساس ي عن االإشض، ث

جدذد بىص . إلى الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض

. جىظُمي هُفُاث جطبُم أخيام هزه الفلشة

 

 

خ  ًمىن للهُئاث العامت أو الخاصت التي جظمن في جاسٍ

وشش هزا اللاهىن لجمُع مأحىسيها وأصحاب االإعاشاث 

ت لذي الجمعُاث الخعاطذًت  منهم حغطُت صحُت اخخُاسٍ

أو في إطاس صىادًم داخلُت، أن حسخمش في طمان هزه 

طت الؤدلاء للصىذوق الىطني للظمان  الخغطُت، ششٍ

حىد الخغطُت االإزوىسة وأن جيىن الاحخماعي بما ًثبذ و

هزه الخغطُت ممازلت على الأكل لخلً التي ًىفشها الخأمين 

الؤحباسي الأساس ي عن االإشض، جدذ طائلت هلل االإعىُين 

. بالأمش جللائُا إلى الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض

. جدذد بىص جىظُمي هُفُاث جطبُم أخيام هزه الفلشة

 

 .الأصبصٍخ ثبٌمطبع اٌؼبَ

 

 

 17االإادة  4

 االإىشسة

إجلاف  ًجىص للهُئت االإيلفت بالخذبير .-االإىشسة 17االإادة »

ظاث »ملفاث االإشض  تها وأداء مبالغ الخعىٍ التي جمذ حسىٍ

ملذمي الخذماث الطبُت بعذ أو  الىاججت عنها إلى االإؤمىين

خ الأداء « .مض ي خمس سىىاث من جاسٍ

 

وبعد  ًجىص للهُئت االإيلفت بالخذبير .-االإىشسة 17االإادة »

ملفاث االإشض  وثائق إجلاف بطسيقت الكتروهيتحفظها 

ظاث الىاججت عنها التي » تها وأداء مبالغ الخعىٍ جمذ حسىٍ

ملذمي الخذماث الطبُت بعذ مض ي خمس أو  إلى االإؤمىين

خ الأداء « .سىىاث من جاسٍ

 

لذ رىْٛ ٕ٘بن دلاد رضزذػً  -

اٌشجٛع اٌى ثؼغ ٚثبئك ٍِفبد 

 .اٌّشع، ٌزٌه ٌجت اٌذفبظ ػٍٍٙب

ؽّخ يوّب أٔٗ ِٓ ثٍٓ اٌش٘بٔبد اٌزً -

 06.22اٌمبْٔٛ الإؽبس سلُ إٌٍٙب 

إٌّظِٛخ اٌظذٍخ اٌٛؽٍٕخ اٌّزؼٍك ة



 
 

6 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

 

 

 

فً إؽبس سلّٕخ ٘زٖ إٌّظِٛخ ٘ٛ 

إدذاس ٔظبَ ِؼٍِٛبرً ِٕذِج ٌذًّ 

ٌذذد " اٌٍّف اٌطجً اٌّشزشن"اصُ 

. ِضبس اٌؼلاجبد اٌخبطخ ثىً ِشٌغ

 فبلإدزفبظ ثبٌٍّف لذ ٌضبػذ ػٍى رٌه

 53االإادة  5

 االإىشسة

جىافي الهُئت االإيلفت بالخذبير، بىُفُت  .-االإىشسة 53االإادة »

الؤداسة باالإعطُاث والبُاهاث اللاصمت لخدبع الىطع »دوسٍت، 

. الؤحباسي الأساس ي عن االإشض»االإالي لأهظمت الخأمين 

« .جدذد بىص جىظُمي هُفُاث جطبُم هزه االإادة»

 

 

 

جىافي الهُئت االإيلفت بالخذبير،  .-االإىشسة 53االإادة »

الؤداسة باالإعطُاث والبُاهاث اللاصمت لخدبع » بىُفُت دوسٍت،

الؤحباسي الأساس ي عن »الىطع االإالي لأهظمت الخأمين 

عُت والخىظُمُت  ةمع مشاعا، االإشض الىصىص الدششَ

الجاسي بها العمل، االإخعللت بدماًت الأشخاص الزاجُين 

 .ججاه معالجت االإعطُاث راث الطابع الصخص ي

« .ًم هزه االإادةجدذد بىص جىظُمي هُفُاث جطب»

 

رؼزٌز دّبٌخ اٌّؼطٍبد راد اٌطبثغ 

اٌشخظً ؽجمب ٌٍزششٌغ اٌجبسي ثٗ 

 اٌؼًّ فً ٘زا اٌشأْ

 

 

ًمىن لهُئت الخذبير أن جفىض إلى أي  .-74االإادة  » 74االإادة  6

خاطع لللاهىن العام أو اللاهىن الخاص »شخص اعخباسي 

أهظمت ولحسابها بمىحب »حضءا من االإهام االإىوىلت إليها 

بمىحب علىد »الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض، ورلً 

. وبىاء على دفتر جدملاث مدذد

ًمىن لهُئت الخذبير أن جفىض إلى أي  .-74االإادة  »

خاطع لللاهىن العام أو اللاهىن »شخص اعخباسي 

ولحسابها بمىحب »الخاص حضءا من االإهام االإىوىلت إليها 

الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض، ورلً أهظمت 

. بمىحب علىد وبىاء على دفتر جدملاث مدذد»

 

 

 

 



 
 

7 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

ًجب أن ًخظمن دفتر الخدملاث االإشاس إلُه أعلاه »

: العىاصش الخالُت »بصفت خاصت 

بُان طبُعت الخذماث ومسطشة جذبير عملُت إسحاع  »-

الخذماث االإظمىهت ؛ »مصاسٍف 

ف ؛   حاٌ إسحاع االإصاسي  »-

الخىظُم الؤداسي واالإالي والخىصَع الجغشافي وجيالُف  »-

واالإعلىماث والؤخصائُاث االإخعللت بالأوشطت ؛ »الدسُير 

ت والخذكُم وششوط  »- هُفُاث إحشاء االإشاكبت الؤداسٍ

للمعطُاث ؛ »الىلىج 

هُفُاث إحشاء االإشاكبت الطبُت ؛  »-

حىدة الخذماث االإلذمت للمؤمىين ؛  »-

االإعلىماحي وهُفُاث جذبير أسشُف ملفاث  الىظام »-

االإشض ؛ 

ت في خالت الؤخلاٌ بششوط دفاجش  »- الجضاءاث الؤداسٍ

« .الخدملاث

 

ًجب أن ًخظمن دفتر الخدملاث االإشاس إلُه أعلاه »

: العىاصش الخالُت »بصفت خاصت 

بُان طبُعت الخذماث ومسطشة جذبير عملُت إسحاع  »-

الخذماث االإظمىهت ؛ »مصاسٍف 

 حاٌ إسحاع االإصاسٍف ؛   »-

الخىظُم الؤداسي واالإالي والخىصَع الجغشافي وجيالُف  »-

واالإعلىماث والؤخصائُاث االإخعللت »الدسُير 

بالأوشطت ؛ 

ت والخذكُم وششوط  »- هُفُاث إحشاء االإشاكبت الؤداسٍ

للمعطُاث ؛ »الىلىج 

هُفُاث إحشاء االإشاكبت الطبُت ؛  »-

حىدة الخذماث االإلذمت للمؤمىين ؛  »-

االإعلىماحي وهُفُاث جذبير أسشُف ملفاث الىظام  »-

االإشض ؛ 

؛ حماًت االإعطياث ذاث الطابع الشخص ي  »-

ت في خالت الؤخلاٌ بششوط دفاجش  »- الجضاءاث الؤداسٍ

« .الخدملاث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

راد إْ أٍّ٘خ دّبٌخ اٌّؼطٍبد 

ٚاٌطجً ٚػذَ اٌطبثغ اٌشخظً 

اٌّضبس ثذظبٔزٙب ٌفشع رؼٍّٓ 

اٌّجشِخ ثٍٓ ٍ٘ئخ ٘زا اٌششؽ ثبٌؼمٛد 

اٌزذثٍش ٚالأشخبص الإػزجبسٌخ 

اٌّفٛع ٌٙب اٌمٍبَ ثجؼغ ِٙبَ ٍ٘ئخ 

ثذفبرش اٌزذّلاد أٌؼب اٌزذثٍش ٚ

  .اٌّشفمخ ثٙب أٌؼب
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

 

ًخخص مجلس إداسة الصىذوق الىطني للظمان  76االإادة  7

الاحخماعي بالىظش في حمُع االإسائل االإخعللت بخذبير هظام 

الأساس ي عن االإشض لفائذة االإأحىسٍن الخأمين الؤحباسي 

وأصحاب االإعاشاث في اللطاع الخاص االإىصىص علُه في 

الىخاب الثاوي من هزا اللاهىن، وهزا بالبذ في حمُع 

 .اللظاًا االإشجبطت بهزا الىظام

ًخخص مجلس إداسة الصىذوق الىطني للظمان 

الاحخماعي بالىظش في حمُع االإسائل االإخعللت بخذبير هظام 

الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض لفائذة االإأحىسٍن 

ي وأصحاب االإعاشاث في اللطاع الخاص االإىصىص علُه ف

وكرا بالبذ في جميع  .الىخاب الثاوي من هزا اللاهىن 

. القضاًا االإسجبطت بهرا الىظام

 

وكرا البذ في جلترح الخعذًل خزف عباسة 

، جميع القضاًا االإسجبطت بهرا الىظام

جمىذ للصىذوق الىطني  ليىنها عباسة

جذبير كظاًا صلاخُت للظمان الاحخماعي 

كذ جخشج عن مجاٌ اخخصاصه وجخلم 

هىعا من الخذاخل وججعل الهُئت االإذبشة 

 " خصما وخىما في هفس الىكذ 

 

8  

 6االإادة

  6االإادة 

ًىلل، بلىة اللاهىن وبصفت جللائُت، إلى الصىذوق  

الىطني للظمان الاحخماعي االإسخخذمىن االإشسمىن 

خ  واالإخذسبىن واالإخعاكذون الزًن ًضاولىن مهامهم في جاسٍ

دخىٌ هزا اللاهىن خيز الخىفُز بالصىذوق الىطني الإىظماث 

الاخخُاط الاحخماعي االإدذر طبلا لأخيام الظهير الششٍف 

 1338من حمادي الآخشة  24الصادس في  1.57.187سكم 

.  بسن هظام أساس ي للخعاون االإخبادٌ( 1963هىفمبر  12)

 

  6االإادة 

جلقائيا  بقىة القاهىن وبصفت جلقائيت، إلىًىلل،  

جماعي االإسخخذمىن الصىذوق الىطني للظمان الاج لدي

 الرًً ًزاولىن مهامهماالإشسمىن واالإخذسبىن واالإخعاكذون 

خ دخىٌ هزا اللاهىن خيز الخىفُز في  العاملىن  جاسٍ

بالصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي االإدذر 

الصادس في  1.57.187طبلا لأخيام الظهير الششٍف سكم 

بسن  (1963هىفمبر  12) 1338من حمادي الآخشة  24

.  هظام أساس ي للخعاون االإخبادٌ

بقوة "عبارة استعمال حذف  إن  -

لن ٌؤثر على أحكام هذه  "القانون

المادة، فً حٌن أن بقاءها ٌدل على 

 إذ ٌكفً، الإجبار والإكراه مننوع 

لٌنقل  دخول هذا القانون حٌز التنفٌذ

المستخدمون الى الصندوق الوطنً 

 .للضمان الاجتماعً

القوانٌن التً جرت العادة فً ولقد 

 العمال من مؤسسة نقل تنص على
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

........................................................................... 

 

..................................................................... 

 

ينقل "الى أخرى استعمال عبارة 

من أحٌانا بناء علىى طلب  بل "تلقائيا

أي ولا ٌتم استعمال  ،المعنٌٌن بالأمر

 .على الإكراه والإجبارعبارة تدل 

بدل  العاملونكما نقترح استعمال -

لأن بعض  ، الذين يزاولون مهامهم

وذلك  العمال لا ٌزاولون مهامهم

وجودهم فً بعض الوضعٌات  بسبب

   القانونٌة

  6االإادة  6االإادة 9

.................................................................... 

االإعىُىن بالأمش، االإشاس إليهم أعلاه، في الصىذوق ًذمج 

الىطني للظمان الاحخماعي، ولا ًمىن، بأي خاٌ من 

الأخىاٌ، أن جيىن الىطعُت الىظامُت االإترجبت على الؤدماج 

خ  أكل فائذة من الىطعُت الىظامُت التي ًخمخعىن بها في جاسٍ

. هللهم

بالصىدوق حعخبر مدة الخدمت التي قضاها االإعىيىن بالأمس 

الىطني الإىظماث الاحخياط الاجخماعي كما لى أهجزث 

  6االإادة 

....................................................................... 

أطس  ًذمج االإعىُىن بالأمش، االإشاس إليهم أعلاه، في

حخماعي، ولا الصىذوق الىطني للظمان الا ومسخخدمي

ًمىن، بأي خاٌ من الأخىاٌ، أن جيىن الىطعُت 

الىظامُت االإترجبت على الؤدماج أكل فائذة من الىطعُت 

خ   .هللهمالىظامُت التي ًخمخعىن بها في جاسٍ

حعخبر مذة الخذمت التي كظاها االإعىُىن بالأمش 

بالصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي هما لى 

 

 تجوٌد الصٌاغة القانونٌة 

 مستخدمً حٌث سٌتم إدماج

بالصندوق الوطنً لمنظمات الاحتٌاط 

الصندوق فً أطر  الاجتماعً 

ولٌس  الوطنً للضمان الاجتماعً

 فً هذا الأخٌر
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

. بالصىدوق الىطني للضمان الاجخماعي

  

 

. ق الىطني للظمان الاحخماعيأهجضث بالصىذو

 

 8االإادة 8االإادة 10

خ دخىٌ هزا  جىلل بذون عىض وبيامل ملىُتها، في جاسٍ

خيز الخىفُز، إلى الصىذوق الىطني للظمان اللاهىن 

الاحخماعي االإىلىلاث والعلاساث التي جىحذ في ملىُت 

الصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي والتي جم 

ل اكخىائها من ميزاهُت الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن  جمىٍ

. االإشض في اللطاع العام، والتي جدذد كائمتها بىص جىظُمي

........................................................... 

ًدذد في إطاس كاهىن االإالُت الىظام الجبائي االإطبم على 

. عملُت الىلل االإشاس إليها في الفلشة الأولى من هزه االإادة

ٌعفى هلل العلاساث االإشاس إلُه في الفلشة الأولى من هزه 

تاالإادة من سسىم االإدافظت على الأملان العلا . سٍ

 

 

 8االإادة 

خ دخىٌ  جىلل بذون عىض وبيامل ملىُتها، في جاسٍ

هزا اللاهىن خيز الخىفُز، إلى الصىذوق الىطني للظمان 

الاحخماعي االإىلىلاث والعلاساث التي جىحذ في ملىُت 

الصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي والتي جم 

ل اكخىائها من ميزاهُت الخأمين الؤحباسي  الأساس ي عن  جمىٍ

االإشض في اللطاع العام، والتي جدذد كائمتها بىص 

. جىظُمي

................................................................ 

ًدذد في إطاس كاهىن االإالُت الىظام الجبائي االإطبم 

على عملُت الىلل االإشاس إليها في الفلشة الأولى من هزه 

. االإادة

العلاساث االإشاس إلُه في الفلشة الأولى من ٌعفى هلل 

ت . هزه االإادة من سسىم االإدافظت على الأملان العلاسٍ

لا ًترجب على هقل االإلكيت االإركىز أعلاه أي ضسيبت 

 

 

 

 

إن الإعفاء الذي تقرره هذه المادة -

ٌقتصر فقط على رسوم المحافظة 

٪ من 1.5التً لا تتجاوز   العقارٌة

الحقوق  ولا ٌشمل قٌمة العقار

الجبائٌة التً قد تصل الى أكثر من 

 .٪ من قٌمة العقارات والمنقولات4

فالإبقاء على مقتضٌات هذه الفقرة    

المشطب عٌها سٌكلف الصندوق 

الوطنً للضمان الاجتماعً أعباء 

مالٌة إضافٌة  ستثقل كاهله، خاصة 

لصندوق فً جزء وأن مالٌة هذا ا
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

 

 

 

 أو زسم

 

 منها تتكون من اشتراكات العمال

 

 10االإادة  10االإادة 11

ًدل الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي مدل 

الصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي، فُما ًخص 

أعلاه، وفي حمُع  8االإمخلياث التي جىلل إلُه بمىحب االإادة 

بجمُع صفلاث خلىكه والتزاماجه ولاسُما جلً االإخعللت 

الذساساث أو الأشغاٌ أو الخىسٍذاث أو الخذماث وهزا حمُع 

العلىد والاجفاكُاث الأخشي االإبرمت كبل دخىٌ هزا اللاهىن 

خيز الخىفُز في إطاس هظام الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن 

االإشض في اللطاع العام وفي إطاس أهظمت الخغطُت الصحُت 

الصىذوق الىطني الإىظماث  الأساسُت الأخشي االإذبشة من لذن

تها بصفت نهائُت في  الاخخُاط الاحخماعي، والتي لم جخم حسىٍ

خ االإزوىس  . الخاسٍ

ت  خىلى الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي حسىٍ وٍ

الصفلاث والعلىد والاجفاكُاث االإزوىسة وفلا للأشياٌ 

. والششوط الىاسدة فيها

 10االإادة 

ًدل الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي مدل 

فيما الصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي، 

أعلاه،  8ًخص االإمخلكاث التي جىقل إليه بمىجب االإادة 

في حمُع خلىكه والتزاماجه ولاسُما جلً االإخعللت    و

بجمُع صفلاث الذساساث أو الأشغاٌ أو الخىسٍذاث أو 

لعلىد والاجفاكُاث الأخشي االإبرمت الخذماث وهزا حمُع ا

كبل دخىٌ هزا اللاهىن خيز الخىفُز في إطاس هظام الخأمين 

الؤحباسي الأساس ي عن االإشض في اللطاع العام وفي إطاس 

أهظمت الخغطُت الصحُت الأساسُت الأخشي االإذبشة من 

لذن الصىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي، 

تها بص خ االإزوىس والتي لم جخم حسىٍ . فت نهائُت في الخاسٍ

ت  خىلى الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي حسىٍ وٍ

الصفلاث والعلىد والاجفاكُاث االإزوىسة وفلا للأشياٌ 

. والششوط الىاسدة فيها

 رجٌٛذ اٌظٍبغخ اٌمبٍٔٛٔخ

رٕض ػٍى أْ ٔمً ٍِىٍخ  8إْ اٌّبدح -

اٌؼمبساد ٚإٌّمٛلاد اٌى اٌظٕذٚق 

الاجزّبػً صٍزُ اٌٛؽًٕ ٌٍؼّبْ 

ثّجشد دخٛي ٘زا اٌمبْٔٛ دٍز، 

فبٌؼجبسح اٌّشطت ػٍٍٙب لا رؼٍف أي 

ثً ِجشد رىشاس  ،ٍٔخ جذٌذحلبػذح لبٔٛ

 ٌؤثش ػٍى اٌٍغخ اٌمبٍٔٛٔخ
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رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

 

 

 

 

  

 

 

 14االإادة  14االإادة  12

....................................................... 

ولهزا الغشض، ًىافي الصىذوق الىطني الإىظماث 

خ االإزوىس، الصىذوق الىطني  الاخخُاط الاحخماعي، كبل الخاسٍ

للظمان الاحخماعي بلاعذة االإعطُاث االإخعللت بالطلبت االإشاس 

لىم الصىذوق الىطني . إليهم في الفلشة الأولى أعلاه وٍ

  .للظمان الاحخماعي بمعالجت هزه االإعطُاث كصذ حسجُلهم

ًخعين على الطلبت االإزوىسٍن أن ًطلبىا، وفم الىُفُاث 

والآحاٌ االإدذدة بىص جىظُمي، الاسخمشاس في الاسخفادة من 

هظام الخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض الخاص 

ن على جدمل واحباث الاشتران طبلا  بالأشخاص غير اللادسٍ

، ورلً جدذ 65.00لأخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 

. ة جىكُف الحم في الاسخفادة من الىظام االإزوىس طائل

 

 14االإادة 

....................................................... 

ولهزا الغشض، ًىافي الصىذوق الىطني الإىظماث 

خ االإزوىس، الصىذوق  الاخخُاط الاحخماعي، كبل الخاسٍ

الىطني للظمان الاحخماعي بلاعذة االإعطُاث االإخعللت 

لىم . لبت االإشاس إليهم في الفلشة الأولى أعلاهبالط وٍ

الصىذوق الىطني للظمان الاحخماعي بمعالجت هزه 

.  االإعطُاث كصذ حسجُلهم

  بعد مدة ،أن ًطلبىاًخعين على الطلبت االإزوىسٍن 

ص نًدذدها  والآجال االإحددةهُفُاث  الوفم و

جىظُمي، الاسخمشاس في الاسخفادة من هظام الخأمين 

الؤحباسي الأساس ي عن االإشض الخاص بالأشخاص غير 

ن على جدمل واحباث الاشتران طبلا لأخيام  اللادسٍ

، ورلً جدذ طائلت 65.00اللاهىن السالف الزهش سكم 

 

 

 "رٍمبئٍخٌضزفٍذ ثىٍفٍخ "إْ ػجبسح 

ِٓ  اٌٛاسدح فً ثذاٌخ اٌفمشح الأٌٚى

اٌطٍجخ رجؼً ٘ؤلاء  ٘زٖ اٌّبدح

ٌضزفٍذْٚ ِٓ اٌزأٍِٓ الاججبسي 

الأصبصً ػٓ اٌّشع اٌخبص 

ثبلأشخبص غٍش اٌمبدسٌٓ ػٍى رذًّ 

ٚاججبد الاشزشان ثذْٚ رمذٌُ ؽٍت 

  .ِٓ أجً رٌه

ٚٔمزشح ٘زٖ اٌظٍغخ اٌزً رفٍذ رمذٌُ 

ؽٍت رجذٌذ الاصزفبدح ثؼذ ِذح ٌذذد٘ب 

ٔض رٕظًٍّ ٌٚىْٛ اٌٙذف ِٕٙب 

اٌزأوذ ِٓ رٛفش اٌّؼٍٍٕٓ ثبلأِش ػٍى 



 
 

13 
م الاجداد العام للشغالين على   باالإغشب حعذًلاث فشٍ

 االإخعلم بالخأمين الؤحباسي الأساس ي عن االإشض وبسن أخيام خاصت 65.00بخغُير وجخمُم اللاهىن سكم   54.23مششوع كاهىن سكم 

 

رقن 

التعدٌل 

رقن 

الوادة 

تبرٌر التعدٌل التعدٌل الٌص الأصلً 

 الاصزفبدح ِٓالاصزّشاس فً ششٚؽ . جىكُف الحم في الاسخفادة من الىظام االإزوىس 

اٌزأٍِٓ اٌخبص ثبلأشخبص غٍش  ٔظبَ

اٌمبدسٌٓ ػٍى رذًّ ٚاججبد 

 .الاشزشان

مادة  13

 حذًذة

ًخعين وشش الىصىص الخىظُمُت االإزوىسة داخل أحل  مادة حذًذة

خ وشش هزا اللاهىن  أكصاه سخت أشهش ابخذاء من جاسٍ

ذة الشسمُت  بالجشٍ

دزى لا رجمى ثؼغ ِمزؼٍبد ٘زا 

 اٌمبْٔٛ ِؼطٍخ
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 المعارطت الاجحادًت –حعدًلاث الفريق الاشتراكي 

المخعلق  65.00بخغيير وجخميم القاهون رقم  54. 23مشروع القاهون رقم حول 

 وبسن أحكام خاصت بالخأمين الإجباري الأساس ي عن المرض
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الخعليل مقترح الخعدًل أو الخخميم  النــــص الأصلـــــــيالترجيب 

الباب الأول  1

 65.00كام جخعلق بخغيير وجخميم القاهون رقم أح

المخعلق بالخأمين الإجباري الأسا س ي عن المرض 

الفرع الأول 

المخعلق بالخأمين  65.00حغيير وجخميم القاهون رقم 

 :المادة الأولى

الفلشة ) 4و 2على الىحى الخالي، أحيام المىاد  حغير أو جخمم

الفلشجان ) 44و 43و(  الفلشجان الثاهُت والثالثت) 5و( الثاهُت

وعىىان اللعم  59و 54و 52و 51و 64و( الأولى والثاهُت

وعىىان الباب الأوٌ  73الثاوي مً الىخاب الثاوي والمادة 

وعىىان  75مً اللعم الثاوي مً الىخاب الثاوي، والمادة 

الباب الثاوي مً اللعم الثاوي مً الىخاب الثاوي والمىاد 

 101و 100(  لفلشة الثاهُتا) 99و 97و 96و 94و 90و 82

 116و 114و 112و 111و(  الفلشة الأولى) 109و 108و

المخعلم  65.00مً اللاهىن  137و 132و 130و 121و

بالخأمين الاحباسي الأظاس ي عً المشض الصادس بدىفُزه 

خ  1.02.296الظهير الششٍف سكم   1423مً سحب  25بخاسٍ

 :هما وكع حغُيره وجخمُمه( 2002أهخىبش  3)

  

 

 

 

 

 

الفلشة ) 4و 2جخمم أو حغير على الىحى الخالي، أحيام المىاد 

الفلشجان ) 44و 43و(  الفلشجان الثاهُت والثالثت) 5و( الثاهُت

وعىىان اللعم  59و 54و 52و 51و 64و( الأولى والثاهُت

وعىىان الباب الأوٌ  73الثاوي مً الىخاب الثاوي والمادة 

وعىىان  75اوي، والمادة مً اللعم الثاوي مً الىخاب الث

الباب الثاوي مً اللعم الثاوي مً الىخاب الثاوي والمىاد 

الفلشة ) 99و 97و 96و 94و 92و 91و 90و 84و 83و 82

 111و(  الفلشة الأولى) 109و 108و 101و 100(  الثاهُت

مً اللاهىن  137و 132و 130و 121و 116و 114و 112و

ظاس ي عً المشض المخعلم بالخأمين الاحباسي الأ 65.00

خ  1.02.296الصادس بدىفُزه الظهير الششٍف سكم   25بخاسٍ

: هما وكع حغُيره وجخمُمه( 2002أهخىبش  3) 1423مً سحب 

  

 

 

 

 

 

الميعىخخين  84و 83حغُير وجخمُم المادجين 

بعذه، طماها لمأظعت العلاكت  5بمىحب المادة 

بين الذولت في شخص الصىذوق وبين 

للحم الذظخىسي في الخعاطذًاث جفعُلا 

الىظام الخعاطذي والمىظم مً ػشف الذولت، 

وأخزا بعين الاعخباس جىصُاث مؤظعاث 

 .دظخىسٍت
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ًمىع على الهُئت  -( والثالثتالفلشجان الأولى ) 44المادة » 2

بالخذبير الجمع بين جذبير الخأمين الإحباسي »الميلفت 

الؼبي أو ...................الأظاس ي عً المشض وجذبير مؤظعاث 

هما معا  

جىص للهُئت الميلفت بالخذبير الإظهام في » مجاٌ  ......وٍ

 . الصحت

ًمىع على الهُئت  -( والثالثتالفلشجان الأولى ) 44المادة » 

الجمع بين جذبير  بمىحب هزا اللاهىن،، بالخذبير»الميلفت 

الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض وجذبير مؤظعاث 

الؼبي أو هما معا  ...................

جىص للهُئت الميلفت بالخذبير الإظهام في » مجاٌ  ......وٍ

. الصحت

اظخثىاء الجمعُاث الخعاطذًت مً هزا المىع  

، 1963بصفتها خاطعت للاهىن آخش هى ظهير 

ع للجضء مً  وبصفتها مجشد مذبش بالخفىٍ

الخأمين الاحباسي الأظاس ي عً المشض جحذ 

ػني للظمان معؤولُت الصىذوق الى

الاحخماعي، أخزا بعين الاعخباس جىصُاث 

صمً  والاحخماعي والبُئيالمجلغ الاكخصادي 

 .بالأظاط 66الخىصُت . 6/2013الإحالت سكم 

 . 82المادة » 3

بالمهام »ٌعهذ إلى الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي  -

 :الخالُت

معالجت ػلباث اهخشاغ المشغلين وحسجُل الأشخاص  »-

له، ػبلا للإحشاءاث المىصىص عليها في اللعم »بعين الخا

  :اللاهىن الىخاب الثاوي مً هزا »الثالث مً 

. : .........................المشغلين.............. جحصُل  »-

المشض؛  .................. إعذاد الحعاباث »- 

إلى  26اللُام بالمشاكبت الؼبُت المىصىص عليها في المىاد  »-

 «.هزا اللاهىن »مً  31

 . 82المادة »

بالمهام »ٌعهذ إلى الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي  -

 :الخالُت

معالجت ػلباث اهخشاغ المشغلين وحسجُل الأشخاص  »-

الخابعين له، ػبلا للإحشاءاث المىصىص عليها في اللعم 

  :اللاهىن الىخاب الثاوي مً هزا »الثالث مً 

. : .........................المشغلين ..............جحصُل  »-

المشض؛  .................. إعذاد الحعاباث »- 

إلى  26اللُام بالمشاكبت الؼبُت المىصىص عليها في المىاد  »-

« .هزا اللاهىن »مً  31

 

مماسظت المهام  ًيعم الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي

مني أعلاه مع الجمعُاث الخعاطذًت فُما ًخعلم بمؤ

  .اللؼاع العام والاداساث العمىمُت والجماعاث الترابُت

في ( 31الفصل )جفعُلا للحم الذظخىسي 

. الىظام الخعاطذي أو المىظم مً ػشف الذولت

ودعىاث حلالت الملً وجىصُاث المؤظعاث 

 الخىمىي لإششانالذظخىسٍت ولجىت الىمىرج 

الىظام الخعاطذي في جذبير أهظمت الحماًت 

. ةالاحخماعي

حعلُماث حلالت الملً في سظالخه العامُت  -

للمشاسهين في المىاظشة الثاهُت للصحت 

2013. 

جىصُاث المجلغ الاكخصادي والاحخماعي  -

 .6/2013والبُئي في سأًه طمً الإحالت سكم 

طمً )جىصُت لجىت الىمىرج الخىمىي  -

( الاخخُاس الاظتراجُجي الشابع: المحىس الثالث

 .115-114ص
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- ... 

 5ة الماد 4

 65.00مً اللاهىن  83المادة 

 120-13غيرث وجممذ بالمادة الأولى مً اللاهىن سكم ) -

خ  1-14-141الصادس بدىفُزه الظهير الششٍف سكم   25بخاسٍ

 6290عذد . س. ج( : 2014أغعؼغ  22) 1435شىاٌ 

خ  عمل به ( 2014ظبخمبر  11) 1435رو اللعذة  15بخاسٍ وَ

 : ((2014ابخذاء مً فاجح أهخىبش 

ًيلف الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي، 

جحذ معؤولُخه، الجمعُاث الخعاطذًت المخألف منها، 

وهزا، بمبادسة منها، وبعذ اظدشاسة الىوالت الىػىُت 

للخأمين الصحي، الجمعُاث الخعاطذًت الأخشي المشاس إليها 

 أعلاه، بئهجاص بعع أو حل المهام المىوىلت له 73في المادة 

بمىحب هزا اللاهىن وفم الششوغ المحذدة في اجفاكُت 

ًصادق عليها مجلغ إداسة الصىذوق مع مشاعاة أحيام 

وجخظمً هزه الاجفاكُت بىحه خاص بُان . أعلاه 44المادة 

ػبُعت الخذماث وآحاٌ إسحاع المصاسٍف والخىظُم 

الإداسي والمالي والخىصَع الجغشافي ومصاسٍف الدعُير 

حصاءاث المخعللت بأوشؼت الجمعُت والمعلىماث والإ

 .الخعاطذًت المعىُت

لا جذخل الاجفاكُاث المبرمت بين الصىذوق الىػني 

لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي والجمعُاث الخعاطذًت 

 

 2-18-781من مرسوم بقاهون رقم  5المادة ) 83المادة 

( 2018أكخوبر  10) 1440من محرم  30صادر في 

 .(بإحداث الصندوق المغربي للخأمين الصحي

ًيلف الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي، جحذ 

معؤولُخه ولحعابه، الجمعُاث الخعاطذًت المىخشػت في 

هظام الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض باللؼاع 

العام؛ بئهجاص حضء مً المهام المىوىلت له بمىحب هظام 

الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض  الخاص بالمأحىسًٍ 

: ث في اللؼاع العاموأصحاب المعاشا

إلى الجمعُاث الخعاطذًت في اللؼاع العام وفم الششوغ - 

 74المحذدة في وفم الششوغ والىُفُاث المحذدة في المادة 

.  أعلاه

ًجب أن ًخظمً العلذ المزوىسة ودفتر الخحملاث المشاس 

إلُه أعلاه بصفت خاصت العىاصش المىصىص عليها في 

. أعلاه 74المادة 

صىذوق أن ًلىم لحعاب الجمعُاث هما ًمىً لل

الخعاطذًت في اللؼاع العام بخذبير بعع المهام المعىذة 

إليها وفم الششوغ المحذدة في اجفاكُاث ًصادق عليها مً 

. كبل مجلغ إداسة الصىذوق 

 

، 65.00مً اللاهىن سكم  83الإبلاء على المادة 

مً مششوع اللاهىن سكم  5التي وسختها المادة 

لها بما ًىاظب الصُغت الجذًذة ، وحعذي54.23

أظعت العلاكت بين الذولت في للىص، ورلً لم

 شخص الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي

جفعُلا لخىصُت المجلغ  وبين الخعاطذًاث

الاكخصادي والاحخماعي والبُئي الذاعُت إلى 

إكامت حعاكذ بين كؼاع الخعاطذ والذولت كائم 

غشاس على جحذًذ الىظائل والأهذاف على 

 .كؼاعاث أخشي 

 .6/2013طمً الإحالت  50الخىصُت  -
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الأخشي المشاس إليها في الفلشة العابلت، حيز الخؼبُم إلا 

بعذ مصادكت العلؼخين الحيىمُخين الميلفخين بالمالُت 

. ًل عليهاوبالدشغ

 5المادة  6

 65.00مً اللاهىن  91المادة 

ًخظع الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي 

 56إلى  52، وفلا لأحيام المىاد *والجمعُاث الخعاطذًت

أعلاه، للمشاكبت المالُت والمحاظبُت والخلىُت المىصىص 

 .روىسةعليها في المىاد الم

 

، وفلا لأحيام جخظع الجمعُاث الخعاطذًت: 91المادة 

أعلاه، للمشاكبت المالُت والمحاظبُت  56إلى  52المىاد 

. والخلىُت المىصىص عليها في المىاد المزوىسة

 

، 65.00مً اللاهىن سكم  91الإبلاء على المادة 

مً مششوع اللاهىن سكم  5التي وسختها المادة 

ما ًىاظب الصُغت الجذًذة ، وحعذًلها ب54.23

اللاهىوي  الإػاسعلى  لإبلاءللىص، ورلً ٌ

الخاص بالخعاطذًاث جفعُلا للحم الذظخىسي 

 .في هزا الىظام

 5لمادة ا 7

 65.00مً اللاهىن  92المادة 

جحذد الإحشاءاث المخعللت بدىظُم العلاكاث المحاظبُت 

والمالُت بين الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ 

 .ماعي والجمعُاث الخعاطذًت بىص جىظُميالاحذ

 

جحذد الإحشاءاث المخعللت بدىظُم العلاكاث : 92المادة 

الصىذوق الىػني للظمان المحاظبُت والمالُت بين 

. والجمعُاث الخعاطذًت بىص جىظُمي الاحخماعي

 

 

 

، 65.00مً اللاهىن سكم  92الإبلاء على المادة 

للاهىن سكم مً مششوع ا 5التي وسختها المادة 

، وحعذًلها بما ًىاظب الصُغت الجذًذة 54.23

فصل جذبير الخعاطذًاث للخأمين للىص، ولً

الاحباسي عً المشض عً جذبيرها للخغؼُت 
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الصحُت الخىمُلُت التي جلذمها لمىخشػيها 

 .بشيل اهفشادي

   5المادة  5المادة  8

ًيسخ عىىان الباب الأوٌ مً اللعم الثاوي مً الىخاب   

وعىىان الباب الثاوي مً اللعم  78و 77لثاوي والمادجان ا

 88و 87و 86و 85و 83الثاوي مً الىخاب الثاوي والمىاد 

مً اللاهىن سكم  124و 123و 122و 93و 92و 91و 89و

 . المخعلم بالخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض 65.00

ًيسخ عىىان الباب الأوٌ مً اللعم الثاوي مً الىخاب  

وعىىان الباب الثاوي مً اللعم  78و 77والمادجان  الثاوي

 89و 88و 87و 86و 85الثاوي مً الىخاب الثاوي والمىاد 

المخعلم  65.00مً اللاهىن سكم  124و 123و 122و 93و

.  بالخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض

 

 

 

في ( 31الفصل )جفعُلا للحم الذظخىسي 

. دولتالىظام الخعاطذي أو المىظم مً ػشف اٌ

  12المادة  12المادة  9

ًحل الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي محل   

الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي في 

الاجفاكُاث المبرمت بين هزا الأخير وبين لجمعُاث 

الخعاطذًت عملا بأحيام اللاهىن العالف الزهش سكم 

عً  فُما ًخص هظام الخأمين الإحباسي الأظاس ي 65.00

عخمش العمل بالاجفاكُاث . المشض في اللؼاع العام وَ

. لمذة جحذد بمشظىمالمزوىسة 

خم لهزا الغشض  الخيعُم بين الصىذوق الىػني . وٍ

للظمان الاحخماعي والجمعُاث الخعاطذًت المزوىسة حىٌ 

معاػش الاهخشاغ والدسجُل وفي حمُع الأمىس راث 

ًحل الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي محل  

الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي في 

الاجفاكُاث المبرمت بين هزا الأخير وبين لجمعُاث 

الخعاطذًت عملا بأحيام اللاهىن العالف الزهش سكم 

فُما ًخص هظام الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً  65.00

عخمش العمل بالاجفاكُاث . المشض في اللؼاع العام وَ

 .المزوىسة

خم لهزا الغشض  الخيعُم بين الصىذوق الىػني . وٍ

للظمان الاحخماعي والجمعُاث الخعاطذًت المزوىسة حىٌ 

هخشاغ والدسجُل وفي حمُع الأمىس راث معاػش الا

في إػاس مأظعت العلاكت بين اللؼاع 

لحم الذظخىسي الخعاطذي والذولت جفعُلا ٌ

وجىفُزا لخىصُاث ... في الىظام الخعاطذي 

والبُئي ولجىت  والاحخماعيالمجلغ الاكخصادي 

 .الىمىرج الخىمىي المشاس إليها
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ًً الإحباسي الاهخمام المشترن، المخعللت بىظام الخأم

.  الأظاس ي عً المشض في اللؼاع العام

مع مشاعاة أحيام الفلشة الأولى أعلاه، ٌعخمش المؤمىىن 

بشظم هظام الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض في 

اللؼاع العام وروو حلىكهم في الاظخفادة مً الخذماث 

خ دخىٌ هزا  التي جلذمها الجمعُاث الخعاطذًت في جاسٍ

ورلً وفم . الخىفُز، في إػاس الثالث المؤدياللاهىن حيز 

اجفاكُاث جبرم بين الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي 

 . الخعاطذًت 15والجمعُاث المادة 

الاهخمام المشترن، المخعللت بىظام الخأمين الإحباسي 

.  الأظاس ي عً المشض في اللؼاع العام

مع مشاعاة أحيام الفلشة الأولى أعلاه، ٌعخمش المؤمىىن 

بشظم هظام الخأمين الإحباسي الأظاس ي عً المشض في 

ة مً الخذماث اللؼاع العام وروو حلىكهم في الاظخفاد

خ دخىٌ هزا  التي جلذمها الجمعُاث الخعاطذًت في جاسٍ

ورلً وفم . اللاهىن حيز الخىفُز، في إػاس الثالث المؤدي

اجفاكُاث جبرم بين الصىذوق الىػني للظمان الاحخماعي 

.  الخعاطذًت 15والجمعُاث المادة 

 

  : مكررة 12المادة   10

على الشغم مً حمُع الأحيام المخالفت، ًظل مؤمىى   

الصىذوق الىػني لمىظماث الاحخُاغ الاحخماعي وروي 

دون مً الخذماث المظمىهت مً ػشف حلىكهم ٌعخفي

هزا الصىذوق بمىحب الخأمين الاحباسي الأظاس ي عً 

المشض وهزا مً الحلىق المىدعبت في الىظام الخعاطذي 

والخذماث التي جلذمها الجمعُاث الخعاطذًت بعذ دخىٌ 

 .هزا اللاهىن حيز الخىفُز

الحفاظ على المىدعباث أخزا بعين الاعخباس 

لمششوع الزي هى جللُص العام مً ا الهذف

جيلفت العلاج عً واهل الأظش، هما جىص ي 

ش الىػىُت  ش مجلغ )بزلً مخخلف الخلاسٍ جلشٍ

ش المجلغ الاكخصادي / المىافعت جلاسٍ

جحلُم / والاحخماعي والبُئي راث العلاكت

د ليعبت الخحمل هما هى محذ المؤشش العام

... دولُا
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 1 :رقمالتعديل 

الثانيلقسم ا  
المكلفة بالتدبيرالهيئة   

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

يهدف هذا التعديل إلى ضمان انتظام أداء 

الاشتراكات إلى الهيئة المدبرة بعد اقتطاعها، بما 

يمكن الصندوق من أداء مهامه التدبيرية على 

عبارة يكرس ، علما ان إدراج هذه الأكمل وجه

الحماية للأفراد عوض اللجوء إلى آلية الغرامات 

 (عن التأخير التي أقرها هذا المشروع

 

...........، .......يقتطع  -ولى( )الفقرة الأ 101المادة 

 الصندوق الوطنيإلى ، بكيفية منتظمة، ويدفعها

وفق الشروط  ............ المحددة  للضمان الاجتماعي

 بنص تنظيمي.

 

 

...، ............قتطع ي -ولى( )الفقرة الأ 101المادة 

 الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي"إلى  ويدفعها

 ."بنص تنظيمي"وفق الشروط  ............ المحددة 
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 2 :رقمالتعديل 

 الباب الثالث
 الخدمات الوقائية

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 المكررة 8إضافة فقرة ثالثة للمادة 

ق الوطني للضمان الاجتماعي مؤهل للقيام إن الصندو
بالمساهمة في الخدمات الوقائية المتعلقة بالتوعية 
 الصحية كفاعل وليس فقط كممول، وذلك بحكم معرفته
بفئات المؤمنين المعرضة للخطر ودرايته بالإجراءات 
الأساسية والعملية التي يجب اتخاذها لوقاية هؤلاء 
المؤمنين من تدهور حالتهم الصحية، علما أن هذا النوع 
من الخدمات لا يتنافى مع مهمة الصندوق كهيئة مدبرة، 
حيث أن الخدمات الوقائية المتعلقة بالتوعية الصحية لا 

ضمن الأعمال الطبية التي يتعين مباشرتها تندرج 
حصريا من قبل المؤسسات الصحية ومقدمي الخدمات 
الطبية ،كما هو الشأن بالنسبة للخدمات الوقائية المتعلقة 

 بالفحوصات الطبية والتتبع الصحي.
وعليه، يكون من الأجدر تأهيل الصندوق الوطني  -

لقة المتع للضمان الاجتماعي للقيام بالخدمات الوقائية
 فيحية، لما في ذلك من جدوى وفائدة بالتوعية الص

فعال ومباشر في التقليص من تكاليف  المساهمة بشكل
 التأمين الإجباري الأساسي عن المرض.

 

 

وفق  يمكن الإسههههههام جأئيا أو كليا، -المكررة 8المادة 

الكيفيههات المحههددة بنص تن،يمي، في تمويههل الخههدمههات 

ي صههههات الطبية والتتبع الصههههحالوقائية المتعلقة بالفحو

والتوعيهة الصهههههههحيهة المرتبطهة بهالبرامي ذات الأولوية 

 المندرجة في إطار السياسة الصحية للدولة.

تحدد الهيئة المكلفة بالتدبير، بكيفية دورية، وبتنسهههههههيق 

مع الإدارات المعنيههة، الخههدمههات الوقههائيههة التي يمكن 

 .الإسهام في تمويلها جأئيا أو كليا

 

وتحهههدد، وفق نفس الكيفيهههات، الخهههدمهههات 

لتي االوقهائيهة المتعلقهة بهالتوعية الصهههههههحية 

 للهيئة المكلفة بالتدبير القيام بها. يجوأ

 
 

 

 وفق يمكن الإسهام جأئيا أو كليا، - المكررة 8المادة 

الكيفيات المحددة بنص تن،يمي، في تمويل الخدمات 

الوقائية المتعلقة بالفحوصات الطبية والتتبع الصحي 

والتوعية الصحية المرتبطة بالبرامي ذات الأولوية 

 المندرجة في إطار السياسة الصحية للدولة.

تحدد الهيئة المكلفة بالتدبير، بكيفية دورية، وبتنسيق مع 

الخدمات الوقائية التي يمكن الإسهام الإدارات المعنية، 

 .في تمويلها جأئيا أو كليا
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 3 :رقمالتعديل 

 الباب الثالث
 الخدمات الوقائية

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

يهدف هذا التعديل إلى توضيح عبارة الهيئة المدبرة، 

ا أكثر مع إعادة صياغة المادة المقترحة بما يجعله

وضوحا من الصيغة المقترحة من جهة، ومن جهة 

 الكيفيات أخرى فإن هذه الصياغة تلزم الصندوق وفق

الإدارة بمختلف  التي ستحدد بنض تنظيمي بتزويد

بما يحقق الاستدامة الخاصة بمختلف الأنظمة المعطيات 

 المالية للنظام(

 

الصندوق الوطني يتعين على  -المكررة  35المادة 

 ،بكيفية دورية، الإدارة للضمان الاجتماعي موافاة

 كلل بالمعطيات والبيانات اللازمة لتتبع الوضع المالي

التأمين الإجباري الأساسي عن  أنظمةنظام من 

 .التي يدبرها المرض

 .بنص تنظيمي كيفيات تطبيق هذه المادةتحدد 

 

 

ية توافي الهيئة المكلفة بالتدبير، بكيف -المكررة  35المادة 

دورية، الإدارة بالمعطيات والبيانات اللازمة لتتبع 

المالي لأنظمة التأمين الإجباري الأساسي عن الوضع 

 المرض.

 تحدد بنص تنظيمي كيفيات تطبيق هذه المادة.
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 4 :رقمالتعديل 

 
 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

 

مراجعة تكاليف تدبير خدمات ضرررررررورة تحديد و

إلى  التغطيرررة الةررررررحيرررة اكجبررراريرررة الموكولرررة

الجمعيات التعاضرررررردية بهدن تحخررررررين ال دمات 

المقرردمررة للمن رطين وعرردا المخرررررررا  بررالتواز  

 .المالي للجمعيات التعاضدية

 

 :42المادة 

تفففوض هفيفئفففة الفتفففدبفيففر إلى الجمعيففففات 

إليها  التعاضدية جزءا من المهام الموكولة

لحسفففففففففابهفففا، بموجففف  أنظمفففة التفففأمين و

الإجباري الأسفففففاسفففففي عن المرض، و ل  

بموجففف  عقود وبنفففاء على دفتر تحملات 

 محدد

حديد تكاليف تدبير خدمات التغطية ت

 الصحية الإجبارية.

يمكن لهيئرررة التررردبير ض  تفوض إلى ضي  - 42المفففادة 

انو  العرراا ضو القررشرررررر ص اعتبرراري خرراضررررررع للقررانو  

جزءا من المهرراا الموكولررة إليهررا ولحخرررررررابهررا ص ال ررا

اري الأساسي عن المرض، بموجب ضنظمة التأمين الإجب

 عقود وبناء على دفتر تحملات محدد.ب وذلك بموج

"يجب ض  يتضررررررمن دفتر التحملات المشررررررار إلي  ضعلاه 

 بةفة خاصة العناصر التالية:

تدبير عملية إرجاع  بيا  طبيعة ال دمات ومخرررررطرة -"

 مةاريف ال دمات المضمونة؛

 آجال إرجاع المةاريف: -"

الرترنرظريرم الإداري والرمرررالري والرتروزيرع الررجغرافي  -"

وتكاليف التخرررريير والمعلومات والإيةرررراتيات المتعلقة 

 "بالأنشطة؛

كيفيرات إجراء المراقبة الإدارية والتدقيق وشررررررروط  -"

 الولوج للمعطيات؟

 إجراء المراقبة الطبية كيفيات -"

 جودة ال دمات المقدمة للمؤمنين؛ -"

النظراا المعلومراتي وكيفيرات تردبير ضرشرررررريف ملفات  -"

 المرض:

الجزاءات الإدارية في يالة الإخلال بشرررررروط دفاتر  -"

 التحملات."
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 5 :رقمالتعديل 

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

وكذا البت في جميع القضايا )بارة ع حذف نقترح

لكونها عبارة فضفاضة تمنح  ،(المرتبطة بهذا النظام

للةندوق الوطني للضما  اكجتماعي هامشا واسعا 

، 00.00لتدبير قضايا قد تتنافى مع فلخفة القانو  رقم 

ومن جهة ضخرى إذا تعلق الأمر بقضايا فيجب التنةيص 

ي ها والتفاعل معها فعليها صراية وبشكل دقيق لمعرفت

إطار اكختةاصات المخندة للبرلما  باعتباره الخلطة 

التشريعية، وبالتالي يتعين يذن هذه العبارة تقيدا 

بمعيارية النص القانوني ووضوي  ضمانا للأمن 

القانوني والقضاتي كذلك بمناسبة تطبيق المقتضيات 

 "ةالتشريعي

 

ي تص مجلس إدارة الةندوق الوطني  - 40المادة 

النظر في جميع المخاتل المتعلقة للضما  اكجتماعي ب

بتدبير نظاا التأمين الإجباري الأساسي عن المرض 

لفاتدة المأجورين وضصحاب المعاشات في القطاع 

ال اص المنةوص علي  في الكتاب الثاني من هذا 

وكذا بالبت في جميع القضايا المرتبطة بهذا القانو ، 

 .النظام

 

 

ي تص مجلس إدارة الةررررررنرردوق الوطني  -40المففادة 

ة المخررراتل المتعلقللضرررما  اكجتماعي بالنظر في جميع 

بتدبير نظاا التأمين الإجباري الأسررررراسررررري عن المرض 

لفراتردة المرأجورين وضصررررررحراب المعاشررررررات في القطاع 

ال رراص المنةرررررروص عليرر  في الكترراب الثرراني من هررذا 

القرانو ، وكرذا بالبف في جميع القضررررررايا المرتبطة بهذا 

 النظاا.
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 0 :رقمالتعديل 

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

 

 

 اكيتفاظ بمكتخباتهم الخابقةضما  

 

 0المادة 

ينقل، بقوة القانو  وبةفة تلقاتية، إلى الةندوق الوطني للضما  

والمتدربو  والمتعاقدو ،  اكجتماعي، المخرررت دمو  المرسرررمو 

الرذين يزاولو  مهرامهم في تراريخ دخول هرذا القرانو  ييز التنفيذ 

بالةرررررندوق الوطني لمنظمات اكيتياط اكجتماعي المحدا طبقا 

من  24الةررررررادر في  1.01.1.1لأيكاا الظهير الشررررررريف رقم 

( بخرررن نظاا ضسررراسررري 1103نوفمبر  .133( 12جمادى اكخرة 

و لفف  كيفمففا كففانففت وضففففففعيتهم  للتعرراو  المتبررادل،

 .الإدارية عند دخول هذا القانون حيز التنفيذ
يدمج المعنيو  بالأمر المشررار إليهم ضعلاه، في الةررندوق الوطني 

للضرررررما  اكجتماعي. وك يمكن بأي يال من الأيوال، ض  تكو  

المترتبة عن الإدماج ضقل فاتدة  والأجريةالنظامية الوضررررعية 

التي يتمتعو  بها في تاريخ  والأجريةة من الوضررعية النظامي

 .نقلهم

تعتبر مدة ال دمة التي قضرراها المخررت دمو  المعنيو  بالةررندوق 

الوطني لمنظمات اكيتياط اكجتماعي كما لو ضنجزت بالةررندوق 

 .الوطني للضما  اكجتماعي

يحتفظ المخررررررت رردمو  المرسررررررمو  والمترردربو  والمتعرراقرردو  

 .دماج، باكستقرار اكجتماعيالمعنيو  في إطار عملية الإ

يحتفظ المستخدمون المرسمون والمتدربون 

والمتعاقدون المعنيون في إطار عملية الإدماج، 

 .بالاستقرار الاجتماعي

 0المادة 

ينقل، بقوة القانو  وبةفة تلقاتية، إلى الةندوق الوطني للضما  

اكجتماعي، المخرررت دمو  المرسرررمو  والمتدربو  والمتعاقدو ، 

الرذين يزاولو  مهرامهم في تراريخ دخول هرذا القرانو  ييز التنفيذ 

بالةرررررندوق الوطني لمنظمات اكيتياط اكجتماعي المحدا طبقا 

من  24الةررررررادر في  1.01.1.1ريف رقم لأيكاا الظهير الشرررررر

خرررن نظاا ضسررراسررري ( ب1103نوفمبر  .133( 12جمادى اكخرة 

 .للتعاو  المتبادل

يدمج المعنيو  بالأمر المشررار إليهم ضعلاه، في الةررندوق الوطني 

ي يال من الأيوال، ض  تكو  للضرررررما  اكجتماعي. وك يمكن بأ

المترتبة عن الإدماج ضقل فاتدة من الوضررررعية الوضررررعية النظامية 

 .التي يتمتعو  بها في تاريخ نقلهمالنظامية 

تعتبر مدة ال دمة التي قضرراها المخررت دمو  المعنيو  بالةررندوق 

 الوطني لمنظمات اكيتياط اكجتماعي كما لو ضنجزت بالةررندوق

 .الوطني للضما  اكجتماعي
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 1 :رقمالتعديل 

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

 ةمادضافة إ

استفادة متقاعدي الةندوق من ضما  

ية جميع اكمتيازات وال دمات الطب

 .واكجتماعية

 :مكرر 6المادة 
يضممممممممن اللمممممممضمدو  الو ض  للضممممممممان 
الاجتماع  للمسممتخدمين المشممار مليي     

اللضدو  أعلاه، وكذلك متقاعدي  6المادة 

الو ض  لمضظمات الاحتيا  الاجتماع  عضد 
دخول همممذا القممماضون حيف التضميمممذ، جمي  
الامتيمافات والخمدمات ال بية والاجتماعية 
الت  كماضمت تقمدميما لي  جماية الشممممممم ون 
الاجتمماعية لللمممممممضدو  الو ض  لمضظمات 
الاحتيا  الاجتماع ، سمممممممواح ت  الاحتماظ 
 بيممما او ت  الحممماقيممما بجمايمممة الشممممممم ون
الاجتماعية لللممممممضدو  الو ض  للضمممممممان 

 .الاجتماع
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 . :رقمالتعديل 

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

 

 

 

لكافة  المن رطينجميع يتفاظ ا ضما 

بم تلف الةناديق  باتهم الخابقةخمكت

  والهيئات

 

 :4المادة 

عرلرى الررمرم مرن جرمريرع الأيركررراا الم رررالفرررة، يظرررل 

والمتردربو  والمتعراقدو   المخررررررت ردمو  المرسررررررمو 

ضعلاه، من رطين في نظرراا  0المشرررررررار إليهم في المررادة 

التأمين اكجباري الأسررررراسررررري عن المرض وفي ضنظمة 

وفي الصفففناديق المعاشرررات الأسررراسرررية والتكميلية، 

التي كانوا يؤدو  اشررررتراكاتهم برسررررمها في  تآوالهي

 .تاريخ نقلهم

 

 :4المادة 

على الرمم من جميع الأيكرراا الم ررالفررة، يظررل المخررررررت رردمو  

 0والمتدربو  والمتعاقدو  المشرررررار إليهم في المادة  المرسرررررمو 

ضعلاه، من رطين في نظرراا التررأمين اكجبرراري الأسررررررراسرررررري عن 

المرض وفي ضنظمة المعاشرررات الأسررراسرررية والتكميلية، التي كانوا 

 .يؤدو  اشتراكاتهم برسمها في تاريخ نقلهم
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 1 :رقمالتعديل 

 
 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 
 

 

 

كرية ض المرض:بأرشيف ملف  اكيتفاظارتفاع تكلفة  -

ضجور  -جرهيزاتالرتر - الررفرون – الرمخررررررترودعرررات

 المخت دمين..

 في تدبير الأرشيف عدا ت ةص التعاضديات -

عةرنة تدبير الأرشيف على مرار باقي المؤسخات 

لبعض الشركات الم تةة وتفويضها الكبرى 

(ARCHIVEXE DOC-ARCHIVE) 

 

 1المادة 

ينقل إلى الةندوق الوطني للضما  اكجتماعي، في 

الأرشيف تاريخ دخول هذا القانو  ييز التنفيذ، 

 فيها ملفات والإدارية بماالمالية وجميع الوثائق 

بنظام التأمين الإجباري المرض المتعلقة 

الأساسي عن المرض في القطاع العام وبأنظمة 

التغطية الصحية الأساسية الأخرى، التي توجد 

في حوزة الصندوق الوطني لمنظمات الاحتياط 

 التعاضدية. وكذل  الجمعيات الاجتماعي

 

 

 9المادة 

ينقل إلى الةندوق الوطني للضما  اكجتماعي، في 

تاريخ دخول هذا القانو  ييز التنفيذ، الأرشيف وجميع 

باري التأمين الإج الوثاتق الإدارية والمالية المتعلقة بنظاا

الأساسي عن المرض في القطاع العاا وبأنظمة التغطية 

الةحية الأساسية الأخرى، التي توجد في يوزة 

 الةندوق الوطني لمنظمات اكيتياط اكجتماعي.
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 10 :رقمالتعديل 

 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

 

 

 

تشرررررجيع الجمعيات التعاضررررردية على اكسرررررتثمار 

اكتفرراقيررة ال رراصررررررة بررالترردبير  وايتراا التزامررات

 المفوض.

 قبيلمن 

مراكز اكسررررررتقبرال، النظراا المعلومراتي، تكوين )

 الموارد البشرية(

بات من رطي الجمعيات الحفاظ على مكتخ

المجانية من خدمات  باكستفادةذلك التعاضدية و

 الويدات الةحية.

 24المادة 

 يحررل الةررررررنرردوق الوطني للضررررررمررا  اكجتمرراعي محررل

الةررررررنررردوق الوطني لمنظمرررات اكيتيررراط اكجتمررراعي 

 لمدة تحدد بمرسوا. ............

ويتم لهررذا الغرض، التنخرررررريق بين الةررررررنرردوق الوطني 

لمنظمرات اكيتياط اكجتماعي والجمعيات التعاضرررررردية 

طر اكن راط والتخررجيل وفي جميع االمذكورة يول مخرر

الأمور ذات اكهتماا المشررررررترت، المتعلقة بنظاا التأمين 

 الإجباري الأساسي عن المرض في القطاع العاا.

ان الاجتمففاعي البففت يقوم الصففففففنففدوق الوطني للضففففففمفف

بتنسفففيق مع الجمعيات التعاضفففدية المذكورة في طلبات 

انخراط المشغلين وتسجيل الأشخاص التابعين لهم فيما 

 يخص الموظفين والاعوان بالقطاع العام.

ويتم التنسففففففيق كففذلفف  في جميع الأمور  ات الاهتمففام 

المشفففترا، المتعلقة بنظام التأمين الإجباري الأسفففاسفففي 

 ي القطاع العام.عن المرض ف

يختمر المؤمنو   ،مع مراعاة ضيكاا الفقرة الأولى ضعلاه

برسم نظاا التأمين الإجباري الأساسي عن المرض في 

القطاع العاا وذوو يقوقهم في اكستفادة من ال دمات التي 

تقدمها الجمعيات التعاضدية في تاريخ دخول هذا القانو  

اقيات وذلك وفق اتف ييز التنفيذ، في إطار الثالث المؤدي،

تبرا بين الةندوق الوطني لمنظمات اكيتياط 

 ديةضالتعا اكجتماعي والجمعيات

 24المادة 

يحررل الةررررررنرردوق الوطني للضررررررمررا  اكجتمرراعي محررل 

الةررررررنررردوق الوطني لمنظمرررات اكيتيررراط اكجتمررراعي 

 لمدة تحدد بمرسوا. ...............

ويتم لهررذا الغرض، التنخرررررريق بين الةررررررنرردوق الوطني 

لمنظمرات اكيتياط اكجتماعي والجمعيات التعاضرررررردية 

اكن راط والتخررجيل وفي جميع  طراالمذكورة يول مخرر

الأمور ذات اكهتماا المشررررررترت، المتعلقة بنظاا التأمين 

 الإجباري الأساسي عن المرض في القطاع العاا.

مع مراعاة ضيكاا الفقرة الأولى ضعلاه، يختمر المؤمنو  

برسم نظاا التأمين الإجباري الأساسي عن المرض في 

اكستفادة من ال دمات التي القطاع العاا وذوو يقوقهم في 

تقدمها الجمعيات التعاضدية في تاريخ دخول هذا القانو  

ييز التنفيذ، في إطار الثالث المؤدي، وذلك وفق اتفاقيات 

تبرا بين الةندوق الوطني لمنظمات اكيتياط 

 .والجمعيات التعاضدية ماعيجتاك
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 11 :رقمالتعديل 

 
 كما جاءت في المشروع المادة الأصلية لتعديل المقترحا التعليل

 

صياغة المادة عبر حذف يهدف هذا التعديل إلى توضيح 

عبارة الدولة والإدارة، وتعويضهما بعبارة الصندوق 

محل الوطني للضمان الاجتماعي، على اعتبار أنه حل 

الهيئة المدبرة لنظام التأمين الإجباري الأساسي عن 

المرض الخاص بالطلبة في جميع صفقات الدراسات 

، ومن تم يتعين نقل والأشغال والتوريدات والخدمات

لملفات والأرشيف الممسوا من لدن الهيئة المدبرة ا

اص لنظام التأمين الإجباري الأساسي عن المرض الخ

، كما ان الصياغة المقترح بالطلبة فيما يخص هذا النظام

تطرح سؤال من هي الدولة ومن هي الإدارة المعنية، 

وبالتالي يتعين التنصيص صراحة وإطار ترتي  الأثر 

اد الوارد في المشروع ودفعا لكل على ما سبق من المو

، كما ان هذا التعديل يلاءم لبس سيطرح في هذا الشأن

 ".25ما ورد في المادة  من المشروع 

 

 20المادة 

حل ي تحل الدولةبعده،  11ع مراعاة ضيكاا المادة م

، في تاريخ الصندوق الوطني للضمان الاجتماعي

دخول هذا القانو  ييز التنفيذ، محل الهيئة المدبرة لنظاا 

التأمين الإجباري الأساسي عن المرض ال اص بالطلبة 

توريدات في جميع صفقات الدراسات والأشغال وال

وال دمات، وكذا في جميع العقود واكتفاقيات الأخرى 

المتعلقة بالنظاا المذكور التي لم تتم تخويتها بةفة نهاتية. 

وتتولى الدولة تخوية الةفقات والعقود واكتفاقيات 

 المذكورة وفق الأشكال والشروط الواردة فيها.

، ريخفي نفس التا الصندوق،ينقل إلى ، تنقل إلى الإدارة

الملفات والأرشيف الممخوت من لد  الهيئة المدبرة لنظاا 

التأمين الإجباري الأساسي عن المرض ال اص بالطلبة 

 فيما ي ص هذا النظاا. 

 

 

 20المادة 

بعده، تحل الدولة، في تاريخ  11المادة  مع مراعاة ضيكاا

دخول هذا القانو  ييز التنفيذ، محل الهيئة المدبرة لنظاا 

التأمين الإجباري الأساسي عن المرض ال اص بالطلبة 

في جميع صفقات الدراسات والأشغال والتوريدات 

وال دمات، وكذا في جميع العقود واكتفاقيات الأخرى 

هاتية. ر التي لم تتم تخويتها بةفة نالمتعلقة بالنظاا المذكو

وتتولى الدولة تخوية الةفقات والعقود واكتفاقيات 

 المذكورة وفق الأشكال والشروط الواردة فيها.

تنقل إلى الإدارة، في نفس التاريخ، الملفات والأرشيف 

الممخوت من لد  الهيئة المدبرة لنظاا التأمين الإجباري 

بالطلبة فيما ي ص هذا الأساسي عن المرض ال اص 

 النظاا.
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ROYAUME DU MAROC 

PARLEMENT 

CHAMBRE DES CONSEILLERS 

---------------------- 

GROUPE DE LA 

CONFEDERATION 

DEMOCRATIQUE DU TRAVAIL  

 ةالمملكة المغربي

البرلـــــمان 

مجلس المستشارين 

---------------------- 

 للشغلمجموعة الكونفدرالية الديمقراطية 

 
 

                                                                                            
 
 
                                                                                               

 تعديلات مجموعة الكونفدرالية الديمقراطية للشغل

 بخصوص

 المتعلق بالتأمين الاجباري 65.00بتغيير وتتميم القانون رقم  54.23قانون رقم  مشروع

 الاساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة 
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رقن 

 التعديل

 التعليل التعديل الوقتزح النص الاصلي

 

 

 

 

 

1 

 1الوادة 

 2المادة 

: خاضا بها......... حسخفُذ ول فئت

-"  ................................

-"  ..................................

ش؛  "- كذماء االإلاومين وأغػاء حِش الخدشٍ

 

 .أو  يي ممحىس  ………………الأشخاص اللادسون "-

 

 1الوادة 

 2المادة 

: خاضا بها......... حسخفُذ ول فئت

-"  ................................

-"  ..................................

ش؛كذماء  "- وطلبت  االإلاومين وأغػاء حِش الخدشٍ

الخػلُم الػالي الػام والخاص في حالت غذم اسخفادتهم 

بػذه؛  5مىه طبقا لأحهام المادة 

 .أو  يي ممحىس  ………………الأشخاص اللادسون "-
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2 

 1الوادة 

 5المادة 

ػخبي في خىم   :مًول ........................... وَ

-.............. 

 غلى الأهثي؛..................... الأولاد االإخىفل بهم  -

. الجاسي به الػمل....................... الأطفاٌ  -

 ًمذد خذ السً االإشاس إلُه في الفلشة الثاهُت أغلاٍ إلى

سىت باليسبت للأولاد  يي االإتزوحين الزًً ( 30) زلازين

ً في مؤسساث الخػلُم الػالي أو اًٌخابػىن دساستهم  جيىٍ

االإهني، في اللطاع الػام أو الخاص، االإشخظ لها طبلا 

ػُت والخىظُمُت الجاسي بها الػمل ، للىطىص الدششَ

طت الؤدلاء بما ًثبذ رلً ولا ٌسشي خذ السً . ششٍ

: االإزوىس غلى الأولاد الزًً ًخابػىن دساستهم

مً اللاهىن  2بطىس الخػلُم النهائي االإشاس إلُه في االإادة  -

في شمن الخػلُم الػخُم؛  13.01سكم 

 .الخابػت لجامػت اللشوٍين واالإؤسساثباالإػاَذ  -

 1الوادة 

 5المادة 

ػخبي في خىم   :مًول ........................... وَ

-.............. 

 غلى الأهثي؛..................... الأولاد االإخىفل بهم  -

. الػملالجاسي به ....................... الأطفاٌ  -

 ًمذد خذ السً االإشاس إلُه في الفلشة الثاهُت أغلاٍ إلى

سىت باليسبت للأولاد  يي االإتزوحين الزًً ( 30) زلازين

ً ًخابػىن دساستهم  في مؤسساث الخػلُم الػالي أو الخيىٍ

االإهني، في اللطاع الػام أو الخاص، االإشخظ لها طبلا 

ػُت والخىظُمُت الجاسي بها الؼ ، ملللىطىص الدششَ

طت الؤدلاء بما ًثبذ رلً ولا ٌسشي خذ السً . ششٍ

: االإزوىس غلى الأولاد الزًً ًخابػىن دساستهم

مً اللاهىن  2بطىس الخػلُم النهائي االإشاس إلُه في االإادة  -

في شمن الخػلُم الػخُم؛  13.01سكم 

. الخابػت لجامػت اللشوٍين واالإؤسساثباالإػاَذ  -
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حخفظ للطلبت المزلىسًٍ في  المادة أغلاه في حقهم في وٍ

الاسخفادة مً الخامين الاجباسي غً المشض،مؼ الحفاظ 

غلى وطػُتهم السابقت في اطاس الصىذوق الىطني 

 .لمىظماث الاحخُاط الاجخماعي

 

 

 

3 

 1الوادة 

 46المادة 

مبلغ ....... .....................................................ًدذد وغاء 

. حضافي

غىذ ........... .......................................وجدذد اشتياواث 

 .وحىدٍ

.............. ...........................................جلذس اشتياواث 

 .بمشسىم

 1الوادة 

 46المادة 

مبلغ ....... .....................................................ًدذد وغاء 

حخفظ للمؤمىين بالقطاع الػام بىفس ، حضافي وٍ

الصىذوق الىطني  في إطاس وطػُت الاشتراماث السابقت

 .لمىظماث الاحخُاط الاجخماعي

غىذ ........... .......................................وجدذد اشتياواث 

 .وحىدٍ
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.............. ...........................................جلذس اشتياواث  

 .بمشسىم

 

 

 

 

 

 

4 

 1الوادة 

 82الوادة 

ٌػهذ إلى الطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي 

 :باالإهام الخالُت..................

مػالجت طلباث اهخشاط االإشغلين وحسجُل الأشخاص -

الخابػين له ، طبلا للإحشاءاث االإىطىص غليها في اللسم 

اللاهىن، الثالث مً الىخاب الثاوي مً َزا 

مً َزا .....................البذ في طلباث اهخشاط االإشغلين -

اللاهىن؛ 

االإشغلين؛ .......................جدطُل -

؛ ....................................-

االإشع؛ ................إغذاد الحساباث -

إلى  26اللُام باالإشاكبت الطبُت االإىطىص غليها في االإىاد  -

 1الوادة 

 82الوادة 

ٌػهذ إلى الطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي 

 :باالإهام الخالُت..................

مػالجت طلباث اهخشاط االإشغلين وحسجُل الأشخاص -

الخابػين له ، طبلا للإحشاءاث االإىطىص غليها في اللسم 

بخصىص  الثالث مً الىخاب الثاوي مً َزا اللاهىن،

مؤمني القطاع الػام الخيسُق مؼ الجمػُاث 

 .الخػاطذًت في طلباث اهخشاط المؤمىين الجذد

مً َزا .....................البذ في طلباث اهخشاط االإشغلين -

اللاهىن؛ 

االإشغلين؛ .......................جدطُل -

؛ ....................................-
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االإشع؛ ................إغذاد الحساباث - .مً َزا اللاهىن  31

إلى  26اللُام باالإشاكبت الطبُت االإىطىص غليها في االإىاد  -

 . مً َزا اللاهىن  31

- 

 

 

 

 

5 

 1الوادة 

 90المادة 

جذسج الػملُاث المالُت والمحاسبُت المشجبطت بخذبير 

الخأمين الإجباسي الأساس ي غً المشض في القطاع الػام 

: في ميزاهُت مسخقلت حشمل

 :االإىاسدفي باب ( أ"

-"  .........................

-"  ..........................

 :الىفلاثفي باب ( ب"

َزا اللاهىن؛ ........................... الأداءاث "-

؛ ......................... "-

هفلاث الدسُيي؛  "-

 1الوادة 

 90دة الما

جذسج الػملُاث المالُت والمحاسبُت المشجبطت بخذبير 

الخأمين الإجباسي الأساس ي غً المشض في القطاع الػام 

: في ميزاهُت مسخقلت حشمل

 :االإىاسدفي باب ( أ"

-"  .........................

-"  ..........................

 :الىفلاثفي باب ( ب"

َزا اللاهىن؛ ........................... الأداءاث "-

؛ ......................... "-

هفلاث الدسُيي؛  "-
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هفلاث الاسدثماس؛  "-

 .الافتياغاث........... االإبالغ  "-

هفلاث الاسدثماس؛  "-

 .الافتياغاث........... االإبالغ  "-

ًظل المؤمىىن المأجىسون وأصحاب المػاشاث في " 

القطاع الػام ٌسخفُذون مً هفس سلت الػلاجاث ومً 

طمىهت وبىفس وسب الخغطُت هفس الخذماث الم

خ دخىى هزا القاهىن حيز  المػمىى بها غىذ جاسٍ

 ".الخىفُز
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 1الوادة 

 101الوادة 

ًخػين غلى االإؤمىين دفؼ مبلغ الاشتياواث دون الحم في 

الاسخفادة مً الخدمل بىفلاث الػلاج واستيحاع 

ب جددسب غلى الشيل الخالي : االإطاسٍف طىاٌ مذة جذسٍ

باليسبت الإىظفي وأغىان الذولت والجماغاث االإدلُت  -

خ  واالإؤسساث الػمىمُت زلازت أشهش ابخذاء مً جاسٍ

حسجُل االإػني بالأمش بىظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً 

المذبش مً طشف الصىذوق الىطني لمىظماث االإشع 

؛ الاحخُاط الاجخماعي

ًىما  54باليسبت لشغُلت اللطاع الخاص مجمىع  -

مخىاضلت أو مخلطػت مً أًام الػمل االإطشح بها واالإؤدي 

غنها الاشتياواث الىاحبت خلاٌ مذة أكطاَا سخت أشهش 

خ حسجُل االإػني بالأمش بىظام الخممين الؤحباسي  مً جاسٍ

المسير مً طشف الصىذوق الىطني الأساس ي غً االإشع 

. للظمان الاجخماعي

خ دخىٌ ٌ را اللاهىن  يي أن الأشخاص االإؤمىين غىذ جاسٍ

ب االإزوىسة،  خيز الخىفُز ٌػفىن مً كػاء مذة الخذسٍ

 1الوادة 

 101الوادة 

الحم في  دون  مؼًخػين غلى االإؤمىين دفؼ مبلغ الاشتياواث 

الاسخفادة مً الخدمل بىفلاث الػلاج واستيحاع 

ب  ٌطىا . .مىز أوى ًىم اشتراكاالإطاسٍف  مذة جذسٍ

: جددسب غلى الشيل الخالي

باليسبت الإىظفي وأغىان الذولت والجماغاث االإدلُت  -

خ  واالإؤسساث الػمىمُت زلازت أشهش ابخذاء مً جاسٍ

حسجُل االإػني بالأمش بىظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً 

المذبش مً طشف الصىذوق الىطني لمىظماث االإشع 

؛ الاحخُاط الاجخماعي

ًىما  54باليسبت لشغُلت اللطاع الخاص مجمىع  -

مخىاضلت أو مخلطػت مً أًام الػمل االإطشح بها واالإؤدي 

غنها الاشتياواث الىاحبت خلاٌ مذة أكطاَا سخت أشهش 

خ حسجُل االإػني بالأمش بىظام الخممين الؤحباسي  مً جاسٍ

المسير مً طشف الصىذوق الىطني الأساس ي غً االإشع 

. للظمان الاجخماعي

خ دخىٌ ٌ را اللاهىن  يي أن الأشخاص االإؤمىين غىذ جاسٍ

ب االإزوىسة،  خيز الخىفُز ٌػفىن مً كػاء مذة الخذسٍ
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هما ٌػفى الأشخاص االإؤمىىن االإىخمىن لىظام الخممين 

الؤحباسي الأساس ي غً االإشع الزًً ٌغييون الىظام الزي 

 .واهىا ًىدسبىن إلُه

هما ٌػفى الأشخاص االإؤمىىن االإىخمىن لىظام الخممين 

الؤحباسي الأساس ي غً االإشع الزًً ٌغييون الىظام الزي 

 .واهىا ًىدسبىن إلُه

 2الوادة  7

 هكزرة 8الوادة 

ًمىً الؤسهام حضئُا أو ولُا، وفم الىُفُاث االإدذدة 

ل الخذماث الىكائُت االإخػللت  بىظ جىظُمي، في جمىٍ

الطحي والخىغُت الصحُت  والخدبؼبالفدىضاث الطبُت 

االإشجبطت بالبيامج راث الأولُت االإىذسحت في إطاس السُاست 

. الصحُت للذولت

 

 

 

 

 

 حذف
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وبخيسُم  جدذد الهُئت االإيلفت بالخذبيي، بىُفُت دوسٍت،

مؼ الؤداساث االإػىُت، الخذماث الىكائُت التي ًمىً 

لها حضئُا أو ولُا  .الؤسهام في جمىٍ

 2الوادة  8

 هكزرة هزتين 8الوادة 

 8يتم تمىيل الخذماث المشار إليها في المادة 

المكررة أعلاي مه ميساويت كل وظام مه أوظمت 

أن  التأميه الإجباري الأساسي عه المرض دون

. يتجاوز السقف المحذد بىص تىظيمي

 

 

 

 

 

 

 

 حذف
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   9 

 2الوادة 

 مكررة 17المادة 

ًجىص للهُئت االإيلفت بالخذبيي إجلاف ملفاث االإشع التي 

ػاث الىاججت غنها إلى  تها وأداء مبالغ الخػىٍ جمذ حسىٍ

االإؤمىين أو ملذمي الخذماث الطبُت بػذ مض ي خمس 

خ الأداء  .سىىاث مً جاسٍ

 2الوادة 

 مكررة 17المادة 

 ًجىص للهُئت االإيلفت بالخذبيي إجلاف ملفاث االإشع

ػاث  لىسقُتا تها وأداء مبالغ الخػىٍ التي جمذ حسىٍ

الىاججت غنها إلى االإؤمىين أو ملذمي الخذماث الطبُت بػذ 

خ الأداء طت الاحخفاظ ، مض ي خمس سىىاث مً جاسٍ ششٍ

 .بها بالىظام المػلىماحي
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 2الوادة 

 مكررة 53المادة 

جىافي الهُئت االإيلفت بالخذبيي، بىُفُت دوسٍت، الؤداسة 

باالإػطُاث والبُاهاث اللاصمت لخدبؼ الىغؼ االإالي لأهظمت 

 .الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع

 .جدذد بىظ جىظُمي هُفُاث جطبُم َزٍ االإادة

 2الوادة 

 مكررة 53المادة 

بالخذبيي، بىُفُت دوسٍت، الؤداسة جىافي الهُئت االإيلفت 

باالإػطُاث والبُاهاث اللاصمت لخدبؼ الىغؼ االإالي لأهظمت 

في احترام جام ، الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع

المخػلق بحماًت الأشخاص الزاجُين  09.08للقاهىن 

 .ججاه مػالجت المػطُاث راث الطابؼ الصخص ي

 .ادةجدذد بىظ جىظُمي هُفُاث جطبُم َزٍ الم
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 3المادة  11

 74االإادة 

ًمىً لهُئت الخذبيي أن جفىع إلى أي شخظ اغخباسي 

خاغؼ لللاهىن الػام أو اللاهىن الخاص حضءا مً االإهام 

االإىوىلت إليها ولحسابها بمىحب أهظمت الخممين الؤحباسي 

الأساس ي غً االإشع، ورلً بمىحب غلىد وبىاء غلى دفتي 

 .جدملاث مدذد

دفتي الخدملاث االإشاس إلُه أغلاٍ بطفت ًجب أن ًخػمً 

: خاضت الػىاضش الخالُت

بُان طبُػت الخذماث ومسطشة جذبيي غملُت إسحاع  -

ف الخذماث االإػمىهت؛  مطاسٍ

ف ؛   - آحاٌ إسحاع االإطاسٍ

الخىظُم الؤداسي واالإالي والخىصَؼ الجغشافي وجيالُف  -

الدسُيي واالإػلىماث والؤخطائُاث االإخػللت بالأوشطت؛ 

ت والخذكُم وششوط   - هُفُاث إحشاء االإشاكبت الؤداسٍ

الىلىج للمػطُاث؛ 

هُفُاث إحشاء االإشاكبت الطبُت ؛  -

حىدة الخذماث االإلذمت للمؤمىين ؛  -

الىظام االإػلىماحي وهُفُاث جذبيي أسشُف ملفاث  -

 3المادة 

 74ادة الم

ًمىً لهُئت الخذبيي أن جفىع إلى أي شخظ اغخباسي 

حضءا مً االإهام  أو اللاهىن الخاصخاغؼ لللاهىن الػام 

االإىوىلت إليها ولحسابها بمىحب أهظمت الخممين الؤحباسي 

الأساس ي غً االإشع، ورلً بمىحب غلىد وبىاء غلى دفتي 

 .جدملاث مدذد

إلُه أغلاٍ بطفت ًجب أن ًخػمً دفتي الخدملاث االإشاس 

: خاضت الػىاضش الخالُت

بُان طبُػت الخذماث ومسطشة جذبيي غملُت إسحاع  -

ف الخذماث االإػمىهت؛  مطاسٍ

ف ؛   - آحاٌ إسحاع االإطاسٍ

الخىظُم الؤداسي واالإالي والخىصَؼ الجغشافي وجيالُف  -

الدسُيي واالإػلىماث والؤخطائُاث االإخػللت بالأوشطت؛ 

ت والخذكُم وششوط هُفُاث إحشاء االإش  - اكبت الؤداسٍ

الىلىج للمػطُاث؛ 

هُفُاث إحشاء االإشاكبت الطبُت ؛  -

حىدة الخذماث االإلذمت للمؤمىين ؛  -

الىظام االإػلىماحي وهُفُاث جذبيي أسشُف ملفاث  -
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االإشع؛ 

ت في خالت الؤخلاٌ بششوط دفاجش  - الجضاءاث الؤداسٍ

 .الخدملاث

االإشع؛ 

ت في خالت الؤخلاٌ بششوط دفاجش  - الجضاءاث الؤداسٍ

 .الخدملاث

 

 

 

 

 

 

    12 

 احكام انتقالية: الفزع الثاني

 6المادة 

ًىلل، بلىة اللاهىن وبطفت جللائُت، إلى الطىذوق 

الىطني للػمان الاحخماعي االإسخخذمىن االإشسمىن 

خ  واالإخذسبىن واالإخػاكذون الزًً ًضاولىن مهامهم في جاسٍ

دخىٌ َزا اللاهىن خيز الخىفُز بالطىذوق الىطني 

م الظهيي الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي االإدذر طبلا لأخيا

مً حمادي الآخشة  24الطادس في  1.57.187الششٍف سكم 

بسً هظام أساس ي للخػاون ( 1963هىفمبي  12) 1338

. االإخبادٌ

ًذمج االإػىُىن بالأمش، االإشاس إليهم أغلاٍ، في الطىذوق 

الىطني للػمان الاحخماعي، ولا ًمىً، بمي خاٌ مً 

لى الأخىاٌ، أن جيىن الىغػُت الىظامُت االإتيجبت ع

الؤدماج أكل فائذة مً الىغػُت الىظامُت التي ًخمخػىن 

خ هللهم . بها في جاسٍ

 احكام انتقالية: الفزع الثاني

 6المادة 

اللاهىن وبطفت جللائُت، إلى الطىذوق  ًىلل، بلىة

الىطني للػمان الاحخماعي االإسخخذمىن االإشسمىن 

خ  واالإخذسبىن واالإخػاكذون الزًً ًضاولىن مهامهم في جاسٍ

دخىٌ َزا اللاهىن خيز الخىفُز بالطىذوق الىطني 

الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي االإدذر طبلا لأخيام الظهيي 

مً حمادي الآخشة  24س في الطاد 1.57.187الششٍف سكم 

بسً هظام أساس ي للخػاون ( 1963هىفمبي  12) 1338

ت بما في االإخبادٌ ، ورلو لُفما ماهذ وطػُاتهم الإداسٍ

رلو حالاث المسخخذمين في وطػُاث الاسدُذاع 

وسخص مشطُت مخىسطت او طىٍلت الأمذ، غىذ دخىى 

 .القاهىن حيز الخىفُز

يهم أغلاٍ، في الطىذوق ًذمج االإػىُىن بالأمش، االإشاس إٌ

الىطني للػمان الاحخماعي، ولا ًمىً، بمي خاٌ مً 
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حػخبي مذة الخذمت التي كػاَا االإػىُىن بالأمش بالطىذوق 

الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي هما لى أهجضث 

 .بالطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي

أن جنىن الىطػُخين الىظامُت والىظُفُت  الأخىاٌ،

المترجبخين غً الادماج اقل فائذة مً الىطػُخين 

خ هقلهم  الىظامُت والىظُفُت التي ًخمخػىن بها في جاسٍ

ت المسً دة بما في رلو الاحخفاظ بالمسؤولُاث الإداسٍ

ت  ت للمؤسست الساسٍ للمسخخذمين وفقا للهُهلت الإداسٍ

أن جيىن  .المفػىى غىذ دخىى القاهىن حيز الخىفُز

الىغػُت الىظامُت االإتيجبت غلى الؤدماج أكل فائذة مً 

خ هللهم . الىغػُت الىظامُت التي ًخمخػىن بها في جاسٍ

حػخبي مذة الخذمت التي كػاَا االإػىُىن بالأمش بالطىذوق 

وي الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي هما لى أهجضث الىط

 .بالطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي

ٌسخفُذ المسخخذمىن المػىُىن في اطاس غملُت 

 .الادماج،مً الاسخقشاس الاجخماعي لامالً غملهم

 

 

  7الوادة  7الوادة  
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13 

غلى الش م مً حمُؼ الأخيام االإخالفت، ًظل 

واالإخػاكذون االإشاس االإسخخذمىن االإشسمىن واالإخذسبىن 

أغلاٍ، مىخشطين في هظام الخممين  6إليهم في االإادة 

الؤحباسي الأساس ي غً االإشع وفي أهظمت االإػاشاث 

الأساسُت والخىمُلُت التي واهىا ًؤدون اشتياواتهم بشسمها 

خ هللهم  .في جاسٍ

غلى الش م مً حمُؼ الأخيام االإخالفت، ًظل 

جذسبىن واالإخػاكذون االإشاس االإسخخذمىن االإشسمىن والم

أغلاٍ، مىخشطين في هظام الخممين  6إليهم في االإادة 

الؤحباسي الأساس ي غً االإشع وفي أهظمت االإػاشاث 

الأساسُت والخىمُلُت التي واهىا ًؤدون اشتياواتهم بشسمها 

خ هللهم . في جاسٍ

سخمش المػىُىن بالأمش لزلو، في إطاس الحفاظ غً  وَ

في الاسخفادة مً الخذماث التي حقىقهم المندسبت، 

جقذمها جمػُت الشؤون الاجخماغُت للمسخخذمين 

اليشُطين منهم وأصحاب المػاشاث مً الصىذوق 

الىطني لمىظماث الاحخُاط الاجخماعي المسجلين لذي 

خ دخىى القاهىن  حيز  54.23هزه الجمػُت غىذ جاسٍ

 .الخىفُز



16 
 

 

 

14 

 12الوادة 

الاحخماعي مدل ًدل الطىذوق الىطني للػمان 

في  الطىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي

الاجفاكُاث االإبيمت بين َزا الأخيي وبين الجمػُاث 

الخػاغذًت غملا بمخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 

فُما ًخظ هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً  65.00

سخمش الػمل بالاجفاكُاث . االإشع في اللطاع الػام وَ

. سة الإذة جدذد بمشسىماالإزوى

خم لهزا الغشع، الخيسُم بين الطىذوق الىطني  وٍ

للػمان الاحخماعي والجمػُاث الخػاغذًت االإزوىسة خىٌ 

مساطش الاهخشاط والدسجُل وفي حمُؼ الأمىس راث 

الاَخمام االإشتين، االإخػللت بىظام الخممين الؤحباسي 

. الأساس ي غً االإشع في اللطاع الػام

أخيام الفلشة الأولى أغلاٍ، ٌسخمش االإؤمىىن مؼ مشاغاة 

بشسم هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع في 

اللطاع الػام وروو خلىكهم في الاسخفادة مً الخذماث 

خ دخىٌ َزا  التي جلذمها الجمػُاث الخػاغذًت في جاسٍ

اللاهىن خيز الخىفُز، في إطاس الثالث االإؤدي، ورلً وفم 

ن الطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي اجفاكُاث جبيم بي

 .والجمػُاث الخػاغذًت

 12الوادة 

ًدل الطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي مدل 

في  الطىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط الاحخماعي

الاجفاكُاث االإبيمت بين َزا الأخيي وبين الجمػُاث 

الخػاغذًت غملا بمخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 

ًخظ هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً فُما  65.00

سخمش الػمل بالاجفاكُاث . االإشع في اللطاع الػام وَ

. الإذة جدذد بمشسىم .االإزوىسة

خم لهزا الغشع، الخيسُم بين الطىذوق الىطني  وٍ

للػمان الاحخماعي والجمػُاث الخػاغذًت االإزوىسة خىٌ 

مساطش الاهخشاط والدسجُل وفي حمُؼ الأمىس راث 

مام االإشتين، االإخػللت بىظام الخممين الؤحباسي الاَذ

. الأساس ي غً االإشع في اللطاع الػام

مؼ مشاغاة أخيام الفلشة الأولى أغلاٍ، ٌسخمش االإؤمىىن 

بشسم هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع في 

اللطاع الػام وروو خلىكهم في الاسخفادة مً الخذماث 

خ دخىٌ َزا التي جلذمها الجمػُاث الخػاغذي ة في جاسٍ

اللاهىن خيز الخىفُز، في إطاس الثالث االإؤدي، ورلً وفم 

اجفاكُاث جبيم بين الطىذوق الىطني للػمان الاحخماعي 

 والجمػُاث الخػاغذًت
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 14الوادة  15

ٌسخفُذ، بىُفُت جللائُت، مً هظام الخممين الؤحباسي 

 ً الأساس ي غً االإشع الخاص بالأشخاص  يي اللادسٍ

غلى جدمل واحباث الاشتيان االإىطىص غلُه في الىخاب 

، الطلبت 65.00الثالث مً اللاهىن السالف الزهش سكم 

خ دخىٌ َزا  االإغاسبت الزًً جخدمل الذولت غنهم، في جاسٍ

ت طبلا لأخيام اللاهىن خيز ا لخىفُز، االإساَمت السىىٍ

طت أن لا 116.12اللاهىن السالف الزهش سكم  ، ششٍ

ًيىهىا خاغػين لأي هظام آخش للخممين الؤحباسي الأساس ي 

.  غً االإشع بطفتهم مؤمىين أومً روي الحلىق 

ولهزا الغشع، ًىافي الطىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط 

خ االإزوىس  ، الطىذوق الىطني الاحخماعي، كبل الخاسٍ

للػمان الاحخماعي بلاغذة االإػطُاث االإخػللت بالطلبت 

لىم الطىذوق  .االإشاس إليهم في الفلشة الأولى أغلاٍ وٍ

الىطني للػمان الاحخماعي بمػالجت َزٍ االإػطُاث كطذ 

.  حسجُلهم

ًخػين غلى الطلبت االإزوىسًٍ أن ًطلبىا، وفلا للىُفُاث 

الاسخمشاس في الاسخفادة  والآحاٌ االإدذدة بىظ جىظُمي،

مً هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع الخاص 

 14الوادة 

ٌسخفُذ، بىُفُت جللائُت، مً هظام الخممين الؤحباسي 

 ً الأساس ي غً االإشع الخاص بالأشخاص  يي اللادسٍ

غلى جدمل واحباث الاشتيان االإىطىص غلُه في الىخاب 

، الطلبت 65.00الثالث مً اللاهىن السالف الزهش سكم 

خ دخىٌ َزا  االإغاسبت الزًً جخدمل الذولت غنهم، في جاسٍ

ت طبلا لأخيام اللاهىن خيز ا لخىفُز، االإساَمت السىىٍ

طت أن لا 116.12اللاهىن السالف الزهش سكم  ، ششٍ

ًيىهىا خاغػين لأي هظام آخش للخممين الؤحباسي الأساس ي 

.  غً االإشع بطفتهم مؤمىين أومً روي الحلىق 

ولهزا الغشع، ًىافي الطىذوق الىطني الإىظماث الاخخُاط 

خ االإزوىس  ، الطىذوق الىطني الاحخماعي، كبل الخاسٍ

للػمان الاحخماعي بلاغذة االإػطُاث االإخػللت بالطلبت 

لىم الطىذوق  .االإشاس إليهم في الفلشة الأولى أغلاٍ وٍ

الىطني للػمان الاحخماعي بمػالجت َزٍ االإػطُاث كطذ 

.  حسجُلهم

ًخػين غلى الطلبت االإزوىسًٍ أن ًطلبىا، وفلا للىُفُاث 

الاسخمشاس في الاسخفادة  والآحاٌ االإدذدة بىظ جىظُمي،

مً هظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً االإشع الخاص 
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ً غلى جدمل واحباث الاشتيان  بالأشخاص  يي اللادسٍ

، ورلً 65.00طبلا لأخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 

جدذ طائلت جىكُف الحم في الاسخفادة مً الىظام 

. االإزوىس 

 

ً غلى جدمل واحباث الاشتيان  بالأشخاص  يي اللادسٍ

، ورلً 65.00طبلا لأخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 

جدذ طائلت جىكُف الحم في الاسخفادة مً الىظام 

. االإزوىس 

 

 17الوادة  16

االإذبشة لىظام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً جخىلى الهُئت 

ف الػلاج أو جدملها،  االإشع الخاص بالطلبت إسحاع مطاسٍ

خ  باليسبت للخذماث التي اسخفاد منها الطلبت كبل جاسٍ

دخىٌ َزا اللاهىن خيز الخىفُز، ورلً طبم لأخيام 

 .116.12اللاهىن السالف الزهش سكم 

 17الوادة 

ام الخممين الؤحباسي الأساس ي غً جخىلى الهُئت االإذبشة لىظ

ف الػلاج أو  االإشع الخاص بالطلبت إسحاع مطاسٍ

جدملها، باليسبت للخذماث التي اسخفاد منها الطلبت كبل 

خ دخىٌ َزا اللاهىن خيز الخىفُز، ورلً طبم  جاسٍ

 .116.12لأخيام اللاهىن السالف الزهش سكم 
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 المملــكة المغـــربيــة

ـــــــــ ☆ـــــــــ

 البرلمـــــان

ـــــــــ ☆ـــــــــ

 مجلــس المسخشاريـن

ـــــــــ ☆ـــــــــ

 

 المسخشاران البرلماهيان  الل السسط  للبن  للوي

ـــ ـــــــــــــــ☆ــــــــــــــــــ

 جعليلات 

  ويان البرلماهيان  الل السسط  للبن  لالمسخشار

المحعلق بالحأمين الإجلارو الأساس ي ي65.00بحغيير  ثحميم القاهلن رقم ي54.23 لى مشر ع قاهلن رقم 

  ن المرض  بسن أحكام  اصة

 

http://www.parlement.ma/
http://www.chambredesconseillers.ma/


1 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

 المادة الأولى

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

مه أجم ضمبن اسخفبدة  -

ٌزي انفئت مه حغطيت 

 .صحيت

 2المادة 
خاصة ............................فئةتستفٌد كل 

 :بها
- .............................................." 
-  ............................................." 
 قدماء المقاومٌن وأعضاء جٌش التحرٌر   -

والخاص إذا لم  وطلبة التعليم العالي العام
يستفيدوا من أي نظام آخر كما هو منصوص 

 ؛أدناه 5عليه في المادة 

 .أو غٌر مأجور..........الأشخاص القادرون   -

 2المادة 
 :خاصة بها............................تستفٌد كل فئة

- .............................................." 
-  ......................"....................... 
 قدماء المقاومٌن وأعضاء جٌش التحرٌر؛   -
 .أو غٌر مأجور..........الأشخاص القادرون   -

 

 

 

 

 



2 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

 المادة الأولى

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

قبوُن سقم نهملاءمت مع ال -

يخعهق بإحذاد  22-077

 .نهصحتانٍيئت انعهيب 

 

 43المادة 

ٌتعٌن على الهٌئة المكلفة بالتدبٌر أن توافً سنوٌا 
  الصحيالوكالة الوطنية للتأمين الإدارات المعنٌة و

بالوثائق الاحصائٌة والمعلومات الهيئة العليا للصحة 
المتعلقة بالاتسهلاك الطبً للمؤمنٌن، وتدبٌره ومحاسبتها 

 .وفق شروط تحدد بنص تنظٌمً
 الهيئة الوكالةوٌتعٌن علٌها أن تقدم سنوٌا إلى هذه 

 .توقعاتها المالٌة وفق شروط تحدد بنص تنظٌمً

 43المادة 

ٌتعٌن على الهٌئة المكلفة بالتدبٌر أن توافً سنوٌا 
 الإدارات المعنٌة والوكالة الوطنٌة للتأمٌن الصحً 

بالوثائق الاحصائٌة والمعلومات المتعلقة بالاتسهلاك 
الطبً للمؤمنٌن، وتدبٌره ومحاسبتها وفق شروط تحدد 

 .بنص تنظٌمً
وٌتعٌن علٌها أن تقدم سنوٌا إلى هذه الوكالة توقعاتها 

 .المالٌة وفق شروط تحدد بنص تنظٌمً
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

http://bdj.mmsp.gov.ma/Ar/Document/10594--Loi-n-07-22-promulgu%C3%A9e-par-le-dahir-n-1-23-84-d.aspx?KeyPath=594/596/661/721/10594
http://bdj.mmsp.gov.ma/Ar/Document/10594--Loi-n-07-22-promulgu%C3%A9e-par-le-dahir-n-1-23-84-d.aspx?KeyPath=594/596/661/721/10594


3 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

 المادة الأولى

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

اوسجبمب مع مقخضيبث  -

-مه انقبوُن 15انمبدة 

انخي  09.21الإطبس سقم 

وصج عهّ اعخمبد ٌيئت 

 .مُحذة نخذبيش ٌزي الأوظمت

 

 44المادة 

كل هيئة مكلفة  الهيئة المكلفة بالتدبيرٌمنع على 
بتدبير نظام أو مجموعة من أنظمة التأمين 

، الجمع بٌن الإجباري الأساسي عن المرض
المرض  تدبٌر التأمٌن الاجباري الأساسً عن

 .الطبً أو هما معا........ وتدبٌر مؤسسات
 .مجال الصحة..............................وٌجوز

 44المادة 

ٌمنع على الهٌئة المكلفة بالتدبٌر الجمع بٌن تدبٌر 
التأمٌن الاجباري الأساسً عن المرض وتدبٌر 

 .الطبً أو هما معا........ مؤسسات
 .مجال الصحة................................وٌجوز

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

 المادة الأولى

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

 

 

 

 

 .نهملاءمت -

 52المادة 

تخضع حسابات وعملٌات الهٌئة المكلفة 
 .ٌقرره مجلس إدارة الهٌئة المذكورة..... بتدبٌر

ممتكلات الهٌئة ............وٌنجز 
 .المتعلقة بها....ووضعٌتها

وٌتعٌن أن ٌحرر فً شأن كل مهمة للافتحاص 
للوكالة  للهيئة العليا للصحةوتقرٌر ٌبلغ للإدارة 

 .الوطنية للتأمين الصحي

 52المادة 

..... تخضع حسابات وعملٌات الهٌئة المكلفة بتدبٌر
 .ٌقرره مجلس إدارة الهٌئة المذكورة

الهٌئة ممتكلات ............وٌنجز 
 .المتعلقة بها....ووضعٌتها

وٌتعٌن أن ٌحرر فً شأن كل مهمة للافتحاص 
تقرٌر ٌبلغ للإدارة وللوكالة الوطنٌة للتأمٌن 

 .الصحً

 

 

 

 

 

 

 

 



5 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

الأولى المادة  

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

 

 .نهملاءمت -

 59المادة 

بالوكالة الوطنية   للصحةبالهيئة العليا تناط 
مهمة التأطٌر التقنً للتأمٌن  للتأمين الصحي

الإجباري الأساسً عن المرض، والسهر 
 .المتعلقة به.............على

 :بما ٌلً........ ولهذه الغاٌة 
 فً مجال الصحة؛...........................التأكٌد

 جهة أخرى؛....................الإشراف
- 
- 

الوكالة   الهيئة العليا للصحةتمكٌن  من أجل
من القٌام بالمهمة  الوطنية للتأمين الصحي

المسندة إلٌها بموجب البند الاخٌر من الفقرة 
الثانٌة من هذه المادة، ٌتعٌن على جمٌع الهٌئات 

والمؤسسات والجهات التً تقدم خدمات فً مجال 
التغطٌة الصحٌة لفائدة منخطرٌها أو المؤمنٌن 

وذوي حقوقهم، تقدٌم المعلومات المتعلقة لدٌها 
المذكورة وذلك  الوكالة الهيئة بهؤلاء التً تطلبها

 59المادة 

تناط بالوكالة الوطنٌة للتأمٌن الصحً مهمة 
التأطٌر التقنً للتأمٌن الإجباري الأساسً عن 

 .المتعلقة به.............المرض، والسهر على
 :بما ٌلً........ ولهذه الغاٌة 

 فً مجال الصحة؛...........................التأكٌد
 جهة أخرى؛....................الإشراف

- 
- 

من أجل تمكٌن الوكالة الوطنٌة للتأمٌن الصحً من 
القٌام بالمهمة المسندة إلٌها بموجب البند الاخٌر 

على جمٌع من الفقرة الثانٌة من هذه المادة، ٌتعٌن 
الهٌئات والمؤسسات والجهات التً تقدم خدمات 

منخطرٌها أو  فً مجال التغطٌة الصحٌة لفائدة
المؤمنٌن لدٌها وذوي حقوقهم، تقدٌم المعلومات 

المتعلقة بهؤلاء التً تطلبها الوكالة المذكورة وذلك 
 .وفق الإجراءات المحددة بنص تنظٌمً



 .وفق الإجراءات المحددة بنص تنظٌمً

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

 المادة الأولى

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

في اطبس حبسيظ انمسبطش  -

 .َحقشيب انخذمبث
 82المادة 

ٌعهد الى الصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً 
 :بالمهام التالٌة....

وتسجٌل الأشخاص  معالجة طلبات انخراط المشغلٌن
التابعٌن له ، طبقا للأجراءات المنصوص علٌها فً 

َيمكه نً القسم الثالث من الكتاب الثانً من هذا القانون 

 أن يفُض رنك نٍيئت أخشِ بمقخضّ ششَط محذدة؛

 82المادة 

ٌعهد الى الصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً 
 :بالمهام التالٌة....

وتسجٌل  المشغلٌنمعالجة طلبات انخراط  -
الأشخاص التابعٌن له ، طبقا للأجراءات 

المنصوص علٌها فً القسم الثالث من الكتاب 
 الثانً من هذا القانون؛

 

 

 

 

 

 

 

 



7 التعدٌل رقم  

 الباب الأول

الأولى المادة  

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

لأن عببسة انجمبعبث  -

انخشابيت قذ حهج محم 

انمحهيت مىز انجمبعبث 

 .2011اعخمبد دسخُس 

 

 

 

 .نهملاءمت -

 90المادة 

  :تشمل مٌزانٌة الصندوق
 :فً باب الوْارد ( أ

 العام؛.............................اشتزاكاث  -

 انخشابيتّالجواعاث ........هساُوت أرباب -

 للقاًْى العام؛..... انمحهيت

 ؛............................... -

 ؛............................... -

الهٌئة العلٌا المساهمة فً مصارٌف تسٌٌر 
، كما هو الوكالة الوطنٌة للتأمٌن الصحً للصحة

 من هذا القانون؛ 68منصوص علٌها فً المادة 

 90المادة 

 :تشمل مٌزانٌة الصندوق
 :فً باب الوْارد ( ب

 العام؛.............................اشتزاكاث  -

ّالجواعاث الوحلٍت ........أرباب هساُوت -

 للقاًْى العام؛.....

 ؛............................... -

 ؛............................... -

الوساُوت فً هصارٌف تسٍٍز الْكالت  -

الْطٌٍت للتأهٍي الصحً، كوا ُْ هٌصْص 

 هي ُذا القاًْى؛ 68علٍِا فً الوادة 

 

 

 

 

 

 



8 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

الأولى المادة  

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

لأن عببسة انجمبعبث  -

انخشابيت قذ حهج محم 

انجمبعبث انمحهيت مىز 

 .2011اعخمبد دسخُس 

 

 101المادة 

على الشكل ...........................ٌتعٌن
 :التالً
بالٌسبت لوْظفً ّأعْاى الدّلت  -

 انمحهيت انخشابيتّالجواعاث 

 الاجتواعً؛.....ّالوؤسساث

 (.الباقً لا تغٌٌر فٌه)

 101المادة 

 :على الشكل التالً...........................ٌتعٌن
بالٌسبت لوْظفً ّأعْاى الدّلت ّالجواعاث  -

الاجتوا.............................الوحلٍتّالوؤسساث

 عً؛

 (.الباقً لا تغٍٍز فٍَ) -

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9 التعدٌل رقم  

 الباب الأول 

الأولى المادة  

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

 114المادة  

 .بنص تنظٌمً...........................إن الهٌئات
 .من قبل.............................وفً هذه الحالة

وعند انصرام الأجل المذكور، ٌلزم المشغلون 
 نظام أنظمةأحد المشار إلٌهم أعلاه بالانخراط فً 

التأمٌن الإجباري الأساسً عن المرض المدبر 
من طرف الصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً 

أو الصندوق الوطنً لمنظمات الاحتٌاط 
بتجسٌل الة، والاجتماعً ، حسب الح

 .ٌحتفظ بها......مأجورٌهم

 114المادة 

 .بنص تنظٌمً............................إن الهٌئات
 .من قبل..............................الحالةوفً هذه 

وعند انصرام الأجل المذكور، ٌلزم المشغلون 
المشار إلٌهم أعلاه بالانخراط فً نظام التأمٌن 

الإجباري الأساسً عن المرض المدبر من طرف 
الصندوق الوطنً للضمان الاجتماعً أو 

الصندوق الوطنً لمنظمات الاحتٌاط الاجتماعً ، 
الة، و بتجسٌل حسب الح
 .ٌحتفظ بها............مأجورٌهم

 

 

 

 

 

 

 



10 التعدٌل رقم  

 الفرع الثانً

 احكام انتقالٌة

8المادة   

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل

تلك التً اقتٌاُا الصٌدّق الْطًٌ لوٌظواث الاحتٍاط  .نهخذقيق َحجُيذ انصيبغت -

ٌتألف هٌِا،     الاجتواعً ّالجوعٍاث التعاضدٌت التً 

َحبسيخ  بالٌسبت للصٌدّق 2005اغسطس  18خ قبل تاري

دخُل ٌزا انقبوُن حيز انخىفيز ببنىسبت نهجمعيبث 

 .انخعبضذيت

 8الوادة 

لا تدذل ضوي الوٌقْلاث ّالعقاراث الوشار الٍِا فً ...

الفقزة الاّلى أعلاٍ، تلك التً اقتٌاُا الصٌدّق الْطًٌ 

اعً ّالجوعٍاث التعاضدٌت التً لوٌظواث الاحتٍاط الاجتن

 .2005اغسطس  18ٌتألف هٌِا قبل تارٌد 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



11التعدٌل رقم   

 الفرع الثانً

 احكام انتقالٌة

13المادة   

 المادة الأصلية التعديل المقترح التعليل
 .مه أجم انخذقيق -

 

بعذه، ًنسخ، في ثاريخ دخول هذا  17مع مزاعاة أحكام المادة 

المتعلم بنظام  116.12التنفيذ، اللاهون ركم اللاهون حيز 

التأمين الإجباري الأساس ي عن المزض الخاص بالطلبة الصادر 

من شوال  18بتاريخ  1.15.105بتنفيذه الظهير الشزيف ركم 

 (.2015أغسطس  4) 1436

، الصنل ق اللطبي للضمان الاجحماعيالل لة  ًنلل إلى ميزاهية

ثنظيمي، من حسابات هظام ابتذاء من ثاريخ ًحذد بنص 

التأمين الإجباري الأساس ي عن المزض الخاص بالطلبة الواردة 

 :في مواسهة آخز سنة محاسبية

مجموع الأصول والخصوم؛  -

مجموع الأرصذة المودعة في الحسابات البنكية  -

والخشينة العامة للمملكة وصنذوق الإًذاع 

 والتذبير؛

 .مزجوعات التعويضات عن ملفات المزض -

بعذه، ًنسخ، في ثاريخ دخول هذا  17مزاعاة أحكام المادة مع 

المتعلم بنظام  116.12اللاهون حيز التنفيذ، اللاهون ركم 

التأمين الإجباري الأساس ي عن المزض الخاص بالطلبة الصادر 

من شوال  18بتاريخ  1.15.105بتنفيذه الظهير الشزيف ركم 

 (.2015أغسطس  4) 1436

ولة، ابتذاء من ثاريخ ًحذد بنص ثنظيمي، ًنلل إلى ميزاهية الذ

من حسابات هظام التأمين الإجباري الأساس ي عن المزض الخاص 

 :بالطلبة الواردة في مواسهة آخز سنة محاسبية

مجموع الأصول والخصوم؛  -

مجموع الأرصذة المودعة في الحسابات البنكية  -

والخشينة العامة للمملكة وصنذوق الإًذاع 

 والتذبير؛

 .التعويضات عن ملفات المزض مزجوعات -

 
 



  
  
  
  
  
  

  
  
  
  

 
 
 
 
 

 
  

 
  

  
  
  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      
  نتائج التصویت على التعدیلات المقدمةنتائج التصویت على التعدیلات المقدمة

  ولولــــــــــحح  
  المتعلق المتعلق   65.0065.00بتغییر وتتمیم القانون رقم بتغییر وتتمیم القانون رقم   54.2354.23رقم رقم مشروع قانون مشروع قانون 

  بالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصةبالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة
    وعلى المشروع القانون برمتھوعلى المشروع القانون برمتھ  
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  ت المقدمة التعدیلا نتائج التصویت على
  حول 

  المتعلق  65.00بتغییر وتتمیم القانون رقم  54.23رقم مشروع قانون 
  بالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة

  برمتھالقانون وعلى المشروع  
 

  ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

موقف   التعدیلمقدم   المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

  
المادة الأولى

  

الفقرة 
الأولى 
من 

المادة 
  الأولى

الفریق 
-الاشتراكي

المعارضة 
  الاتحادیة

 1 لا أحد 4  1  3  أحدلا   ---  غیر مقبول

  2المادة 

 ومجموعة فرق
  ---   سحب  غیر مقبول  الأغلبیة 

 كما جاءت

 لا أحد 3 4

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل

 
  تشبث غیر مقبول

المستشاران   لا أحد  4  3
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

 
 غیر مقبول
 

  تشبث

  5المادة 

 كما جاءت  ---   سحب  غیر مقبول  الحركي الفریق

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل

 لا أحد 3 4  لا أحد  4  3  تشبث  غیر مقبول

المادة 
43  

المستشاران 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي
 لا أحد 3 4  ---   سحب  غیر مقبول

المادة 
44  

فرق ومجموعة 
  ---   سحب  غیر مقبول  الأغلبیة

 أحد لا 1 4
الفریق 
-الاشتراكي

المعارضة 
  الاتحادیة

  لا أحد  4  1  ---  غیر مقبول

المستشاران 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

  ---   سحب  غیر مقبول
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موقف   مقدم التعدیل  المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

تتمة المادة الأولى
  

  46المادة 
مجموعة 

الكونفدرالیة 
  الدیمقراطیة للشغل

غیر 
 3 1 4  3  4  1  تشبث  مقبول

  52المادة 

المستشاران 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

غیر 
 3 1 4  ---   سحب  مقبول

  59المادة 

یق الاتحاد العام فر
  للشغالین بالمغرب

غیر 
  سحب  مقبول

المستشاران  لا أحد 1 4  --- 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

غیر 
  سحب  مقبول

  82المادة 

فریق الاتحاد العام 
  للشغالین بالمغرب

غیر 
  ---   سحب  مقبول

5 1 2 

-الفریق الاشتراكي
المعارضة 
  الاتحادیة

---  ---  1  5  2  

مجموعة 
الكونفدرالیة 

  الدیمقراطیة للشغل

غیر 
  سحب  مقبول

المستشاران   --- 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

غیر 
  سحب  مقبول

  90المادة 

مجموعة 
الكونفدرالیة 

  الدیمقراطیة للشغل

غیر 
  سحب  مقبول

المستشاران  2 1 5  --- 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

غیر 
  سحب  قبولم

غیر   الفریق الحركي  99المادة 
 2 1 5  ---   سحب مقبول

المادة 
غیر   الفریق الحركي  100

 2 1 5  ---   سحب مقبول

المادة 
101  

مجموعة 
الكونفدرالیة 

  الدیمقراطیة للشغل

غیر 
  1  7  1  تشبث  مقبول

المستشاران  1 1 7
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي

غیر 
  - --  سحب  مقبول

المادة 
109  

فریق الاتحاد 
  المغربي للشغل

غیر 
 1 1 7  ---   سحب  مقبول
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موقف   مقدم التعدیل  المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

تتمة
 

المادة الأولى
  

المادة 
111  

  
فرق ومجموعة 

  الأغلبیة
  

 إجماع كما عدلت  إجماع    مقبول

المادة 
114  

فریق الاتحاد 
العام للشغالین 

  بالمغرب
  سحب  غیر مقبول

المستشاران  1 1 7  --- 
البرلمانیان خالد 
السطي ولبنى 

  علوي
  سحب  غیر مقبول

المادة 
 كما عدلت إجماع      مقبول  الفریق الحركي  116

المادة 
 1 1 7  ---   سحب  غیر مقبول  الفریق الحركي  130

المادة 
 1 1 7  ---   سحب  غیر مقبول  الفریق الحركي  132

 لا أحد 1 8  كما عدلت نتیجة التصویت على المادة الأولى برمتھا  

المادة 
2  

 8المادة 
  ةالمكرر

فریق الاتحاد 
  إجماع    مقبول  المغربي للشغل

الكونفدرالیة  إجماع كما عدلت
الدیمقراطیة 

  للشغل
 ---   سحب  غیر مقبول

 8المادة 
المكررة 
  مرتین

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل
 1 1 7 ---   سحب  غیر مقبول

 17المادة 
  المكررة

  
فرق ومجموعة 

  الأغلبیة
  

---  ---  

 إجماع كما عدلت مقبول بصیغة اللجنة
فریق الاتحاد 
العام للشغالین 

  بالمغرب
---  ---  

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل

---  ---  
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موقف   مقدم التعدیل  المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

تتمة 
المادة 

2  

 53المادة 
  المكررة

فریق الاتحاد 
العام للشغالین 

  بالمغرب
  سحب  غیر مقبول

فریق الاتحاد  1 1 7  --- 
  سحب  غیر مقبول  المغربي للشغل

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل

  سحب  غیر مقبول

 إجماع  برمتھا كما عدلت 2 نتیجة التصویت على المادة

المادة 
3  

  74المادة 
  
  
  

فریق الاتحاد 
العام للشغالین 

  بالمغرب
  سحب  غیر مقبول

فریق الاتحاد  1 1 7  --- 
  سحب  غیر مقبول  المغربي للشغل

مجموعة 
الكونفدرالیة 
الدیمقراطیة 

  للشغل

  سحب  غیر مقبول

  76المادة 

فریق الاتحاد 
العام للشغالین 

  المغربب
    مقبول

 إجماع كما عدلت  إجماع
فریق الاتحاد 
    مقبول  المغربي للشغل

 إجماع برمتھا كما عدلت 3نتیجة التصویت على المادة 
 إجماع كما جاءت ---       لم یرد بشأنھا أي تعدیل  4المادة 

  5المادة 

-الفریق الاشتراكي
المعارضة الاتحادیة 

)4(  
من  92و 91و 83المادة (

 5والمادة ) 65.00ن القانو
  من ھذا النص القانوني

 1 لا أحد 7 1 7 لا أحد  ---  غیر مقبول

  6المادة 
  

فریق الاتحاد العام 
  سحب  غیر مقبول  )2(للشغالین بالمغرب 

 --- 
فریق الاتحاد المغربي  لا أحد 4 4

  سحب  غیر مقبول  للشغل
مجموعة الكونفدرالیة 

 لا أحد 4 4  ثتشب  غیر مقبول  الدیمقراطیة للشغل

 6المادة 
المكررة 

مادة (
  )إضافیة

فریق الاتحاد المغربي 
 ---  لا أحد 4 4  تشبث  غیر مقبول  للشغل

  7المادة 

فریق الاتحاد المغربي 
  سحب  غیر مقبول  للشغل

مجموعة الكونفدرالیة  1 لا أحد 7 --- 
  سحب  غیر مقبول  الدیمقراطیة للشغل
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موقف   یلمقدم التعد  المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

  8المادة 

  سحب  غیر مقبول  الفریق الحركي

فریق الاتحاد العام  1 لا أحد 7  --- 
  سحب  غیر مقبول  للشغالین بالمغرب

المستشاران البرلمانیان 
خالد السطي ولبنى 

  علوي
  سحب  غیر مقبول

فریق الاتحاد المغربي   9المادة 
  سحب  غیر مقبول  للشغل

 ---  
 1 لا أحد 7

فریق الاتحاد العام   10المادة 
 1 لا أحد 7  سحب  غیر مقبول  للشغالین بالمغرب

 ا جاءتإجماع كم  ---      لم یرد بشأنھا أي تعدیل  11المادة 

  12المادة 

  ---   سحب  غیر مقبول  )2(الفریق الحركي 

 1 لا أحد 7
-الفریق الاشتراكي

  3  5  لا أحد  ---  غیر مقبول  المعارضة الاتحادیة

فریق الاتحاد المغربي 
  لا أحد  4  4  تشبث  غیر مقبول  للشغل

مجموعة الكونفدرالیة 
  ---   سحب  غیر مقبول  الدیمقراطیة للشغل

 12دة الما
مكررة 

مادة (
  )إضافیة

-الفریق الاشتراكي
 ---   1  7  لا أحد  ---  غیر مقبول  المعارضة الاتحادیة

  13المادة 

  سحب  غیر مقبول  فرق ومجموعة الأغلبیة

 1 لا أحد 7  --- 
  سحب  غیر مقبول  الفریق الحركي

المستشاران البرلمانیان 
خالد السطي ولبنى 

  علوي
  سحب  غیر مقبول

  14دة الما

فریق الاتحاد العام 
  سحب  غیر مقبول  للشغالین بالمغرب

 1 لا أحد 7  --- 
مجموعة الكونفدرالیة 

  سحب  غیر مقبول  الدیمقراطیة للشغل

 إجماع كما جاءت  ---       لم یرد بشأنھا أي تعدیل  15المادة 

فریق الاتحاد المغربي   16المادة 
 1 لا أحد 7  ---   سحب  غیر مقبول  للشغل

مجموعة الكونفدرالیة   17دة الما
 1 لا أحد 7  ---   سحب  غیر مقبول  الدیمقراطیة للشغل

  

  
 
 
 



7 
 

 
 
 

موقف   مقدم التعدیل  المادة
  الحكومة

موقف 
أصحاب 
  التعدیل

  نتیجة التصویت على المادة  نتیجة التصویت على التعدیل
  الممتنعون  المعارضون  الموافقون  الممتنعون  المعارضون  الموافقون

 إجماع كما جاءت  ---      لم یرد بشأنھا أي تعدیل  18ة الماد

 إجماع كما جاءت  ---       بشأنھا أي تعدیل دلم یر  19المادة 

فریق الاتحاد العام   مادة جدیدة
 ---   ---   سحب  غیر مقبول  للشغالین بالمغرب

 
  
  :معدلا  برمتھ جة التصویت على مشروع القانوننتی
  

  7 :الموافقــون  

  1 :المعارضون  

 لا أحد :ون ـــممتنعال 

 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

من النظام الداخلي لمجلس المستشارین إنابة  208قررت اللجنة بناء على المادة  :لاحظة م

المعارضة الاتحادیة -السیدة مقررة اللجنة بقراءة التعدیلات المقدمة من طرف الفریق الاشتراكي
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المتعلق المتعلق   65.0065.00بتغییر وتتمیم القانون رقم بتغییر وتتمیم القانون رقم   54.2354.23رقم رقم   قانونقانونمشروع مشروع 

  بالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصةبالتأمین الإجباري الأساسي عن المرض وبسن أحكام خاصة
  علیھ اللجنة معدلاعلیھ اللجنة معدلا  وافقتوافقت  كماكما

  



مجلس المسȘشارʈن ــــة الــمـغــرȋيـــــة ــــكــ الــمــمـلـ

(كما وفقت عليه الݏݨنة اݝݵتصة بمجلس المسȘشارʈن)



 الباب الأول 

أحɢام تتعلق بتغي؈ف وتتميم القانون رقم 65.00 

المتعلق بالتأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض

الفرع الأول 

Ȗغي؈ف وتتميم القانون رقم 65.00 المتعلق بالتأم؈ن 
الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض

ʄالمادة الأوڲ

Ȗغ؈ف أو تتمم، عڴʄ النحو التاڲʏ، أحɢام المواد 2 و4 (الفقرة الثانية) 
و5 (الفقرتان الثانية والثالثة) و43 و44 (الفقرتان الأوڲʄ والثالثة) و46 
و51 و52 و54 و59 وعنوان القسم الثاɲي من الكتاب الثاɲي والمادة 73
 75 والمادة  الثاɲي  الكتاب  من  الثاɲي  القسم  من  الأول  الباب  وعنوان 
 82 والمواد  الثاɲي  الكتاب  من  الثاɲي  القسم  من  الثاɲي  الباب  وعنوان 
و109  و108  و101  و100  الثانية)  (الفقرة  و99  و97  و96  و94  و90 
و137  و132  و130  و121  و116  و114  و112  و111   (ʄالأوڲ (الفقرة 
من القانون رقم 65.00 المتعلق بالتأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض 
رجب  25 من  بتارʈخ   1.02.296 رقم  الشرʈف  الظɺ؈ف  بȘنفيذه  الصادر 

1423 (3 أكتوȋر 2002)، كما وقع Ȗغي؈فه وتتميمه :

«المادة Ȗ -.2ستفيد ɠل فئة................................................خاصا ٭ڈا :

 .........................................................................................................»

 .........................................................................................................»

«- قدماء المقاوم؈ن وأعضاء جʋش التحرʈر ؛

«- الأܧݵاص القادرون ......................................... أو غ؈ف مأجور.»

الۘܣ   ......................... بموجب  وتحدد  الثانية).-  (الفقرة   4 «المادة 
«يخضع لɺا نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض اݍݵاص بالمɺني؈ن

«............................................ ɲشاطا خاصا.»

«المادة 5 (الفقرتان الثانية والثالثة).-  وʉعت؄ف ࢭʏ حكم ........................
«ɠل من :

..............................................-»

«- الأولاد المتكفل ٭ڈم ............................................. عڴʄ الأك؆ف؛

«- الأطفال.............................................................. اݍݨاري به العمل.

ثلاث؈ن   ʄإڲ أعلاه  الثانية  الفقرة   ʏࢭ إليه  المشار  السن  حد  «يمدد 

ʏࢭ دراسْڈم  يتاȊعون  الذين  الم؅قوج؈ن  غ؈ف  للأولاد  بالɴسبة  «(30) سنة 

«مؤسسات التعليم العاڲʏ أو التɢوʈن الم۶ܣ، ࢭʏ القطاع العام أو اݍݵاص، 

«المرخص لɺا طبقا للنصوص الȘشرʉعية والتنظيمية اݍݨاري ٭ڈا العمل، 

«شرʈطة الإدلاء بما يثȎت ذلك. ولا ʇسري حد السن المذɠور عڴʄ الأولاد 

«الذين يتاȊعون دراسْڈم :

«- بطور التعليم الٔڈاǿي المشار إليه ࢭʏ المادة 2 من القانون رقم13.01 

«ࢭʏ شأن التعليم العتيق؛

«- بالمعاɸد والمؤسسات التاȊعة ݍݨامعة القروʈ؈ن.»

بالتدب؈ف.................................   الɺيئة المɢلفة   ʄالمادة 43.- يتع؈ن عڴ»

بنص  تحدد  شروط  وفق  ومحاسباٮڈا  المالية  وتوقعاٮڈا  «وȋتدب؈فɸا 

«تنظي׿ܣ. 

المɢلفة  الɺيئة   ʄعڴ يمنع  والثالثة).-   ʄالأوڲ (الفقرتان   44 «المادة 

«بالتدب؈ف اݍݨمع ب؈ن تدب؈ف التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض وتدب؈ف 

«مؤسسات ...................... الطۗܣ أو ɸما معا.

«وʈجوز للɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف الإسɺام ࢭʏ ............... مجال الܶݰة.»

.ʏالمادة 46.- يحدد وعاء ................... مبلغ جزاࢭ»

«وتحدد اش؅فاɠات .................. عند وجوده.

«تقدر اش؅فاɠات ........................ بمرسوم.»

«المادة 51 .- يتع؈ن عڴʄ الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف ……………….. اݍݨاري 

«٭ڈا العمل.

محاسبة   .……………… أنظمة  بتدب؈ف  الɺيئة  ɸذه  قيام  حالة   ʏوࢭ»

«مستقلة.

«المادة 52 -. تخضع حسابات وعمليات الɺيئة المɢلفة بتدب؈ف................ 

«يقرره مجلس إدارة الɺيئة المذɠورة.

«وʈنجز .................................. ممتلɢات الɺيئة ووضعيْڈا .................

«المتعلقة ٭ڈا.

«.ʏتع؈ن ............................................للتأم؈ن الصڍʈو»

مشروع قانون رقم 54.23 

بتغي؈ف وتتميم القانون رقم 65.00

المتعلق بالتأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض

 وȌسن أحɢام خاصة



-2-

«المادة 54.- تخضع الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف ............ مٔڈا ضمان تقيد 

«ɸذه الɺيئة بأحɢام ................ لتطبيقه.

«وتباشر .................... ع؈ن المɢان.

 ...................... بالتدب؈ف  المɢلفة  الɺيئة   ʄعڴ يتع؈ن  الغرض،  «ولɺذا 
«اݍݵدمات الطبية.

(الباࢮʏ لا Ȗغي؈ف فيه.)

«المادة 59.- تناط ............................... والتنظيمية المتعلقة به.

: ʏذه الغاية، .................... بما يڴɺول»

« التأكد بȘشاور ................................ࢭʏ مجال الܶݰة ؛

«- الإشراف، ࢭʏ إطار ............. الاتفاقيات الوطنية ب؈ن الɺيئة المɢلفة 
«بالتدب؈ف، من جɺة، ................. جɺة أخرى؛

 ............................................................................................»

 ............................................................................................»

 «- تقديم الدعم التقۚܣ للɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف من أجل .................. 
«من قبل الإدارة ؛

 ............................................................................................»

 ............................................................................................»

٭ڈا  تبعث  الۘܣ  السنوʈة   ............ الإحصائية  المعلومات  مسك   -»
«الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف؛

«- إعداد تقرʈر ........................ والعمل عڴɲ ʄشرɸا.»

«القسم الثاɲي

 «الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف

 ʄإڲ أعلاه   71 بتدب؈ف..........................................  ʇعɺد   .-  73 «المادة 

الشرʈف  بالظɺ؈ف  اݝݰدث   ʏالاجتماڤ للضمان  الوطۚܣ  «الصندوق 

«المعت؄ف بمثابة قانون رقم 1.72.184 بتارʈخ 15 من جمادى الآخرة 1392

«(27 يوليو 1972).» 

«المادة 75.-  تدرج العمليات المالية واݝݰاسȎية المرتبطة بتدب؈ف نظام 

م؈قانية   ʏࢭ اݍݵاص  القطاع   ʏࢭ المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  «التأم؈ن 
«مستقلة Ȗشمل :

«أ) ࢭʏ باب الموارد :

(الباࢮʏ لا Ȗغي؈ف فيه).

 ............. ʏالصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤ ʄد إڲɺعʇ -.82 المادة»

«بالمɺام التالية :

التاȊع؈ن  «- معاݍݨة طلبات انخراط المشغل؈ن وȖܦݨيل الأܧݵاص 

من  الثالث  القسم   ʏࢭ علٕڈا  المنصوص  للإجراءات  طبقا  «له، 

«الكتاب الثاɲي من ɸذا القانون ؛

«- تحصيل .............. المشغل؈ن ؛

.................................................. -»

«- إعداد اݍݰسابات.................. المرض؛

بالمراقبة الطبية المنصوص علٕڈا ࢭʏ المواد 26 إڲʄ 31 من  القيام   -»

«ɸذا القانون.»

بتدب؈ف  المرتبطة  واݝݰاسȎية  المالية  العمليات  تدرج   -.90 «المادة 

م؈قانية   ʏࢭ العام  القطاع   ʏࢭ المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  «التأم؈ن 

«مستقلة Ȗشمل :

«أ) ࢭʏ باب الموارد :

........................................................»

........................................................»

«ب) ࢭʏ باب النفقات :

«- الأداءات ........................... ɸذا القانون ؛

«- ...................................................................................... ؛

«- نفقات الȘسي؈ف؛

«- نفقات الاسȘثمار؛

«- المبالغ ....................... الاق؅فاضات.»

«المادة 94.-  يلزم ...................................... أعلاه بانخراط مؤسساٮڈم 

«أو مقاولاٮڈم وȘȋܦݨيل جميع مأجورٱڈم ࢭʏ الصندوق الوطۚܣ للضمان 

«.ʏالاجتماڤ»

«المادة 96.-  يجب ........................................ الإجباري الأسا؟ۜܣ عن 

: ʏالمرض بالقطاع؈ن العام واݍݵاص القيام، بما يڴ»

«أ) أن يبلغوا.......................................الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف؛

«............................................................................................ ؛

«............................................................................................ ؛

«ب) أن يدفعوا للɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف مبالغ الاش؅فاɠات المستحقة.

الوطۚܣ  الصندوق   ʏࢭ له  تبعا   ........................... ʇسري   -.97 «المادة 

«للضمان الاجتماڤʏ ابتداء من اليوم ...............................................مبلغ 

«الاش؅فاك.»
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المشغل   يبقى  اݍݰالة،  ɸذه   ʏوࢭ الثانية).-  (الفقرة   99 «المادة 

تضاف  بالتدب؈ف  المɢلفة  للɺيئة  استحقاقɺا  تارʈخ  من   .......................»

«إلٕڈا  زʈادة ɲسبة 3% عن الشɺر الأول من التأخ؈ف وɲسبة 0.5 % عن ɠل 

«شɺر أو جزء من الشɺر المواڲʏ للشɺر الأول من التأخ؈ف.»

«المادة 100.- إذا ........................................................ الɺيئة المɢلفة 

«بالتدب؈ف.

«وʈتع؈ن عڴʄ ................................................. الأفعال المɴسوȋة إليه.

«وعند انصرام ........................ الأخ؈ف، تقوم الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف 

«بȘܦݨيل المأجورʈن المذɠورʈن تلقائيا.

«وʈظل المشغل ....................................... ابتداء من تارʈخ استحقاقɺا 
الشɺر الأول  إلٕڈا زʈادة ɲسبة 3% عن  بالتدب؈ف تضاف  «للɺيئة المɢلفة 

«من التأخ؈ف وɲسبة 0.5 % عن ɠل شɺر أو جزء من الشɺر المواڲʏ للشɺر 

«الأول من التأخ؈ف.

«وʈتعرض ......................................... أدناه.

: ʏالمادة 101.- يتع؈ن ...........................................التاڲ»

«- بالɴسبة ............................. الأسا؟ۜܣ عن المرض لفائدة المأجورʈن 

«وأܵݰاب المعاشات بالقطاع العام؛

«- بالɴسبة ........................... الأسا؟ۜܣ عن المرض لفائدة المأجورʈن 

«وأܵݰاب المعاشات بالقطاع اݍݵاص.

«غ؈ف ........................................... إليه.»

ɸذه   ʄإڲ  ............................................. المشغل  ʇعت؄ف    -.108 «المادة 

«الɺيئة.

«و؅ʈفتب عن ................... تطبيق زʈادة ɲسبْڈا 3% عن الشɺر الأول 
«من التأخ؈ف و0.5 % عن ɠل شɺر أو جزء من الشɺر المواڲʏ للشɺر الأول 

«من التأخ؈ف.

 ʄإڲ وʈدفعɺا   .................... يقتطع   -.(ʄالأوڲ (الفقرة   109 «المادة 

............ اݝݰددة  «الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ وفق الشروط 

«بنص تنظي׿ܣ.»

«المادة 111.- إذا Ȗعذر اقتطاع ............. عڴʄ المأجور:

«- إذا ɠان منتميا إڲʄ القطاع اݍݵاص ...............................؛

«- إذا ɠان ............................................ مباشرة إڲʄ الصندوق الوطۚܣ 

.ʏللضمان الاجتماڤ

الصندوق   ʄإڲ تدفع  أن  المعاشات   ....................... إذا   -.112 «المادة 

«الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ مبلغ.................. للمعۚܣ بالأمر.»

Ȗغطية  لمأجورٱڈا   .............................. الɺيئات  إن   -.114 «المادة 
«ܵݰية اختيارʈة بواسطة عقود جماعية لدى شرɠات التأم؈ن، يجوز 
 ʏࢭ Ȗستمر  أن  تنظي׿ܣ،  بنص  تحدد  مدة  خلال  انتقالية  بصفة  «لɺا 
«القيام بالتغطية المذɠورة Ȋشرط أن تدڲʏ بما يثȎت وجود ɸذه التغطية  
«للصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ، وذلك وفق الكيفيات اݝݰددة  

«بنص تنظي׿ܣ.

 «وࢭɸ ʏذه اݍݰالة ................................ من قبل.

المشغلون.................................   يلزم  المذɠورة  المدة  انصرام  «وعند   
«بالتغطية المذɠورة.

ࢭʏ تارʈخ ɲشر ɸذا  الۘܣ تضمن  أو اݍݵاصة  العامة  للɺيئات  « يمكن 
ܵݰية  Ȗغطية  مٔڈم  المعاشات  وأܵݰاب  مأجورٱڈا  ݍݨميع  «القانون 
داخلية،  صناديق  إطار   ʏࢭ أو  التعاضدية  اݍݨمعيات  لدى  «اختيارʈة 
«أن Ȗستمر ࢭʏ ضمان ɸذه التغطية، شرʈطة الإدلاء للصندوق الوطۚܣ 
التغطية المذɠورة وأن تɢون ɸذه  بما يثȎت وجود   ʏللضمان الاجتماڤ»
«التغطية مماثلة عڴʄ الأقل لتلك الۘܣ يوفرɸا التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ 
«عن المرض، تحت طائلة نقل المعني؈ن بالأمر تلقائيا إڲʄ التأم؈ن الإجباري 
«الأسا؟ۜܣ عن المرض. تحدد بنص تنظي׿ܣ كيفيات تطبيق أحɢام ɸذه 

«الفقرة.» 

«المادة 116.- يؤɸل للاستفادة من نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ 
واجبات  تحمل   ʄعڴ القادرʈن  غ؈ف  بالأܧݵاص  اݍݵاص  المرض  عن 
الاش؅فاك، الأܧݵاص غ؈ف اݍݵاضع؈ن لأي نظام آخر للتأم؈ن الإجباري 
الأسا؟ۜܣ عن المرض بصفْڈم مؤمن؈ن أو من ذوي اݍݰقوق،  المقيدون 
تحمل   ʄعڴ قدرٮڈم  عدم  ثبȘت  الذين  الموحد   ʏالاجتماڤ الܦݨل   ʏࡩ

واجبات الإش؅فاك وفق المعاي؈ف .....................»

.ʏد بتدب؈ف نظام ....................... للضمان الاجتماڤɺعʇ  -.121 المادة»

«يختص مجلس إدارة الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ بالنظر 
ࢭʏ القضايا  بالبت  بالنظام المذɠور، وʈقوم  «ࢭʏ جميع المسائل المتعلقة 

«المرتبطة به.» 

الɺيئة   ʏࢭ بالانخراط   .......................... Ȋغرامة  ʇعاقب   -.130 «المادة 
«المɢلفة بالتدب؈ف التاȊع لɺا، مع إلزامه بالعمل ................... شɺر واحد.»

«المادة ʇ  -.132عاقب المشغل الذي ............................................ دون 
الإجراءات  تطبيق   ʏࢭ لɺا  التاȊع  بالتدب؈ف  المɢلفة  الɺيئة  بحق  «الإخلال 

«............................ الاش؅فاɠات المذɠور.»

«المادة Ȗ  -. 137عاقب Ȋغرامة ...... درɸم الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف الۘܣ 
«ترفض ............. ࢭʏ المادة 43 أعلاه.» 
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المادة 2

يتمم، عڴʄ النحو التاڲʏ، القانون السالف الذكر رقم 65.00 بالباب 
و53  المكررة  وȋالمادت؈ن 17  الأول  الكتاب  من  الثاɲي  القسم  الثالث من 

المكررة :

«الباب الثالث

«اݍݵدمات الوقائية

الكيفيات  وفق  ɠليا،  أو  جزئيا  الإسɺام  يمكن  المكررة.-   8 «المادة 
المتعلقة  الوقائية  اݍݵدمات  تموʈل   ʏࢭ تنظي׿ܣ،  بنص  «اݝݰددة 
المرتبطة  الܶݰية  والتوعية   ʏالصڍ والتȘبع  الطبية  «بالفحوصات 

«بال؄فامج ذات الأولوʈة المندرجة ࢭʏ إطار السياسة الܶݰية للدولة.

بكيفية دورʈة، وȋتɴسيق مع الإدارات بالتدب؈ف،  المɢلفة  الɺيئة  «تحدد 
«المعنية، اݍݵدمات الوقائية الۘܣ يمكن الإسɺام ࢭʏ تموʈلɺا جزئيا أو ɠليا.

وتحدد، وفق نفس الكيفيات، اݍݵدمات الوقائية المتعلقة بالتوعية 
الܶݰية الۘܣ يجوز للɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف القيام ٭ڈا.

«المادة 8 المكررة مرت؈ن.- يتم تموʈل اݍݵدمات المشار إلٕڈا ࢭʏ المادة 8 
«المكررة أعلاه من م؈قانية ɠل نظام من أنظمة التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ 

«عن المرض دون أن يتجاوز السقف اݝݰدد بنص تنظي׿ܣ.»

إتلاف  بالتدب؈ف  المɢلفة  للɺيئة  يجوز  المكررة.-   17 «المادة 
تمت  الۘܣ  ورقية  دعامة   ʄعڴ الموجودة  المرض  ملفات 
المؤمن؈ن  ʄإڲ عٔڈا  الناتجة  التعوʈضات  مبالغ  وأداء  Ȗسوʈْڈا 
سنوات   (5) خمس  أجل  انصرام  Ȋعد  الطبية  اݍݵدمات  أو مقدمي 

ابتداء من تارʈخ الأداء.»

دورʈة،  بكيفية  بالتدب؈ف،  المɢلفة  الɺيئة   ʏتواࢭ المكررة.-   53 «المادة 
«الإدارة بالمعطيات والبيانات اللازمة لتȘبع الوضع الماڲʏ لأنظمة التأم؈ن 

«الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض.

«تحدد بنص تنظي׿ܣ كيفيات تطبيق ɸذه المادة.»

المادة 3

الذكر  السالف  القانون  من  و84  و76   74 المواد  أحɢام  تɴܦݸ 
رقم 65.00 وȖعوض بالأحɢام التالية :

«المادة  74.- يمكن لɺيئة التدب؈ف أن تفوض إڲʄ أي ܧݵص اعتباري 
«خاضع للقانون العام أو القانون اݍݵاص جزءا من المɺام الموɠولة إلٕڈا 
«وݍݰسا٭ڈا بموجب أنظمة التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض، وذلك 

«بموجب عقود وȋناء عڴʄ دف؅ف تحملات محدد.

«يجب أن يتضمن دف؅ف التحملات المشار إليه أعلاه بصفة خاصة 
«العناصر التالية :

مصارʈف  إرجاع  عملية  تدب؈ف  ومسطرة  اݍݵدمات  طبيعة  بيان   -»
«اݍݵدمات المضمونة ؛

«- آجال إرجاع المصارʈف ؛ 

الȘسي؈ف  وتɢاليف   ʏاݍݨغراࢭ والتوزʉع   ʏوالماڲ الإداري  التنظيم   -»
«والمعلومات والإحصائيات المتعلقة بالأɲشطة ؛

الولوج  وشروط  والتدقيق  الإدارʈة  المراقبة  إجراء  كيفيات   -»
«للمعطيات ؛

«- كيفيات إجراء المراقبة الطبية ؛

«- جودة اݍݵدمات المقدمة للمؤمن؈ن ؛

«- النظام المعلوماȖي وكيفيات تدب؈ف أرشيف ملفات المرض ؛

«- اݍݨزاءات الإدارʈة ࢭʏ حالة الإخلال Ȋشروط دفاتر التحملات.»

للضمان  الوطۚܣ  الصندوق  إدارة  مجلس  يختص    -.76 «المادة 
التأم؈ن  نظام  بتدب؈ف  المتعلقة  المسائل  جميع   ʏࢭ بالنظر   ʏالاجتماڤ»
المعاشات  وأܵݰاب  المأجورʈن  لفائدة  المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  «الإجباري 
«ࢭʏ القطاع اݍݵاص المنصوص عليه ࢭʏ الكتاب الثاɲي من ɸذا القانون.» 

للضمان  الوطۚܣ  الصندوق  إدارة  مجلس  يختص   -.84 «المادة 
التأم؈ن  نظام  بتدب؈ف  المتعلقة  المسائل  جميع   ʏࢭ بالنظر   ʏالاجتماڤ»
ʏن وأܵݰاب المعاشات ࢭʈالإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض لفائدة المأجور»

القانون،  ɸذا  من  الثاɲي  الكتاب   ʏࢭ عليه  المنصوص  العام  «القطاع 
«وكذا بالبت ࢭʏ جميع القضايا المرتبطة ٭ڈذا النظام.»

المادة 4

تحل عبارة «الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف» محل العبارات التالية الواردة 
ࢭʏ القانون السالف الذكر رقم 65.00 :

- «الɺيئات المɢلفة بالتدب؈ف» ࢭʏ المواد 16 و18 و19 و23 و26 و53 
و107 و 134؛

- «مجموع الɺيئات المɢلفة بالتدب؈ف» ࢭʏ المادة 19؛

- «ɸيئة مɢلفة بالتدب؈ف» ࢭʏ المادة 24 ؛

عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  أنظمة  بتدب؈ف  المɢلفة  «الɺيئات   -
المرض» ࢭʏ المواد 41 و49 و50 ؛

- «الɺيئات» ࢭʏ المادة 44 ؛

- «الɺيئة المɢلفة بتدب؈ف نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض» 
ࢭʏ المادت؈ن 15 و144؛

 ʏلفة بتدب؈ف التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض» ࢭɢيئات المɺال» -
المواد 26 و33 و42 و61 ؛

عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  نظام  بتدب؈ف  المɢلفة  «الɺيئات   -
المرض» ࢭʏ المادة  32 ؛

- «الɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف المعنية» ࢭʏ المواد 56 و105 و129.
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«وتحل عبارة «للɺيئة المɢلفة بالتدب؈ف» محل العبارات التالية الواردة 
ࢭʏ القانون السالف الذكر رقم 65.00 :

- «للɺيئات المɢلفة بالتدب؈ف المعنية» ࢭʏ المادة 44 ؛

الأسا؟ۜܣ عن  التأم؈ن الإجباري  بالتدب؈ف لأنظمة  - «للɺيئات المɢلفة 
المرض» ࢭʏ المادة 68 ؛

- «للɺيئات المɢلفة بالتدب؈ف» ࢭʏ المادة 106.

المادة 5

الثاɲي  الكتاب  من  الثاɲي  القسم  من  الأول  الباب  عنوان  يɴܦݸ 
الكتاب  الثاɲي من  القسم  الثاɲي من  الباب  وعنوان  و78   77 والمادتان 
الثاɲي والمواد 83 و85 و86 و87 و88 و89 و91 و92 و93 و122 و123 
و124 من القانون رقم 65.00 المتعلق بالتأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن 

المرض.

الفرع الثاɲي 

أحɢام انتقالية

المادة 6 

 ينقل، بقوة القانون وȋصفة تلقائية، إڲʄ الصندوق الوطۚܣ للضمان 
الذين  والمتعاقدون  والمتدرȋون  المرسمون  المستخدمون   ʏالاجتماڤ
بالصندوق  التنفيذ  ح؈ق  القانون  ɸذا  دخول  تارʈخ   ʏࢭ مɺامɺم  يزاولون 
الظɺ؈ف  لأحɢام  طبقا  اݝݰدث   ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات  الوطۚܣ 
 1338 الآخرة  جمادى  من   24  ʏࢭ الصادر   1.57.187 رقم  الشرʈف 

(12 نوفم؄ف 1963) Ȋسن نظام أسا؟ۜܣ للتعاون المتبادل. 

الوطۚܣ  الصندوق   ʏࢭ أعلاه،  إلٕڈم  المشار  بالأمر،  المعنيون  يدمج 
للضمان الاجتماڤʏ، ولا يمكن، بأي حال من الأحوال، أن تɢون الوضعية 
الۘܣ  النظامية  الوضعية  فائدة من  أقل  الإدماج   ʄالم؅فتبة عڴ النظامية 

يتمتعون ٭ڈا ࢭʏ تارʈخ نقلɺم.

الۘܣ قضاɸا المعنيون بالأمر بالصندوق الوطۚܣ  Ȗعت؄ف مدة اݍݵدمة 
الوطۚܣ  بالصندوق  أنجزت  لو  كما   ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات 

.ʏللضمان الاجتماڤ

المادة 7

عڴʄ الرغم من جميع الأحɢام اݝݵالفة، يظل المستخدمون المرسمون 
والمتدرȋون والمتعاقدون المشار إلٕڈم ࢭʏ المادة 6 أعلاه، منخرط؈ن ࢭʏ نظام 
الأساسية  المعاشات  أنظمة   ʏوࢭ المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  التأم؈ن الإجباري 

والتكميلية الۘܣ ɠانوا يؤدون اش؅فاɠاٮڈم برسمɺا ࢭʏ تارʈخ نقلɺم.

المادة 8

تنقل بدون عوض وɢȋامل ملكيْڈا، ࢭʏ تارʈخ دخول ɸذا القانون ح؈ق 
التنفيذ، إڲʄ الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ المنقولات والعقارات 

 ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات  الوطۚܣ  الصندوق  ملكية   ʏࢭ توجد  الۘܣ 
والۘܣ تم تموʈل اقتنا٬ڈا من م؈قانية التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض 

ࢭʏ القطاع العام، والۘܣ تحدد قائمْڈا بنص تنظي׿ܣ.

 ʄالأوڲ الفقرة   ʏࢭ إلٕڈا  المشار  والعقارات  المنقولات  ضمن  تدخل  لا 
 ʏا الصندوق الوطۚܣ لمنظمات الاحتياط الاجتماڤɸأعلاه تلك الۘܣ اقتنا
واݍݨمعيات التعاضدية الۘܣ يتألف مٔڈا، قبل تارʈخ 18 أغسطس 2005.

يحدد ࢭʏ إطار قانون المالية النظام اݍݨباǿي المطبق عڴʄ عملية النقل 
المشار إلٕڈا ࢭʏ الفقرة الأوڲʄ من ɸذه المادة.

ʇعفى نقل العقارات المشار إليه ࢭʏ الفقرة الأوڲʄ من ɸذه المادة من 
رسوم اݝݰافظة عڴʄ الأملاك العقارʈة.

المادة 9

ينقل إڲʄ الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ، ࢭʏ تارʈخ دخول ɸذا 
القانون ح؈ق التنفيذ، الأرشيف وجميع الوثائق الإدارʈة والمالية المتعلقة 
بنظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض ࢭʏ القطاع العام وȋأنظمة 
الصندوق  حوزة   ʏࢭ توجد  الۘܣ  الأخرى،  الأساسية  الܶݰية  التغطية 

.ʏالوطۚܣ لمنظمات الاحتياط الاجتماڤ

المادة 10

يحل الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ محل الصندوق الوطۚܣ 
إليه  تنقل  الۘܣ  الممتلɢات  يخص  فيما   ،ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات 
بموجب المادة 8 أعلاه، وࢭʏ جميع حقوقه وال؅قاماته ولاسيما تلك المتعلقة 
بجميع صفقات الدراسات أو الأشغال أو التورʈدات أو اݍݵدمات وكذا 
جميع العقود والاتفاقيات الأخرى الم؄فمة قبل دخول ɸذا القانون ح؈ق 
التنفيذ ࢭʏ إطار نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض ࢭʏ القطاع 
التغطية الܶݰية الأساسية الأخرى المدبرة من  العام وࢭʏ إطار أنظمة 
تتم  لم  والۘܣ   ،ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات  الوطۚܣ  الصندوق  لدن 

Ȗسوʈْڈا بصفة ٰڈائية ࢭʏ التارʈخ المذɠور.

الصفقات  Ȗسوʈة   ʏالاجتماڤ للضمان  الوطۚܣ  الصندوق   ʄتوڲʈو
والعقود والاتفاقيات المذɠورة وفقا للأشɢال والشروط الواردة فٕڈا.

المادة 11

ينقل، ࢭʏ تارʈخ دخول ɸذا القانون ح؈ق التنفيذ، إڲʄ الصندوق الوطۚܣ 
التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن  للضمان الاجتماڤʏ من حسابات نظام 
المرض ࢭʏ القطاع العام وحسابات أنظمة التغطية الܶݰية الأساسية 
 ،ʏالاجتماڤ الاحتياط  لمنظمات  الوطۚܣ  الصندوق  يدبرɸا  الۘܣ  الأخرى 

والواردة ࢭʏ موازنة آخر سنة محاسȎية :

- مجموع الأصول واݍݵصوم ؛

- مجموع الأرصدة المودعة ࢭʏ اݍݰسابات البنكية ومراكز الشيɢات 
ال؄فيدية واݍݵزʈنة العامة للمملكة وصندوق الإيداع والتدب؈ف؛
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- مرجوعات التعوʈضات عن ملفات المرض.

الوطۚܣ  للصندوق  محاسȎية  سنة  لأول   ʏالافتتاڌ البيان  وʉعت؄ف 
عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  نظام  يخص  فيما   ʏالاجتماڤ للضمان 
المرض ࢭʏ القطاع العام وࢭʏ أنظمة التغطية الܶݰية الأساسية الأخرى، 

مطابقا لبيانات اختتام آخر سنة محاسȎية للنظام والأنظمة المذɠورة.
المادة 12

يحل الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤʏ محل الصندوق الوطۚܣ 
لمنظمات الاحتياط الاجتماڤʏ ࢭʏ الاتفاقيات الم؄فمة ب؈ن ɸذا الأخ؈ف وȋ؈ن 
اݍݨمعيات التعاضدية عملا بأحɢام القانون السالف الذكر رقم 65.00 
فيما يخص نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض ࢭʏ القطاع العام. 

وʉستمر العمل بالاتفاقيات المذɠورة لمدة تحدد بمرسوم.

للضمان  الوطۚܣ  الصندوق  ب؈ن  التɴسيق  الغرض،  لɺذا  وʈتم 
الانخراط  مساطر  حول  المذɠورة  التعاضدية  واݍݨمعيات   ʏالاجتماڤ
بنظام  المتعلقة  المش؅فك،  الاɸتمام  ذات  الأمور  جميع   ʏوࢭ والȘܦݨيل 

التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض ࢭʏ القطاع العام.

مع مراعاة أحɢام الفقرة الأوڲʄ أعلاه، ʇستمر المؤمنون برسم نظام 
العام وذوو حقوقɺم  القطاع   ʏࢭ المرض  الأسا؟ۜܣ عن  التأم؈ن الإجباري 
ࢭʏ الاستفادة من اݍݵدمات الۘܣ تقدمɺا اݍݨمعيات التعاضدية ࢭʏ تارʈخ 
وفق  وذلك  المؤدي،  الثالث  إطار   ʏࢭ التنفيذ،  ح؈ق  القانون  ɸذا  دخول 
واݍݨمعيات   ʏالاجتماڤ للضمان  الوطۚܣ  الصندوق  ب؈ن  ت؄فم  اتفاقيات 

التعاضدية.

الباب الثاɲي

أحɢام خاصة بنظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ
 عن المرض اݍݵاص بالطلبة

المادة 13

مع مراعاة أحɢام المادة Ȋ 17عده، يɴܦݸ، ࢭʏ تارʈخ دخول ɸذا القانون 
الإجباري  التأم؈ن  بنظام  المتعلق   116.12 رقم  القانون  التنفيذ،  ح؈ق 
الأسا؟ۜܣ عن المرض اݍݵاص بالطلبة الصادر بȘنفيذه الظɺ؈ف الشرʈف 

رقم 1.15.105 بتارʈخ 18 من شوال 1436 (4 أغسطس 2015).

ينقل إڲʄ م؈قانية الدولة، ابتداء من تارʈخ يحدد بنص تنظي׿ܣ، من 
بالطلبة  التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض اݍݵاص  حسابات نظام 

الواردة ࢭʏ موازنة آخر سنة محاسȎية :
- مجموع الأصول واݍݵصوم؛

العامة  البنكية واݍݵزʈنة  اݍݰسابات   ʏࢭ المودعة  الأرصدة  - مجموع 
للمملكة وصندوق الإيداع والتدب؈ف؛

- مرجوعات التعوʈضات عن ملفات المرض.

المادة 14

الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  نظام  من  تلقائية،  بكيفية  ʇستفيد، 
واجبات  تحمل   ʄعڴ القادرʈن  غ؈ف  بالأܧݵاص  اݍݵاص  المرض  عن 
الاش؅فاك المنصوص عليه ࢭʏ الكتاب الثالث من القانون السالف الذكر 
رقم 65.00، الطلبة المغارȋة الذين تتحمل الدولة عٔڈم، ࢭʏ تارʈخ دخول 
القانون  لأحɢام  طبقا  السنوʈة  المساɸمة  التنفيذ،  ح؈ق  القانون  ɸذا 
السالف الذكر رقم 116.12، شرʈطة أن لا يɢونوا خاضع؈ن لأي نظام 
آخر للتأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض بصفْڈم مؤمن؈ن أومن ذوي 

اݍݰقوق. 
الاحتياط  لمنظمات  الوطۚܣ  الصندوق   ʏيواࢭ الغرض،  ولɺذا 
 ʏور، الصندوق الوطۚܣ للضمان الاجتماڤɠخ المذʈقبل التار ،ʏالاجتماڤ
بقاعدة المعطيات المتعلقة بالطلبة المشار إلٕڈم ࢭʏ الفقرة الأوڲʄ أعلاه. 
المعطيات  ɸذه  بمعاݍݨة   ʏالاجتماڤ للضمان  الوطۚܣ  الصندوق  وʈقوم 

قصد Ȗܦݨيلɺم. 
والآجال  الكيفيات  وفق  يطلبوا،  أن  المذɠورʈن  الطلبة   ʄعڴ يتع؈ن 
التأم؈ن  نظام  من  الاستفادة   ʏࢭ الاستمرار  تنظي׿ܣ،  بنص  اݝݰددة 
القادرʈن  غ؈ف  بالأܧݵاص  اݍݵاص  المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري 
الذكر  السالف  القانون  لأحɢام  طبقا  الاش؅فاك  واجبات  تحمل   ʄعڴ
رقم 65.00، وذلك تحت طائلة توقيف اݍݰق ࢭʏ الاستفادة من النظام 

المذɠور.

المادة 15

مع مراعاة أحɢام المادة 5 من القانون السالف الذكر رقم 65.00، 
الأجانب  الطلبة  المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  من  ʇستفيد 
التɢوʈن الم۶ܣ،  الذين يتاȊعون دراسْڈم ࢭʏ مؤسسات التعليم العاڲʏ أو 
الȘشرʉعية  للنصوص  طبقا  لɺا  المرخص  اݍݵاص،  أو  العام  القطاع   ʏࢭ
آخر  لنظام  خضوعɺم  عدم  شرʈطة  العمل،  ٭ڈا  اݍݨاري  والتنظيمية 
ذوي  من  أو  مؤمن؈ن  بصفْڈم  المرض،  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  للتأم؈ن 

اݍݰقوق.

الوطۚܣ  الصندوق  ب؈ن  الغرض  لɺذا  ت؄فم  اتفاقية  بموجب  تحدد 
للضمان الاجتماڤʏ والسلطات اݍݰɢومية والمؤسسات والɺيئات المعنية، 
من  المذɠورʈن  الطلبة  استفادة  وكيفيات  شروط  اݍݵصوص،   ʄعڴ
التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض وكذا قواعد التموʈل والتحصيل.

ʇستفيد، بكيفية تلقائية، من التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض 
الطلبة الأجانب المستفيدون، ࢭʏ تارʈخ دخول ɸذا القانون ح؈ق التنفيذ، 
من نظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض اݍݵاص بالطلبة اݝݰدث 
لبنود  طبقا  وذلك   ،116.12 رقم  الذكر  السالف  القانون  بموجب 

الاتفاقية المشار إلٕڈا أعلاه. 
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المادة 16

دخول  تارʈخ   ʏࢭ الدولة،  تحل  Ȋعده،   17 المادة  أحɢام  مراعاة  مع 
ɸذا القانون ح؈ق التنفيذ، محل الɺيئة المدبرة لنظام التأم؈ن الإجباري 
الدراسات  صفقات  جميع   ʏࢭ بالطلبة  اݍݵاص  المرض  عن  الأسا؟ۜܣ 
والاتفاقيات  العقود  جميع   ʏࢭ وكذا  واݍݵدمات،  والتورʈدات  والأشغال 
ٰڈائية.  بصفة  Ȗسوʈْڈا  تتم  لم  الۘܣ  المذɠور  بالنظام  المتعلقة  الأخرى 
وفق  المذɠورة  والاتفاقيات  والعقود  الصفقات  Ȗسوʈة  الدولة   ʄوتتوڲ

الأشɢال والشروط الواردة فٕڈا.

تنقل إڲʄ الإدارة، ࢭʏ نفس التارʈخ، الملفات والأرشيف الممسوك من 
لدن الɺيئة المدبرة لنظام التأم؈ن الإجباري الأسا؟ۜܣ عن المرض اݍݵاص 

بالطلبة فيما يخص ɸذا النظام.
المادة 17

المرض  عن  الأسا؟ۜܣ  الإجباري  التأم؈ن  لنظام  المدبرة  الɺيئة   ʄتتوڲ
اݍݵاص بالطلبة إرجاع مصارʈف العلاج أو تحملɺا، بالɴسبة لݏݵدمات 
التنفيذ،  ح؈ق  القانون  ɸذا  دخول  تارʈخ  قبل  الطلبة  مٔڈا  استفاد  الۘܣ 

وذلك طبقا لأحɢام القانون السالف الذكر رقم 116.12. 

الباب الثالث

أحɢام ختامية

المادة 18

يɴܦݸ المرسوم بقانون رقم 2.18.781 الصادر ࢭʏ 30 من محرم 1440
(10 أكتوȋر 2018) بإحداث الصندوق المغرȌي للتأم؈ن الصڍʏ المصادق 
عليه بالقانون رقم 94.18 الصادر بȘنفيذه الظɺ؈ف الشرʈف رقم 1.19.42 

بتارʈخ 21 من جمادى الآخرة 1440 (27 ف؄فاير 2019).

المادة 19

شɺرا،  عشر  اثۚܣ  انقضاء  Ȋعد  التنفيذ  ح؈ّق  القانون  ɸذا  يدخل 
ɸذا  فيه ɲشر  تم  الذي  للشɺر   ʏالمواڲ الشɺر  فاتح  من  ابتداء  تحȘسب 

القانون باݍݨرʈدة الرسمية.
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