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	الصورة



	مطبوع موحد


المنصب المعني :  .....................................................................................................................

قسم:......................................................................................................................................

مديرية:...................................................................................................................................
            
الحالة المدنية:
الاسم العائلي :.............................................................................................................................:Nom
الاسم الشخصي:.....................................................................................................................:Prénom
تاريخ  الازدياد:.................................................................................................................................
مكان الازدياد:...................................عمالة أو إقليم:................................................................................
رقم بطاقة التعريف الوطنية:....................................الرقم المالي:................................................................. 

تاريخ التوظيف:..................................................................................................................................

الدرجة:........................................................السلم:........................................................................... 

المصلحة:........................................................................................................................................
الدرجة:...............................................الرتبة:....................................................................................
الحالة العائلية:       عازب                    متزوج                 مطلق                       أرمل                               

هاتف المكتب: .................................................الهاتف النقال:...................................................................
البريد الإلكتروني:...............................................................................................................................

العنوان الشخصي:...............................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

الشهادات والتكوين:

	تاريخ الحصول على الشهادة
	المدينة/البلد
	المؤسسة
	الشهادة المحصل عليها والتخصص

	
	
	
	


التكوين المستمر والتدريب:

	المدينة/البلد
	المؤسسة/الهيئة
	السنة
	المدة
	التكوين

	
	
	
	
	


المؤهلات في ميدان الإعلاميات:

....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................ ........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

اللغات:

                       عربية                       أمازيغية                   فرنسية            إنجليزية                   إسبانية
قراءة              

كتابة

تكلم
لغات أخرى:

................................................................................

في إطار ترشيحكم المرجو وصف، بالنسبة للمناصب التي تم شغلها في إطار مساركم المهني، خصوصية النشاط المزاول الذي ترون أنه يتطابق مع مجال الخبرة المرتبط بالمنصب الذي  تترشحون لشغله.
المسؤولية التي تم شغلها:

..................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................
المؤهلات:
برأيكم ماهي مؤهلاتكم للنجاح لشغل المنصب الدي تترشحون له:

   المعارف: -
....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

التجارب: -
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

الكفاءات: -
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

برنامج العمل والمنهجية التي يقترحها المترشح لتدبير المصلحة المعنية وتطويرها والرفع من أدائها:
................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

تنبيه:

يمكن مطالبتكم عند الاقتضاء بالإدلاء بوثائق تؤكد صحة البيانات المشار إليها أعلاه.
 المرجو عدم إرفاق هدا الملف بأية وثيقة.

حررب...................................بتاريخ..................................





التوقيع








  الرأي والتقديرات :   (خاص بالرئيس المباشر ولجنة الإنتقاء)
رأي الرئيس المباشر في الكفاءات المهنية للمترشح:

	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

حررب.....................................بتاريخ.......................................

التوقيع




رأي وتقديرات لجنة الانتقاء:

	................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

حررب..........................................بتاريخ.............................................

التوقيعات
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